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Dregmmer du om et spaendende arbejde med mange forskellige fremtidsmuligheder inden for det
offentlige? Vil du have en bred kontoruddannelse i en stor organisation med mange forskellige
fagomrader? Sa er vi det rette sted for dig!

Om os og uddannelsen

I Administrationen hos Hospitalsenhed Midt s@ger vi 2 kontorelever i offentlig administration til et 2-
arigt uddannelsesforlab med start den 1. september 2026. Uddannelsen sker med udgangspunkt i
staben HR, herunder ogsa med et kortere forlgb i Ledelsessekretariatet.

Administrationen er en central del af hospitalsenhedens drift, udvikling og hverdag. Vores opgave
er at stgtte hospitalsledelse, afdelinger og centre i arbejdet med at skabe optimale patientforlgb og
gode, trygge rammer om medarbejdernes arbejdsliv. Vores arbejde spaender over en bred vifte af
omrader, herunder Ign, uddannelse, arbejdsmilje, personalejura, rekruttering, onboarding,
kompetenceudvikling og forhandling.

Som kontorelev hos os bliver du en del af et fagligt steerkt miljg, hvor vi udvikler og udfordrer
hinandens faglighed. Vi er professionelle, dygtige og serviceorienterede, og vi har en nysgerrighed
pa hinandens synspunkter og ser altid mulighed for forbedring. Hos os er der hgit til loftet, plads til
forskellighed og masser af humor i hverdagen.

Dine opgaver som kontorelev

Som kontorelev vil du fa en alsidig hverdag med mange forskellige opgaver, der giver dig et solidt
fundament for din fremtidige karriere inden for administration. Du vil blandt andet arbejde med:

+ Sagsbehandling og administrative opgaver inden for HR-omradet
+ Servicering af ledere og medarbejdere med HR-relaterede spargsmal
« Dokumenthandtering, journalisering og arkivering

- Deltagelse i mgder og praktiske arrangementer
Gennem uddannelsesforlgbet far du indblik i mange forskellige fagomrader og leerer at navigere i
en stor organisation. Du vil arbejde taet sammen med erfarne kolleger, der deler deres viden og
hjeelper dig med at udvikle dine kompetencer.
Om dig
Vi forestiller os, at du er en nysgerrig og engageret person, der har lyst til at laere og udvikle dig. Du
trives med at arbejde struktureret og har gje for detaljen, samtidig med at du kan bevare
overblikket. Du er god til at kommunikere
Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed her
www.hospitalsenhedmidt.dk/
Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at s@ge stillingen.
Len- og ansasttelsesvilkar
Leon- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.
Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med anseettelse af personale m.v., vil der blive
indhentet bagrneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.
Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt
Yderligere oplysninger
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til uddannelseskonsulen tSarah Bust
Thygesen, pa TIf.: +45 2168 0267 eller via mail: SARTHY@rm.dk
Din ansggning
Din motiveret ansggning, CV, relevant dokumentation for uddannelseserfaring, herunder 9. eller 10.
klasses afgangsbevis indeholdende retstavningskarakter samt gvrige afgangsbeviser for relevant
uddannelse, samt relevant dokumentation for erhvervserfaring skal vaere os elektronisk i haende
senest sgndag den 15. marts 2026.
Vi forventer at afholde samtaler fredag den 20. marts 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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