
Cheftandlæge ved Tand-, Mund- og Kæbekirurgi,
Aarhus Universitetshospital

Har du strategisk overblik og evnen til at skabe følgeskab gennem tydelig og nærværende ledelse?
Kan du lede forandringer, der styrker opgaveløsningen og samtidig skaber et bæredygtigt
arbejdsmiljø? Så er det dig, vi søger som vores nye cheftandlæge. 
Tand-, Mund- og Kæbekirurgi på Aarhus Universitetshospital (AUH) søger en visionær og energisk
cheftandlæge med tiltrædelse 1. september 2025. Som cheftandlæge har du det overordnede
ansvar for tandlægegruppen og står i spidsen for den samlede faglige og organisatoriske udvikling
af specialet. Du har sammen med chefsygeplejersken ansvar for at realisere afdelingens
strategiske mål med fokus på høj kvalitet i behandlingen, stærk forskningsforankring og
implementering af sundhedsreformens ambitioner. 
Vi tilbyder en lederrolle i et ambitiøst fagmiljø præget af åbenhed, udvikling og stærkt kollegialt
fællesskab. Hos os får du mulighed for at sætte retning for afdelingens fremtid, styrke samarbejdet
med vigtige partnere og bidrage aktivt til at forme specialets rolle i fremtidens sundhedsvæsen. Du
lykkes i stillingen gennem ansvarlighed, tydelig kommunikation og en stærk relationel tilgang til
ledelse. 
Jobbeskrivelse 
Som cheftandlæge ved Tand-, Mund- og Kæbekirurgi bliver du en del af afdelingsledelsen sammen
med afdelingens chefsygeplejerske. I fællesskab har I det samlede ansvar for afdelingens drift,
strategi og udvikling. Du indgår således i et tæt ledelsesteam, hvor tillid, troværdighed og fælles
retning vægtes højt. 
Som cheftandlæge skal du formulere og implementere en samlet strategisk plan, der understøtter
sundhedsreformens intentioner og moderniserer afdelingens opgaveløsning. Du arbejder proaktivt
med digitalisering, datadrevet ledelse og ny teknologi som fx AI og 3D-løsninger, samtidig med at
du understøtter og videreudvikler afdelingens forsknings- og uddannelsesprofil. 
En væsentlig opgave bliver også at understøtte et trygt, attraktivt og udviklende arbejdsmiljø med
plads til forskellighed. Du har ansvar for ledelse af tandlægegruppen, herunder tiltrækning,
tilknytning og udvikling, særligt af specialtandlæger. Du arbejder med at sikre trivsel, tydelige
karriereveje og en kultur præget af engagement og faglig stolthed. 
Endelig får du en vigtig rolle i at videreudvikle afdelingens profil. Du skal fremme samarbejdet
internt på AUH og eksternt med blandt andre Tandlægeskolen, landets andre kæbekirurgiske
afdelinger og privatpraktiserende tandlæger. Du repræsenterer afdelingen udadtil og arbejder aktivt
med at varetage Tand-, Mund- og Kæbekirurgis rolle nationalt og internationalt. 
Som afdelingsleder på AUH refererer du til hospitalsledelsen og indgår i den samlede
ledelsesstruktur. Du kan læse mere om det formelle ledelsesansvar i AUH Ledelsesmodel og
stillingsbeskrivelsen for ledere i Region Midtjylland. 
Kvalifikationer 
Vi søger en cheftandlæge med en specialtandlægeuddannelse i kæbekirurgi og en stærk faglig
forankring i specialet. Det er en fordel, hvis du har erfaring med ledelse fra en højt specialiseret
hospitalsafdeling. Vi lægger vægt på, at du har interesse for forskning og lyst til at styrke
afdelingens videnskabelige profil i tæt samspil med uddannelses- og forskningsmiljøer. 
Du ser ledelse som en relationel og dialogbaseret disciplin. Din ledelsesstil er kendetegnet ved
strategisk tænkning, tydelig kommunikation og evnen til at skabe følgeskab gennem nærvær og
handlekraft. Du har en veludviklet social og organisatorisk forståelse, som du bruger til at skabe
løsninger til gavn for patienterne. 
Som person er du engageret, lydhør og respektfuld og trives med at opbygge tillidsfulde relationer i
en kompleks, tværfaglig virkelighed. Du er kommunikativt stærk, anerkendende i din tilgang og har
mod til at adressere bekymringer og forandringsbehov. 
Om AUH og Tand-, Mund- og Kæbekirurgi 
AUH er et internationalt anerkendt og højt specialiseret universitetshospital, der samtidig er
akuthospital for 367.000 borgere i Aarhus. Vi er samlet i én hospitalsby med mere end 10.000
medarbejdere, som samarbejder i stærke fællesskaber på tværs af fag og afdelinger. Som landets
komplette hospital kombinerer vi bredde og højt specialiseret faglighed med stærk forskning i tæt
samarbejde med Aarhus Universitet og partnere nationalt og internationalt. AUH er eneste danske
medlem af den europæiske hospitalsalliance, EUHA, ligesom hospitalet er medlem af 19
europæiske netværk for sjældne sygdomme (ERN). På AUH arbejder vi målretter på at udvikle
hospitalet til morgendagens sundhedsvæsen. 
Tand-, Mund- og Kæbekirurgi er Region Midtjyllands eneste kæbekirurgiske hospitalsafdeling og
varetager højt specialiseret behandling på børn og voksne. Afdelingen rummer en velfungerende
klinik, regionstandplejen og ortodontisk landsdels- og videnscenter. Afdelingen spiller en central
rolle som sparringspartner for den primære sektor, ligesom vi arbejder tæt med vores
anæstesiologiske samarbejdsafdeling og Tandlægeskolen ved Aarhus Universitet. Vi har en stærk
forskningsprofil, understøttet af tilknyttede professorater. Vores ambition er at være en attraktiv
arbejdsplads, hvor højt specialiseret patientbehandling går hånd i hånd med aktiv
forskningsdeltagelse, innovation og løbende kompetenceudvikling – alt med fokus på at
fremtidssikre specialet og levere sundhedstilbud af højeste kvalitet. 



Afdelingen er præget af høj faglig stolthed, stærkt tværfagligt samarbejde og et robust kollegialt
fællesskab. Vi er cirka 45 ansatte, herunder specialtandlæger inden for kæbekirurgi og ortodonti,
tandlæger i specialtandlægeuddannelse, klinikassistenter, tandplejere, sygeplejersker og
sundhedsadministrative koordinatorer. Arbejdsmiljøet er kendetegnet ved åbenhed, engagement
og en aktiv indsats for social trivsel, blandt andet gennem traditionsrige fællesaktiviteter. 
Læs mere om os her: Tand-, Mund- og Kæbekirurgi. 
Når du ansættes som afdelingsleder på AUH, tilbyder vi et skræddersyet introduktionsforløb, der
understøtter din opstart og matcher dine behov og erfaringer som leder. 
Ansættelsesvilkår, ansøgning og tiltrædelse 
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst. Stil ansøgning, CV og relevante
bilag til hospitalsledelsen på AUH. Ansættelsen er betinget af tilfredsstillende dansk autorisation og
børneattest. 
Stillingen ønskes besat pr. 1. september 2025. Ansøgningsfristen er den 31. maj 2025. Første
samtalerunde finder sted den 4. juni 2025, og kandidater, der går videre, inviteres til anden
samtalerunde den 20. Juni 2025. I perioden mellem de to samtalerunder udarbejdes der en
personprofil, som du modtager individuel feedback på. Ved anden samtalerunde vil du desuden
blive præsenteret for en ledelsescase, som vi forventer, at du løser som en del af samtalen. 
 Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte hospitalsdirektør Thomas Balle
Kristensen påtbk@auh.rm.dk / tlf. 3038 7193 eller chefsygeplejerske ved Tand-, Mund- og
Kæbekirurgi, Signe Mygdal Jørgensen, påsigne.mygdal@auh.rm.dk/ tlf. 2478 9640. 
 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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