Intensiv sager en intensiv sygeplejerske med ansvar for
sygeplejerskeuddannelsen samt social- og
sundhedsassistentuddannelsen, AUH

Braender du for uddannelse og intensiv sygepleje, sa har vi stillingen til dig!

Intensiv, Aarhus Universitetshospital sgger en intensiv sygeplejerske til at varetage
stillingen som uddannelsesansvarlig i forhold tilsygeplejerskeuddannelsen samt social-
og sundhedsassistentuddannelse i Intensiv Jst og Respirationscenter Vest (RCV).
Stillingen bestar af 50 % som uddannelsessansvarlig sygeplejerske og 50 % klinisk
arbejde.

Tiltreedelse d. 1. januar 2027 eller efter aftale.

Som uddannelsesansvarlig sygeplejerske vil du have ansvaret for at planlaegge, udvikle
og koordinere kliniske uddannelsesforlgb i overensstemmelse med studieordninger,
politikker og strategier, inkl. fordeling af forlgb i afdelingen, herunder understgtte
studerendes laering og udvikling gennem taet samarbejde med kliniske
vejledere/praktikvejleder.

Du vil undervise, vejlede og supervisere kliniske vejledere/praktikvejleder og gvrigt
personale om leering, uddannelse og kompetenceudvikling.

Sammen med afdelingens g@vrige uddannelsesansvarlige sygeplejersker vil du bl.a.
medvirke til at sikre gode uddannelsesforlgb, sikre anvendelse og udvikling af laerings- og
dokumentationsredskaber samt inddragelse af patient- og pargrendeperspektiver.
Desuden vil du skulle medvirke til at udvikle lzeringsmiljger samt deltage i interne og
eksterne netveerk for at styrke det psedagogiske niveau, understgtte videndeling og
bidrage til udvikling af klinisk praksis.

Endelig vil du som en del af uddannelsesteamet vaere med til at radgive ledere og
kliniske vejledere om sammenhaeng mellem uddannelse og strategiske beslutninger,
herunder ressourcer, paedagogik og didaktik.

Den uddannelsesansvarlige sygeplejerske refererer til afdelingsledelsen og er klinisk
forankret i et af afdelingens intensive afsnit. Der forventes et teet samarbejde med
afdelingens oversygeplejersker, de gvrige uddannelsesansvarlige sygeplejersker, kliniske
vejledere, daglige vejledere, det kliniske personale samt afdelingens @vrige
stabsmedarbejdere.

Derudover vil du indga i afdelingens tveerfaglige uddannelsesrad bestaende af
uddannelsesansvarlige specialleeger og sygeplejersker. Uddannelsesradet arbejder
fokuseret med at udvikle/forbedre det tvaerprofessionelle samarbejde til gavn for vores
patientforlgb og har bl.a. etableret et tvaerprofessionelt vejlederkursus.

Som uddannelsesansvarlige sygeplejerske indgar du i et netveerk bestaende at
afdelingens gvrige uddannelsesansvarlige sygeplejersker.

Intensiv bestar af to store intensive afsnit, der har henholdsvis 18 og 21 intensive
behandlingspladser, Respirationscenter Vest med 10 senge og tre ambulatoriestuer, en
Praeparation, et sekretariat og en stab som arbejder med data og kvalitet, uddannelse,
udvikling og forskning. Der er cirka 450 medarbejdere ansat i Intensiv, hvoraf de ca. 180
sygeplejersker er ansat i Intensiv @st samt 30 sygeplejersker og 5 social- og
sundhedsassistenter i RCV.

Afdelingen er kendetegnet ved ambitigse, specialiserede og dedikerede medarbejdere,
der dagnet rundt har fokus pa at yde hgj kvalitet i pleje og behandlingen af den intensive
patient.

Intensiv Jst bestar af Intensiv @st 1, Intensiv Bst 2 og Intensiv Bst 3. Intensiv Tst yder
primeaert intensiv terapi til patienter fra Hjertesygdomme, Hjerte-, Lunge- og Karkirurgi,



Mave- og Tarmkirurgi, Lever-, Mave- og Tarmsygdomme, Infektionssygdomme,
Blodsygdomme, Led-og Bindevaevssygdomme, Kraeftafdelingen og Barn og Unge.
Respirationscenter Vest varetager diagnosticering af kroniske vejrtreekningsproblemer og
relaterede s@vnforstyrrelser hos bade barn og voksne. Etablerer og kvalitetssikrer den
respiratoriske behandling og pleje i borgernes hjem.

Intensiv, AUH har en ambition om at vaere fgrende nationalt og internationalt inden for
pleje og behandling af den intensive patient. Vi har et staerkt og progressivt
tvaerprofessionelt uddannelsesmiljg inden for bade laege— og sygeplejerskevidenskaben.
Uddannelse af leeger, sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter og
sundhedsadministrative medarbejdere bade pree -og postgraduat er en vaesentlig del af
Intensivs opgave.

Vi sgger en sygeplejerske, der

har erfaring inden for den intensive sygepleje og har den intensive specialuddannelse
*har en relevant paedagogisk kandidat/masteruddannelse eller gnske om at starte en
sadan

*har gode paedagogiske-, kommunikative- og samarbejdsevner

sevner at veere vedholdende og samtidig imedekommende overfor konstruktiv kritik
sevner at veere malrettet og struktureret i teet samarbejde med afdelingens studerende og
elever, kliniske vejledere og det kliniske personale

*har lyst til at indga i mono- og tvaerprofessionelle uddannelsesopgaver i afdelingen, men
ogsa regionalt og nationalt.

Ansggningsfrist er d. 22. november 2026 og samtaler afholdes d. 25. november 2026.
Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.

Har du faet lyst til at vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte
chefsygeplejerske Annemette Tovgaard Jepsen pa mail annemette.jepsen@rm.dk eller
telefon 5047 6696 eller uddannelsesansvarlig sygeplejerske Tina Kramer pa

mail tina.kramer@aarhus.rm.dk.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk
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