
Læge til introduktionsstilling ved Kvindesygdomme og
Fødsler, Aarhus Universitetshospital

En introduktionsstilling (6620-33-38-i-02) er ledig til besættelse i et år fra den 1. oktober 2026.
Stillingens vagtstruktur er 8-skiftet (07.45-17.15 på hverdage) og med dagarbejde hver 8. weekend.
Afdelingen prioriterer den lægelige videreuddannelse højt og tilbyder endvidere introduktion til
forskning og udvikling. 
Se evt. inspektorordningen på Sundhedsstyrelsens hjemmeside. Afdelingen forventer derfor en
aktiv indsats på disse områder. Afdelingen har studenterundervisning, hvorfor ansøgeren skal være
indstillet på at påtage sig undervisning.
Ansøgningen skal indeholde en motiveret ansøgning (max. en A4-side) samt et struktureret CV
baseret på de syv lægeroller. 
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er betinget af en
tilfredsstillende børneattest og en tilfredsstillende autorisation.
Yderligere oplysninger vedrørende stillingen kan fås ved henvendelse til uddannelsesansvarlig
ledende overlæge Susanne Axelsen på 3071 4655.
Besked om evt. samtale gives til ansøgerne via mail. Ansættelsessamtaler forventes at finde sted
d. 19. august 2026.
 
 
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
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