Spaendende stillinger som Sygeplejerske til Barn og
Unge 2 klinik, Aarhus Universitetshospital

Har du lyst til at arbejde med bgrn og unge i et engageret team omkring allergi, astma,
lungesygdomme og cystisk fibrose.

Vi har ledige stillinger i Barn og Unge 2 klinik pr. 1. juni 2026 eller efter aftale.

Stillingerne er pa fuld tid, men nedsat tid kan aftales

Bern og Unge

Bern og Unge pa AUH er en universitetsafdeling, der behandler b@rn og unge i alderen 0-18 ar. Vi
er en af landets sterste bgrn- og ungeafdelinger med 71 senge, 6.500 indlaeggelser og mere end
25.000 ambulante besgag arligt.

Afdelingen er organiseret i tre sengeafsnit med tilhgrende klinikker.

Bern og Unge 2 klinik

Bern og Unge 2 Kiinik har patientforlab i Barnecenter for Lunge- og allergisygdomme, Bgrnecenter
for Cystisk Fibrose, Center for bgrneinkontinens. Derforuden arbejder vi med bgrn og unge med
sygdomme i mave-tarm-lever, nyre, urinveje, blod, led og bindeveev, infektion, samt
ortopaedkirurgi.

Vi arbejder med udvikling af den hgjt-specialiserede sygepleje, der skal vaere med til at understatte
og optimere vores patientforlgb.

Vi har et teet tvaerfagligt samarbejde med mange faggrupper. Derudover har vi samarbejde med
bl.a. hospitalsklovnene, legeheltene og SMILET pa AUH.

Klinikkerne er opdelt i klynger, hvor vi har fokus pa at alle kan varetage basale sygeplejefaglige
opgaver pa tveers af klinikkens specialer. Vi har fokus pa samarbejde med et godt kollegialt
arbejdsmiljg, hvor man hjaelper hinanden med de daglige opgaver, og hvor der er plads til bade
udvikling og humor.

Vi sgger kollegaer, som primeert er tilknyttet klynge 1 med specialerne allergi, astma,
lungesygdomme og cystisk fibrose. Dit arbejde vil indebaere konsultationer i et samarbejde

med specialets lseger og selvstaendige sygeplejeopgaver.

Vi udfarer tests til vurdering af lungefunktion, udreder for allergier og hjeelper barn til mestring af
behandling.

Vi sgger en ny kollega:

« Som har erfaring - eller gnsker erfaring med sygepleje til barn og unge

- er udadvendt og arbejder selvsteendigt med hgj faglighed

« har erfaring med et eller flere af vores specialer

- er engageret, stabil og Igsningsorienteret

- tor tage ansvar og kan prioritere og skabe overblik i en hverdag med vekslende opgaver
+ har gode samarbejdsevner — bade monofagligt og tveerfagligt

- fagligt og personligt engagement, med initiativ og handlekraft

« har lyst til at leere nyt og bidrage til udvikling

- lyst til at bidrage til et godt arbejdsmilja
Vi tilbyder:

- 28 engagerede og positive kolleger, med en hgj faglig stolthed

- et dynamisk afsnit, med et stort engagement og ambitioner

- gode kolleger med omsorg for hinanden og godt humer — vi griner sammen og lgfter i flok
- en arbejdsplads med fokus pa et abent og respektfuldt arbejdsmilja

- dialog og respekt som beerende veerdier i alle relationer

- tilpasset intro- opleeringsprogram som tager udgangspunkt i dine kompetencer

- kompetenceudvikling med mulighed for at deltage i kurser og videreuddannelse
Vi er en bgrne- og ungeafdeling, der stiller store krav til kvaliteten, og vi tager afsaet idet faglige,
organisatoriske og brugeroplevede omrade. Vi har et feelles
sygeplejefagligt vaerdigrundlag for det professionelle arbejde med barn og unge,foraeldre og
netveerk.
Laes mere om afsnittet og Barn og Unge her: https://www.auh.dk/afdelinger/born-og-unge/
Arbejdstiden ligger fortrinsvis i dagstid i klinikken, og med vagter i sengeafsnit 2 - heraf bl.a. hver 4.
weekend
Stillingerne er til fastansaettelse eller 1 ars vikariat efter naermere aftale.
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst.
Anseettelsen er betinget af en tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.
Anseaettelsessamtaler forventes at finde sted tirsdag den 28. april



https://www.auh.dk/afdelinger/born-og-unge/

Er du nysgerrig og/eller har spgrgsmal til stillingen, kan du kontakte oversygeplejerske Charlotte
Steer pa tif.: 61191848
Vi glaeder os til at hagre fra dig

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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