
Vil du være med til at skabe gode måltidsoplevelser for
indlagte patienter?

Vi søger medarbejdere til afsnitskøkkenerne på Regionshospitalet Gødstrup.
Et godt måltid kan gøre en stor forskel for patienter og pårørende under indlæggelsen.
På Regionshospitalet Gødstrup ser vi måltidet som en vigtig del af behandling og pleje,
der kan skabe både glæde, velvære og tryghed i en periode, hvor sygdom og usikkerhed
fylder.
Som medarbejder i vores afsnitskøkkener bliver du en vigtig del af patienternes hverdag.
Med imødekommenhed, smil, nærvær og fokus på den gode måltidsoplevelse er du med
til at sikre, at patienter får mad og drikke af høj ernæringsmæssig og kulinarisk kvalitet.
Et job med mening
Hos os er maden en del af behandlingen. Alle indlagte patienter har et personligt
menukort, der tager udgangspunkt i deres ordinerede kostform eller diæt.
Du er derfor med til at sikre, at patienterne får den mad og de næringsstoffer, de har brug
for, samtidig med at maden skal smage godt og give lyst til at spise.
Har du en uddannelse inden for mad og måltider, er det en fordel, men det er ikke et
krav. Det vigtigste er, at du har interesse for mad og ernæring, kan lide at arbejde med
mennesker og har lyst til at gøre en forskel.
Vi sørger for en grundig oplæring i arbejdsopgaver, kostformer, hygiejne og gældende
retningslinjer.
Dine arbejdsopgaver
Som medarbejder i afsnitskøkkenet bliver du en del af hverdagen på sengeafsnittene.
Dine opgaver vil blandt andet være at:
tilberede, anrette og servere mad til patienter og pårørende•
tage imod individuelle bestillinger løbende gennem hele dagen og sikre, at patienterne
får den rigtige mad

•

bidrage til gode og trygge måltidsoplevelser•
bestille og håndtere fødevarer•
sikre god hygiejne, kvalitet og orden i køkkenet•
samarbejde med sygeplejersker, serviceassistenter, kliniske diætister og øvrige kolleger•
hjælpe på tværs af afsnitskøkkener, produktionskøkken og Havens Madhus, når der er
behov for det

•

Vi forestiller os, at du
har lyst til at gøre en forskel for mennesker, der er syge•
møder patienter og pårørende med venlighed, respekt og nærvær•
har interesse for mad, ernæring og gode måltider•
trives med samarbejde og forskellige fagligheder•
er fleksibel og tager ansvar for dine opgaver•
 arbejder efter faste procedurer og kvalitetskrav•
har grundlæggende IT-kompetencer•
har lyst til at lære nyt og udvikle dig i jobbet•

Det får du hos os
I Afdelingen for Ernæring får du:
et meningsfuldt arbejde tæt på patienter og pårørende•
dygtige og hjælpsomme kolleger•
et godt arbejdsmiljø og et stærkt arbejdsfællesskab•
et tværfagligt miljø med tæt samarbejde på tværs•
mulighed for at arbejde med friske, bæredygtige og økologiske råvarer•



indflydelse på din vagtplan•
grundig oplæring og mulighed for at udvikle dig i jobbet•
ordentlige ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst•

Om Afdelingen for Ernæring
Afdelingen arbejder med både klinisk ernæring og mad og måltider til patienter,
pårørende, personale og gæster.
Vi består blandt andet af afsnitskøkkener, produktionskøkken, Havens Madhus samt
Klinisk Ernæring.
Vi arbejder på tværs og hjælper hinanden, når der er brug for det. Du skal derfor være
indstillet på, at dine opgaver foregår i forskellige afsnitskøkkener, i produktionskøkkenet
og i Madhuset.
Arbejdstider
Arbejdet i afsnitskøkkenerne ligger inden for:
Dagvagt: kl. 07.00–13.15•
Eftermiddags-/aftenvagt: kl. 13.15–19.30•
Weekend: aktuelt hver tredje weekend kl. 07.00–19.30•

Du skal forvente omtrent lige mange dagvagter som eftermiddags-/aftenvagter.
Stillingerne er som udgangspunkt på fuld tid.
Nysgerrig på jobbet?
Vil du have et indblik i hverdagen hos os? Se vores medarbejdervideo:  Ny medarbejder
til a la carte køkkener (23video.com) og læs mere om os: Ernæring som arbejdsplads -
Fagperson Regionshospitalet Gødstrup
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte funktionsleder for
afsnitskøkkener Hanne Vennevold på telefon 21 83 50 97 eller ernæringschef Lone
Viggers på telefon 22 22 89 38.
Interesseret?
Ansøgningsfrist: 20. oktober 2026
Vi afholder samtaler løbende, så send gerne din ansøgning allerede nu.
Tiltrædelse: 1. november 2026 eller snarest muligt.
Ansættelsen er betinget af tilfredsstillende børneattest. 
Stillings- og funktionsbeskrivelse findes her.
Søg jobbet online og vedhæft din ansøgning og dit CV.
Vi glæder os til at høre fra dig

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://region-midtjylland.23video.com/secret/71210029/9505c24054a6cc1dbf8fafc574a5579f
https://region-midtjylland.23video.com/secret/71210029/9505c24054a6cc1dbf8fafc574a5579f
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/ernaring/ernaring-som-arbejdsplads/
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/ernaring/ernaring-som-arbejdsplads/
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/e1f45584-abb7-40e1-83cd-ac9cfb40972b/shared-access-keys/mpnn014ivjla4ssvf3shoj3o3asjohl4c2vylxdw06m9gfufq3s9set7thmkeg05
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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