
Souschef –Psykiatrisk Klinik 1 , Regionspsykiatrien
Horsens

 
Som led i udviklingen af klinikken, har vi valgt at oprette en ny stilling som souschef. Vi søger derfor
pr. 1. oktober 2026 en souschef til vores ambulante Klinik 1, som består af 6 teams:

Psykose●

OPUS●

ADHD●

Retspsykiatri●

FACT●

Medicin nedtrappende tilbud ●

Klinikken tæller ca. 40 medarbejdere, som er fordelt på sygeplejersker, psykologer, læger,
lægesekretærer, SSA, fysioterapeut samt socialrådgiver.
Vi sørger en souschef med baggrund som sygeplejerske – gerne med specialuddannelse i psykiatri
og interesse for forbedringsarbejdet

Ledelse i klinik 1 
Som souschef er du – sammen med oversygeplejersken og den ledende overlæge, medvirkende til
at skaber rammerne for, at medarbejderne kan arbejde på patientens præmisser og give den bedst
mulige behandling. Du kommer til at indgå i tæt samarbejde med klinikkens oversygeplejerske og
ledende overlæge og bidrage til koordinering, udvikling og kvalitetssikring i klinikken. 
Som klinikkens nye souschef, kan vi tilbyde dig:

Et godt arbejdsmiljø med psykologisk tryghed hvor vi har en anerkendende og positiv tilgang

til hinanden. 

●

En dedikeret og tværfagligt klinik, der alle brænder for at arbejde i psykiatrien●

En arbejdsplads som udvikler sig●

Et udfordrende og afvekslende job●

Gode muligheder for sparring med oversygeplejersken●

En velorganiseret kvalitetsorganisation●

En struktureret introduktion●

Gode muligheder for personlig og faglig udvikling●

Mulighed for at sparre med souschef i Klinik 2●

 
Som souschef har du følgende opgaver og ansvarsområder:

Bidrage til opnåelse af ledelsesprioriterede mål indenfor kvalitet og patientsikkerhed●

Være medansvarlig for høj faglig standard samt faglig udvikling i klinikken●

Medvirke til overblik og koordinering, der sikrer opfyldelse af udrednings- og

behandlingsretten

●

Koordinering og planlægning af patientforløb og henvisninger i Team for ADHD●

Tovholder for implementering af forbedringsindsatser●

Tovholder for introduktion til nye medarbejdere ●

Bidrage til at sikre høj kvalitet i klinikken ud fra gældende retningslinjer samt de kliniske

databaser 

●

Fungerer som stedfortræder for oversygeplejersken i dennes fravær●

Varetagelse af selvstændige patientforløb i klinikken herunder varetagelse af funktion som

primærbehandler

●

Alarmansvarlig●

 
 
Dine kvalifikationer:

Sygeplejerske med psykiatrisk erfaring og specialuddannelse i psykiatri●



Kendskab til de Kliniske Kvalitetsdatabaser ●

Har en bred psykiatrisk erfaring fra klinik/ ambulatorie området●

God til at bevare overblikket og prioriterer i arbejdsopgaver●

Besidder et godt overblik og har gode kommunikative evner●

Gerne kendskab til forbedringsmodellen og gerne med forbedringsvejlederuddannelsen ●

Kan arbejde med komplekse problemstillinger inden for såvel kvalitetsarbejde samt

patientrelateret arbejde

●

Ildsjæl inden for den psykiatriske sygepleje og motiverende for kollegaer til at udvikle afsnittet

og højne kvaliteten af den psykiatriske behandling

●

Har godt kendskab til psykiatriens samarbejdspartnere●

 
Ansættelsesvilkår og løn
Der er tale om en fast stilling, på  37 timer om ugen.
Ansættelse pr. 1.oktober 2026
Løn og ansættelsesforhold fastsættes ift. gældende overenskomst og efter principperne for lokal
løndannelse.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
 
Attester
Vi indhenter straffeattest i forbindelse med ansættelse.
 
Yderligere oplysninger
Kontakt oversygeplejerske Anja Søndergaard, telefon 21 28 79 59, hvis du har brug for yderligere
information om stillingen (Uge 32+33 dog til oversygeplejerske Helle Thomsen, 
telefon 51 51 58 53)
 
Ansøgningsfrist
Vi ser frem til at modtage din ansøgning senest den 16. august 2026
Samtaler afholdes 19.august 2026,  om eftermiddagen.
 
Om Regionspsykiatrien Horsens
Vi er en afdeling med ca. 240 medarbejdere, hvor der er kort mellem mennesker. Vi samarbejder
på tværs for at give den bedst mulige behandling og understøtter hinanden i, at vores indsatser
lykkes.

I Regionspsykiatrien Horsens (RPH) udreder og behandler vi patienter med alle former for
psykiatriske lidelser. Vi er specialeopdelt i 2 klinikker, mens vores 3 sengeafsnit har en bred vifte af
alle patientkategorier. Derudover har vi Psykiatrisk Akutenhed med visiterende og udgående
funktioner.

RPH er beliggende på Regionshospitalet Horsens og med satellitter i Skanderborg og Odder. RPH
varetager den regionale voksenpsykiatriske behandling af borgere i kommunerne Horsens,
Skanderborg, Hedensted og Odder - i alt ca. 223.000 indbyggere. Afdelingen hører organisatorisk
til det psykiatriske hospital i Region Midtjylland.
Her finder du vores organisationsdiagram
 
Du kan læse mere om vores afdeling her.
 
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
 

https://www.psykiatrien.rm.dk/klinikker-og-sengeafsnit/regionspsykiatrien-horsens/
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