
Erfaren medarbejder med indgående kendskab til børn
og unge i psykisk mistrivsel søges til STIME-Enheden i

Region Midt, AUH

Vil du være med til at styrke den tidlige indsats for børn og unge med psykiske
udfordringer og har du solid erfaring med denne målgruppe? Så er du måske den
medarbejder vi søger til STIME-enheden i Region Midt på AUH.
I STIME-enheden er vi et lille team, der arbejder tæt sammen om at uddanne,
supervisere og rådgive kommunale STIME behandlere. Dette med henblik på at
understøtte den kommunale STIME indsats i form af manualbaseret terapeutisk
behandling til børn og unge (og deres forældre) der har udfordringer med bekymring,
tristhed, selvskade, opmærksomhed/uro, spisning eller tvang.
STIME – en stærk bro mellem kommune og psykiatri.
STIME (Styrket Tværsektoriel Indsats for Børn og Unges Mentale Sundhed) er Region
Midts model for samarbejde mellem Børne- og Ungdomspsykiatrien og kommunerne om
forebyggelse og tidlig behandling af psykisk mistrivsel hos børn og unge.
Indsatsen er en del af det lettilgængelige kommunale tilbud, som 10-årsplanen for
psykiatrien understøtter. Samarbejdet har høj prioritet i Børne- og Ungdomspsykiatrisk
Afdeling (BUA), hvor vi arbejder målrettet på at forebygge, før psykiatriske
vanskeligheder udvikler sig.
 [Se en kort introduktionsfilm om STIME her
Dine opgaver
Du får ansvar/medansvar for et eller flere STIME-spor. Dine opgaver bliver blandt andet
at
undervise: planlægge og gennemføre undervisningsforløb for kommunale behandlere•
supervisere: give supervision ud fra STIMEs manualer (typisk 1-2 hold af 3 timer per
uge)

•

rådgive: yde faglig rådgivning til kommunale fagpersoner via telefon og mail•
udvikle: medvirke til at vedligeholde og videreudvikle STIME-materiale samt nye
projekter relateret til de let tilgængelige tilbud

•

behandle (i mindre omfang): varetage egne behandlingsforløb for at afprøve og
vedligeholde manualkendskab

•

udbrede: Bidrage til udbredelsen af STIME-indsatsen både i og uden for BUA.•
Vi søger en erfaren kollega, som
har solid erfaring med målgruppen fra psykiatrien eller via kommunal behandling i det
lettilgængelige tilbud § 126A

•

gerne har visitations – og rådgivningspraksis på området•
er psykolog, pædagogisk psykolog, sygeplejerske, pædagog eller læge – hovedsagen er
at du brænder for opgaven og medbringer en solid erfaring, der giver mening ind i
opgaveløsningen

•

evt. har særlig erfaring med OCD behandling, eller børn, unge og familier med
ADHD/ADD

•

har lyst til og mod på at undervise, supervisere og understøtte kommunale behandlere•
har forståelse for og gerne praktisk erfaring med tværsektorielt samarbejde•
har arbejdet med én eller flere af STIMEs øvrige målgrupper (angst/depression,
selvskade, spiseforstyrrelser eller ADHD)

•

har erfaring med KAT (Kognitiv Adfærdsterapi) og/eller DAT (Dialektisk Adfærdsterapi)•
trives med selvstændigt arbejde i en kompleks, struktureret og afvekslende hverdag•
er stærk i det relationelle samarbejde, også når forskellige fagligheder og systemer•

https://www.psykiatri-regionh.dk/stime/Sider/default.aspx


mødes.
Vi tilbyder
en fast fuldtidsstilling (elllers efter aftale), med start den 1. november 2026•
tilknytning til en lille, tæt og erfaren gruppe af STIME-psykologer•
grundig introduktion til STIME•
tæt fagligt samarbejde med både kommunale og regionale aktører•
regelmæssig supervision og gode muligheder for fortsat faglig udvikling•
en fleksibel hverdag med høj grad af selvstændighed i tilrettelæggelsen af dine opgaver•

Arbejdsstedet er primært AUH Psykiatrien på Børglumvej, med enkelte møder i
kommunerne samt på øvrige BUA-matrikler.
Løn- og ansættelsesvilkår
Du ansættes i Børne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling, STIME-enheden, med reference
til funktionsledende psykolog Signe Damgaard.
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er
betinget af en tilfredsstillende børne- og/eller straffeattest og en tilfredsstillende
autorisation.
Sådan søger du
Send din ansøgning, CV og relevante bilag elektronisk via linket senest den 8.
September 2026 kl. 12.00.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 10. September 2026 mellem kl. 16.00 og
19.00.
Har du spørgsmål?
Du er meget velkommen til at kontakte Ledende psykolog Signe Damgaard på
signdamg@rm.dk eller projektleder Mona Hellesberg Werdermannos på
monawerd@rm.dk for at høre mere om stillingen.
 [ Læs mere om STIME]
 [Læs mere om Børne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling]

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
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