
Serviceassister søges som weekendafløser til
Forsyning & Service, Aarhus Universitetshospital

Er du på udkig efter et weekendjob med mulighed for at gøre en forskel? Vi søger engagerede
weekendafløsere til Serviceafsnit Kirurgiske Senge og Medicinske Senge Nord i Forsyning &
Service, Aarhus Universitetshospital. Du vil arbejde hver 3. weekend og få en opstart fra 15.
november 2025 – eller efter aftale.  
Arbejdstiden er på 5-8 timer pr. uge. Du skal være indstillet på at arbejde på tværs af
sengeafsnittene, det er derfor en fordel at du er omstillingsparat og fleksibel. Der kan forekomme
flere vagter ved helligdage og ferier.  
 
 
For stillingen gælder følgende indhold: 
Rengøringsopgaver: Du vil sammen med dine kollegaer være ansvarlig for at sikre, at
patientområder og fællesarealer holdes rene. Dette er en vigtig opgave, der bidrager til at skabe et
trygt og behageligt miljø for både patienter og personale. 
Overblik og ansvar: Du skal kunne vurdere og prioritere dine arbejdsopgaver effektivt, tage ansvar
for dine opgaver og sikre, at alt bliver udført ordentligt  
Samarbejde på tværs af afsnit: Du vil arbejde tæt sammen med kollegaer fra både kirurgiske og
medicinske afsnit, hvor samarbejde og kommunikation er nøglen til at sikre et godt patientforløb og
effektivt arbejdsmiljø 
Positiv tilgang: Vi forventer, at du har en positiv indstilling til arbejdet, selv når der opstår
udfordringer eller forandringer, og at du er fleksibel i din tilgang til opgaverne. 
 
Forventninger til ansøgere: 
Studie- eller erhvervsmæssig baggrund: Du er måske i gang med et studie eller har en relevant
baggrund, og du er klar til at tage nye udfordringer op 
Serviceminded: Du har et naturligt servicegen og en positiv tilgang til at hjælpe andre – både
patienter og kollegaer  
Erfaring med mennesker: Du har tidligere erfaring med at arbejde med mennesker og forstår
betydningen af godt samarbejde og kommunikation 
Fleksibilitet: Du er villig til at arbejde på tværs af afsnit og dække vagter når der er behov fx ved
fravær.  
Positiv indstilling til forandringer: Du har en åben tilgang til ændringer og er klar til at lære og
tilpasse dig nye arbejdsgange. 

Krav til ansøgere: 
Stærke sociale kompetencer: du har en god forståelse for samarbejde og kommunikation både
med kollegaer og patienter  
Selvstændig og teamorienteret: du kan arbejde effektivt selvstændigt, men trives også i team med
fokus på et godt patientforløb 
Mødestabil og ansvarlig: du er pålidelig, møder til tiden og tager ansvar for dine opgaver 
Fleksibel og omstillingsparat: Du er villig til at hjælpe på tværs af afsnit og tilpasse dig skiftende
behov der opstår 
Teknisk kompetent: Du er vant til at bruge smartphones og PC og kan navigere i digitale systemer 
Evne til at prioritere: Du har overblik og kan prioritere opgaver, også når der er travlt og pres på 
Godt dansk: Det er et krav at du taler skriver dansk på et niveau svarende til FVU trin 3 (minimum) 
 
Vi kan tilbyde: 
Et positivt og støttende arbejdsmiljø: Du bliver en del af et engageret og hjælpsomt team, hvor vi
interesserer os for hinanden og arbejder sammen mod fælles mål 
Spændende og varierende arbejdsopgaver: En udfordrende hverdag som byder på nye oplevelser
og mulighed for personlig udvikling  
Grundig oplæring: Du vil få en grundig oplæring, så du føler dig godt forberedt og tryg i dine
arbejdsopgaver 
Tværfagligt samarbejde: Du vil arbejde tæt sammen med kollegaer fra flere faggrupper 
 
Du kan læse stillings- og funktionsbeskrivelsen her og i nedenstående video kan du få et indblik i
hvad vores serviceassistenter laver på en sengeafdeling 
Ansøgningsfristen er den 9. november 2025. Der er forventet tiltrædelse pr. 15. november 2025
eller efter aftale, med en prøvetid i de 3 første måneder af ansættelsen. 
 
Løn og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er betinget af
tilfredsstillende børneattest. 
 
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til funktionsleder på hverdage i tidsrummet fra kl.
9.00 til 13.00 

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/66eb3871-7a0d-47a9-a26e-f50c855c5e35/shared-access-keys/6cniek1xemupjsdira93inv5gxwzyn1z0j06fz8qo6cnz8wurd0pjiomlcehecjl
https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/8b73c56f-ab3c-4cf6-a9ae-812e88b24c99/shared-access-keys/so3oytkokdlf6mt0x9dfczfjpbmyhqopytel1jz5ter5xf585hx4skwvjedce5is


 
Kirurgiske Senge - Sanne Weibrecht Sjørup påtlf. 2478 6062 eller  
Medicinske Senge - Thomas Høgh Arve på tlf. 2939 8406  
 

Det med småt: 
Ansættelsen sker i henhold til Overenskomst om løn- og arbejdsforhold for erhvervsuddannede
serviceassistenter, ufaglærte serviceassistenter og serviceassistentelever indgået mellem Danske
Regioner, 3F og FOA. Pensionsbidraget indbetales til Pensiondanmarkmedmindredu skriftligt
erklærer overfor Aarhus Universitetshospital, at indbetalingen ønskes tilPensamgruppen. For
serviceassistenter der har pensionsordning i Pensiondanmark,har 3F forhandlings- og aftaleretten.
For serviceassistenter der har pensionsordning iPenSamhar FOA forhandlings- og aftaleretten. 
Hvis du er under 23 år, sker ansættelsen dog i henhold til Overenskomst vedrørende løn- og
ansættelsesvilkår for rengøringsassistenter.Når du fylder 23 år, skal du overgå til "Overenskomst
om løn- og ansættelsesvilkår for erhvervsuddannede serviceassistenter, ufaglærte
serviceassistenter og serviceassistentelever" indgået mellem 3F, FOA og Regionernes Lønnings-
og Takstnævn. 
 
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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