Vi har en ledig plads i Klinik for Psykoser, Viborg og vi
sa@ger dig! — Du er sygeplejerske og kan starte den 1.
december 2026

Keere sygeplejerske. Vil du arbejde i et fagligt staerkt og
velfungerende team, hvor patientens problematikker szettes i
fokus? Sa s@g denne stilling og fa kolleger, der veerdsaetter et

godt samarbejde.
Vi har en ledig plads i Klinik for Psykoser, Viborg og vi sager dig!
— Du er sygeplejerske og kan starte den 1. december 2026
Vi har en ledig plads pa holdet i Klink for Psykoser i Viborg og vi haber, at du vil veere en
del af vores fantastiske team.
Vi arbejder med en meget forskelligartede patientgruppe, hvor hvert behandlingsforlab
tilrettelaegges individuelt med det hele menneske for gje.
Arbejdet foregar pa hverdage i dag tid og indebeerer en hgj grad af selvsteendighed og
samtidigt et taet samarbejde med vores gvrige dygtige sygeplejersker, psykologer,
sekreteerer og laeger, som altid er tilgeengelige for sparring, refleksion og supervision.
Alle sygeplejersker har bade ny-diagnosticerede patienter, som far et OPUS forlgb, samt
gvrige psykose patienter
Den helhedsorienterede behandling omfatter foruden den individuelle kontakt med
patienten ogsa gruppebehandling samt involvering af pargrende og andre tvaersektorielle
samarbejdspartnere.
Teamet i Viborg bestar af 8 sygeplejersker, 2 psykologer og 4 laeger og der er et teet
samarbejde med teamet i Skive, hvor vi mgdes en gang om ugen til
behandlingskonference samt gvrige feelles aktiviteter som sparring, supervision,
personalemgder og OPUS konferencer.
Huset i Viborg er som regel et roligt sted, hvor alle er gode til at hjeelpe hinanden pa
tveers af faggrupper. Alle behandlere har desuden eget kontor.
Arbejdsmiljget i klinikken er preeget at gensidig tillid, abenhed, hjaelpsomhed og en god
portion humor.
Det er vigtigt for os, at nyansatte far en god start. Derfor far man foruden et
introduktionsforlgb ogsa tildelt en mentor.
Du vil desuden blive tilbudt grundleeggende og Iebende kompetenceudvikling —
herunder e-leering og fysiske kurser der gar dig klogere pa omradet og sikrer dig den
ngdvendige viden.
Vi har brug for, at du er:
*Uddannet sygeplejerske
*Kompetent og velfunderet indenfor psykiatrisk sygepleje. Gerne med specialuddannelse
eller anden relevant videre-/efteruddannelse.
*God til at arbejde selvstaendigt, holde overblik og prioritere arbejdsopgaver malrettet.
«Klar til at tage ansvar for denne sarbare gruppe.
*Glad for tvaerfagligt samarbejde.
*Engageret i kerneopgaven - at gere en forskel for sveert syge mennesker med
psykotiske lidelser og komorbiditet.
*Egen bil er ngdvendig. Der ydes kerselsgodtggrelse efter statens takster.
Kan du se dig selv i ovenstaende?
Sa tag endelig kontakt! Vi uddyber gerne over telefonen eller en kop kaffe.



Ring eller skriv til:

Oversygeplejerske Laura Friis Bertelsen, tif 21271164, mail lauber@rm.dk

eller souschef Gitte Hermann, tIf: 78474267, mail: gitni1@rm.dk

| Psykiatrien i Region Midtjylland prioriterer vi, at vores medarbejdere Igbende udvikler
deres kompetencen Derfor har vi skraeddersyet vores eget uddannelsesunivers —
Psykiatriakademiet. Her kan du blive inspireret til det naeste skridt i din karriere.

Hvis du til vide yderligere, sa se dette link: psykiatri-midt/

Anszettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed
her hospitalsenhedmidt.dk/

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.
Len- og ansaettelsesvilkar

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Len- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

| forbindelse med ansaettelse vil der blive indhentet straffeattest.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Psykiatri.

Din ansggning

Din ansggning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal veere os i heende elektronisk senest den 25. oktober 2026.
Ansaettelsessamtale er den 27. oktober 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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