
Oversygeplejerske til Akut Psykiatri, Akutafdelingen,
Aarhus Universitets Hospital

Oversygeplejerske til Akut Psykiatri – central rolle i nyt ledelsesfællesskab
Vil du stå i spidsen for udviklingen af akut psykiatri på AUH – og være en af nøglepersonerne i et
nyt, samlet ledelsesfællesskab mellem Akut Psykiatrisk Modtagelse og Akut Voksenmodtagelse?
Fra 1. april 2026 søger vi en oversygeplejerske, der ønsker at spille en aktiv og strategisk rolle i
den reorganisering, der skal styrke integrationen af psykiatri og somatik i Akutafdelingen.
 
Dette er en stilling til dig, der vil sætte retning – ikke alene, men i et tæt, ligeværdigt samarbejde
med de to øvrige oversygeplejersker i Akut Voksenmodtagelse. Sammen skal I fordele opgaver,
udvikle strukturer og skabe rammer, der matcher kravene i den kommende sundhedsreform og
vores ambitioner for akutområdet.
 
Det unikke ved stillingen:

du bliver del af en trioledelse på tværs af to afsnit med samme patientflow, men forskellige

kernefagligheder.

●

du får reel indflydelse på opgavefordeling, organisering og retning for en nyskabt

ledelsesstruktur.

●

du står i spidsen for et felt, hvor integrationen mellem psykiatri og somatik er mere end et

samarbejde – det er en fælles akutfaglig identitet under opbygning.

●

du arbejder i en afdeling, der både er højt specialiseret og under forandring, hvilket giver

plads til modige beslutninger, faglig udvikling og nytænkning.

●

 
Om Akut Psykiatrisk Modtagelse
Afsnittet modtager alle akutte psykiatriske patienter og tilbyder observation og behandling i op til 48
timer. Vi er ofte første kontaktpunkt, hvor vurdering, planlægning og koordinering sætter retningen
for den videre behandling. Vi arbejder med ABCDE, triage (DEPT), TOKS og en psykiatrisk, klinisk
vurderingspraksis, der kræver overblik og tværfaglig styrke.
Du bliver leder i fællesskab med de to andre oversygeplejersker for medarbejdere – sygeplejersker
og SOSU-assistenter med akutmedicinske og psykiatrifaglige kompetencer.
 
Dine hovedopgaver
Som oversygeplejerske får du ansvar for både faglig retning, drift og udvikling. Dine primære
opgaver vil være at:

omsætte afdelingens mål til tydelig praksis og sikre, at de bruges aktivt i den faglige udvikling●

tilrettelægge, koordinere og kvalitetssikre patientforløb – særligt med fokus på sikre

overgange

●

sætte retning for sygeplejen og understøtte forsknings-, uddannelses- og udviklingsinitiativer●

sikre godt samarbejde på tværs af afsnit, specialer og sektorer●

styre ressourcer med blik for kompetencer, kompleksitet og drift●

skabe rammer for trivsel, udvikling og professionel kvalitet●

sikre en arbejdstilrettelæggelse, der er stabil, lovmedholdelig og understøtter et godt

arbejdsmiljø

●

fastholde et refleksivt miljø med læring, feedback og stærk sygeplejefaglig kultur●

Vi forventer, at du er sygeplejerske med relevant ledelsesuddannelse og gerne erfaring fra
psykiatrien. 
Derudover søger vi en leder, der:

er tydelig, nysgerrig og fagligt orienteret●

kan arbejde strategisk og samtidig være til stede i driften, når det er nødvendigt●

kan analysere data, omsætte viden og følge udviklingen til dørs●

har modet til at udfordre vaner og skabe følgeskab i forandringer●

formår at uddelegere, udvikle og involvere●

kan se muligheder i integrationen mellem psykiatri og somatik●

vil spille en aktiv rolle i opbygningen af en ny organisation og et nyt ledelsesfællesskab●



 
Vi tilbyder dig

en central position i et nyt ledelsesfællesskab, hvor du får reel indflydelse●

en afdeling med stærk faglighed og vilje til udvikling●

et ledernetværk, hvor sparring er en del af hverdagen●

mulighed for at præge både organisering og faglig retning●

en afdeling, der arbejder teamorganiseret og vægter åbenhed, engagement og arbejdsglæde●

mentorordning og gode muligheder for både faglig og personlig udvikling●

en plads i en akutafdeling med ambitionen om at være landets bedste komplette akutafdeling●

 
Om Akutafdelingen
Akutafdelingen på AUH er én af regionens fem akutafdelinger og dækker et optageområde på
350.000 borgere. Vi modtager patienter på højt specialiseret niveau inden for både somatik og
psykiatri. Afdelingen består bl.a. af skadestue, traumecenter, lægevagt, voksen- og
børnemodtagelser, psykiatrisk modtagelse samt Centre for Voldtægtsofre og Akutforskning.
 
Vil du vide mere?
Vi byder gerne på en kop kaffe og en rundvisning, så du kan få et indtryk af afsnittet, kulturen og de
ledelsesopgaver, der følger med.
 
Organisatorisk placering
Stillingen som oversygeplejerske, Akutafdelingen, med reference i linjefunktion til afdelingsledelsen
og faglig reference til chefsygeplejersken i Akutafdelingen.

Løn- og ansættelsesforhold
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er betinget af en
tilfredsstillende børneattest og en tilfredsstillende autorisation.

Hør mere
Funktionsbeskrivelsen kan rekvireres ved henvendelse til specialkonsulent Jeannie Rumph.
Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til chefsygeplejerske Mette Haahr, 

Ansøgningen stiles til chefsygeplejerske Mette Haahr, Akutafdelingen.

Ansøgningen skal være Akutafdelingen i hænde senest d. 18. februar 2026.
Vi afholder samtale d. 24. februar 2026.
 
 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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