Afdelingslaege i Ortopaedkirurgi, Hoftesektoren, Aarhus
Universitetshospital

En stilling som afdelingslaege med tjeneste ved Aarhus Universitetshospital, Ortopaedkirurgi, er
ledig til beseettelse d. 1. marts 2026.

Der er tale om en stilling som afdelingslaege indenfor den ortopaedkirurgiske hoftekirurgi.
Stillingen er tilknyttet en vagtforpligtigelse i afdelingens traumevagt.

Ortopaedkirurgi ledes af en afdelingsledelse bestaende af en chefleege og chefsygeplejerske.
Afdelingen er fgrende indenfor hgjtspecialiseret ortopaedkirurgi savel som regions- og
hovedfunktion, hvis faglige og udviklingsmaessige status er internationalt anerkendt. Afdelingen har
et teet tvaerfagligt samarbejde med en lang reekke kliniske afdelinger samt primaersektoren, som
medvirker i en koordineret indsats for det gode sammenhaengende patientforlgb. Afdelingen har 11
specialsektorer indenfor ortopaedkirurgi. Alle sektorer ledes af en sektorledelse bestaende af en
oversygeplejerske og sektorens overleeger. | hver sektor er udpeget en overlaege som
driftsansvarlig.

Ved afdelingen er der ansat 6 professorer, som er ansvarlige for forskning, praegraduat uddannelse
og udvikling i afdelingen. Afdelingen varetager teoretisk og klinisk undervisning af medicinske
studenter ved Aarhus Universitet og har som universitetsafdeling forsknings-, udviklings- og
uddannelsesforpligtigelser i relation til specialet samt tvaerfagligt.

Afdelingslaegerne i Ortopaedkirurgisk afdeling pa Aarhus Universitetshospital medvirker i den
daglige drift i sektorerne og deltager i undervisnings- og forskningsaktiviteter. De skal herudover
veere villige til at patage sig opgaver og funktionsomrader pa tvaers af afdelingen. Opgaverne er
overordnet at sikre udvikling, kontinuitet, kommunikation og kvalitet i det daglige arbejde internt i
sektoren savel som i forhold til eksterne samarbejdspartnere.

Hoftesektoren

Hoftesektoren bemander operationslinjer 4 dage ugentligt og 4 klinik linjer ugentligt. Sektoren har
specialeansvarlige sygeplejersker pa savel afdeling/ambulatorium og operationsafdeling samt en
fast stab af sekreteerer.

Hoftesektoren har en samlet produktion pa ca. 460 operationer arligt, heraf en stor del pa hgijt
specialiseret niveau, fordelt pa primeere hoftealloplastiker og revisions hoftealloplastikker,
periacetabulare osteotomier (PAO / GANZ operation for hoftedysplasi). Den hofte-arthroskopiske
behandling varetages af afdelingens idreetssektor.

Der er saedvanligvis flere videnskabelige projekter i gang med tilknytning til hoftesektoren.
Sektoren har i perioder et antal laeger i uddannelsesstillinger tilknyttet.

Vi kan tilbyde

» Anseettelse pa en spaendende afdeling i konstant udvikling

.

Ansaettelse pa en afdeling, som har alle de ortopeedkirurgiske fagomrader
- En sektor med stor og bred produktion inden for hoftekirurgi med hovedvaegt pa varetagelse

af de hgjtspecialiserede funktioner

.

Store muligheder for selvstaendighed i udferelsen af arbejdsopgaver

- En afdeling, hvor der strategisk arbejdes for at forbedre arbejds- og uddannelsesmiljget

- Udtalt grad af medarbejderinddragelse i forbindelse med planlaegning og udferelse af
arbejds- og udviklingsopgaver

 Et godt team med interne og tvaerfaglige konferencer

- Garanti for relevant efter- og videreuddannelse efter naermere aftaler mellem overlaegen og

afdelingsledelsen
Det forventes, at ansageren er specialleege i ortopaedisk kirurgi. Der vil blive lagt veegt pa, at
ansggeren har klinisk erfaring indenfor den generelle og hgjtspecialiserede hofteprotesekirurgi
herunder saerligt ledbevarende hoftekirurgi i form af baekkenosteotomier. Der vil endvidere blive
lagt veegt pa erfaring indenfor forskning og innovation, samt at ansggeren har kendskab til
kvalitetsudvikling. | forbindelse med transformation og med det @gende fokus pa hoftesektorens
populationsansvar laegges veegt pa ansegers erfaring med sociogkonomisk ulighed i forhold til
hoftepatienters behandling f.eks. i form af forskning. Ansaggere med dokumenteret
forskningsuddannelse som f.eks. ph.d.-grad vil blive foretrukket. Endelig laegges der veegt pa
undervisningserfaring af medicinstuderende, laeger, sygeplejersker og andre personalegrupper,
samt engagement i hoftekirurgisk foreningsarbejde. Det forventes, at afdelingslaegen har interesse
for udvikling, at ansggeren er dynamisk, men ogsa resultatorienteret og kan samarbejde i en positiv
atmosfeere.
Len- og ansaettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er betinget af en
tilfredsstillende autorisation og en tilfredsstillende barneattest, herunder at der gives samtykke til
indhentelse af bagrneattest.
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til driftsansvarlig overlaege Stig



Storgaard Jakobsen tIf. 4097 6155 eller chefsygeplejerske Barbara Dyrmose, e-

mail: Bardyr@rm.dk eller tif.: 3045 1386.

Ansggning skal foruden oplysninger om uddannelse, forskningsaktiviteter, undervisningsaktivitet og
operativ produktion indeholde en redeggrelse for de motiver og visioner, der ligger til grund for
ansggningen. Ansggningen bedes formuleret med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens 7
specialleegekompetencer.

Ansggningsfrist fredag d. 23. januar 2026.

Ansggningen stiles til Chefsygeplejerske Barbara Dyrmose.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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