
Jurist med forståelse for jura, politik og strategi

Kontoret Sundhed og Praksis i Region Midtjylland søger en jurist

I Sundhed og Praksis står vi for en stor del af driften og styringen af praksissektoren i
Region Midtjylland. Praksissektoren omfatter selvstændigt erhvervsdrivende
sundhedspersoner inden for det almenmedicinske tilbud, speciallægeklinikker,
fysioterapeuter, psykologer, fodterapeuter, kiropraktorer og tandlæger. 

Vi står midt i implementering af sundhedsreformen, som er den største reform af
sundhedsvæsenet i 20 år og som har et stort fokus på bedre lægedækning i hele landet.
For vores vedkommende medfører det større kompleksitet i løsningen af vores
arbejdsopgaver, og nye opgaver vil komme til i takt med at reformen implementeres. 
Fx er opgaven med styring af lægekapacitet og patienttal i lægeklinikker blevet
administrativt tungere og mere kompleks, fordi reformen tager væsentlige skridt mod en
bedre fordeling af læger. Det samme vil gælde for arbejdet med at sikre korrekt
udbetaling af honorar og opgaven med at sikre rekrutteringen af praktiserende læger
samt misligholdelsessager indenfor det almenmedicinske område.

Lige nu søger vi en jurist, som trives og motiveres af at arbejde i krydsfeltet mellem jura,
politik og strategi.

Din juridiske referenceramme vil ikke være begrænset til én særlig lovgivning, idet
opgavefeltet berører såvel offentligret, privatret og EU-ret. 

Dine opgaver vil bl.a. være at:
Fortolke lovgivning og overenskomsttekster•
Bistå i og udarbejde høringssvar til lovforslag•
Drive med tilbagebetalingssager og herunder varetage dialogen med advokater,
fagorganisationer og sundhedspersoner

•

Håndtere aktindsigter•
Bistå med juridiske vurderinger i sager af politisk og/eller strategisk karakter•
Udarbejde sagsfremstillinger til politiske udvalg •

Som jurist i kontoret vil du skulle samarbejde med kontorets øvrige 26 medarbejdere, der
alle har en anden uddannelsesmæssig baggrund end dig. Du forventes at løse
opgaverne i et tæt samarbejde med dine kolleger som besidder viden, der er essentiel at
inddrage i kontorets juridisk prægede opgaver. Du vil have adgang til juridisk sparring
gennem kontorchefen og regionens Juridiske Kontor.

Vi forestiller os, at du:
Er uddannet cand.jur. eller cand.merc.jur.•
Har interesse for anvendelse af jura i en politisk og strategisk kontekst•
Evner at formulere dig såvel skriftligt som mundtligt•
Evner at samarbejde på tværs af fagligheder og inddrage disse i dit arbejde•
Trives med ansvar og at arbejde selvstændigt•
Har sans for struktur og rammer, så vi sikrer, at regler og procedurer overholdes•
Forstår at arbejde i en politisk styret organisation•



Derfor skal du vælge os
Vi tilbyder en stilling i Sundhed og Praksis, hvor du vil blive en del af et dedikeret og
kompetent kontor, der arbejder målrettet med administration, styring og udvikling af det
nære sundhedsvæsen. 

Du får mulighed for:
at udvikle og styrke dine kompetencer i en organisation med et vigtigt samfundsmæssigt
formål.

•

at arbejde med stor selvstændighed.•
at indgå i et miljø med stærkt kollegialt fællesskab og gode sparringsmuligheder.•

Vi værdsætter:
høj faglighed.•
en hverdag præget af åbenhed, dialog og en uformel omgangstone.•
en nysgerrig og løsningsorienteret tilgang til opgaverne.•

Vi tilbyder:
en arbejdsplads, der prioriterer medarbejderudvikling og work-life balance.•
fleksible arbejdsforhold, herunder mulighed for hjemmearbejde 1-2 dage om ugen, når
opgaven tillader det.

•

en imødekommende og anerkendende tilgang mellem kolleger.•

Om Sundhed og Praksis

I Sundhed og Praksis får du 26 kolleger, og vores opgaver dækker bredt inden for
sundhedsvæsnets område. 

Foruden honorarudbetalinger og yderregistreringer varetager kontoret opgaven med
lægedækning i regionen, kontraktsansvar for lægevagtsordningen, som drives af alment
praktiserende læger samt strategisk planlægning og styring af regionens ressourcer med
fokus på praksisområdet og det nære sundhedsvæsen. Derudover bidrager kontoret til
udviklingen og opfølgning på regionens målbilleder, regionens datavarehus og BI-
løsninger samt udarbejder beslutningsunderstøttende analyser. 
Driftsansvaret for fire af regionens egne lægeklinikker hører under Sundhed og Praksis. 

En bred og spændende opgaveportefølje, der indeholder på både drifts- og
udviklingsopgaver, og som byder på samarbejde med kolleger i den øvrige
administration, hospitalerne, samarbejdspartnere udenfor regionen og øvrige
myndigheder.
Endelig arbejder kontoret med implementering af sundhedsreformen, som strækker sig
over de kommende år. 

Kontoret er ét af fem kontorer i Koncernøkonomi, som har det overordnede ansvar for
Region Midtjyllands økonomi og ejendomsportefølje, samt ansvar for lægedækningen i
det nære sundhedsvæsen og administration af praksisområdet i Region Midtjylland.

Afdelingen omfatter mere end 100 medarbejdere. Det til trods er der en uformel og positiv
omgangstone på tværs. I afdelingen er der en aftale om at være mere til stede på
arbejdspladsen end på hjemmekontoret. Der er således mulighed for to ugentlige
hjemmearbejdsdage, i det omfang arbejdsopgaverne tillader det. I en opstartsfase er det
forventningen, at du møder frem hver dag. 
Onsdag er fremmødedag for alle.



Vilkår
Stillingen er en fuldtidsstilling.
Ansøgningsfristen er den 1. november 2026, med tiltrædelse den 1. januar 2027 eller
snarest derefter. Samtaler holdes tirsdag d. 10. og/eller onsdag d. 11. november.

Du søger stillingen online ved at klikke på "Ansøg" nederst i opslaget.

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte kontorchef Camilla Ulsøe
på telefon 24 67 46 66 eller mail camuls@rm.dk eller specialkonsulent Hanne
Simmelsgaard på telefon 40 13 83 24 eller mail hansie@rm.dk.

Vi ser frem til at modtage din ansøgning!

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

mailto:camuls@rm.dk
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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