Rentgen og Skanning, brystklinikken, Regionshospitalet

Viborg sager laegesekretaer eller sundhedsadministrativ

koordinator. Det kan veere dig, sa tev ikke med at lsese
videre.....

Da vores team kun bestar af fem sundhedsadministrative medarbejdere/laegesekretaerer, er det
ikke ofte vi laver stillingsannonce, men nu har du muligheden for at blive en del af vores team. Et
team der bestar af humor, psykologisk tryghed, men vigtigst, en hgj faglighed og dedikation til
arbejdet.

Hvem er vi?

Vi er et energisk team pa ca. 30 sekreteerer, der arbejder sammen pa tveers af Rantgen og
Skanning i Viborg, Skive, Silkeborg og Brystklinikken.

Brystklinikken har 5 sundhedsadministrative medarbejdere/laegesekretaerer der er primaert tilknyttet
enheden samt to der er primeert tilknyttet.

Det betyder, at alle har mindst to omrader/modaliteter, de er tilknyttet, saledes vi kan hjeelpe
hinanden pa tvaers af organisationen ved fravaer.

Vi ger en forskel for patienterne og understatter vores mono- som tvaerfaglige kolleger, sa vi far det
bedste ud af arbejdet hver dag.

Vores feellesskab er vigtigt, og vi serger for at hjeelpe hinanden, grine sammen og tage os tid til
pauser. Her er plads til bade faglig stolthed og humor!

Vi handterer bade daglige administrative opgaver og specialopgaver, og vi er stolte af vores
tveerfaglige samarbejde. Vi arbejder med opgaveglidning pa tveers af vores organisation.

Vi er abne for nye idéer, og der er masser af muligheder for kompetenceudvikling, nar du er oplaert
samt at tage ansvar for specialopgaver, hvis det er noget, du er interesseret i.

Hos os handler det om at skabe de bedste patientforleb, men ogsa om at stgtte de fagpersoner,
der star nzest i linjen, nar vi har gjort vores del af arbejdet.

Vi laegger vaegt pa ansvarlighed, kvalitet og et hgjt fagligt niveau i alt, hvad vi ger.

Vores arbejdstid ligger dagligt mellem 7.30 til 15. i brystklinikken, men resten af afdelingen har
andre arbejdstider alt afheengig af arbejdsfunktion. Alle er varslet til at arbejde mellem 6.30 til 21.30
alle ugens 7 dage.

Der er ikke weekendarbejde i afdelingen for det administrative personale. Men der er en leengere
dag hvor du magder forskudt, og er her til kl. 18.00 Mere om dette til en eventuel samtale.

Vores onboarding-program

Vi har et struktureret onboarding-program, hvor du far en mentor, der hjeelper dig godt i gang med
arbejdet og vores systemer.

Mentor folger dig den ferste tid, rimelig taet og generelt i en leengere periode, alt atheengig af dine
og vores behov. Der er ogsa opfalgende samtaler i forbindelse med onboardingprogrammet, bade
for anseettelsen, samt efter 1, 3 og 6 maneders anszettelse, og evt. 12. maneders ansaettelse.

Vi tror pa, at man leerer bedst af og gennem erfarne kolleger, og vi vil gerne stgtte dig i at blive en
del af teamet hurtigt.

Hvem er du?

 Du er uddannet laegesekreteer eller sundhedsadministrativ koordinator (ufravigeligt krav), som
har en positiv tilgang til forandringer, interesse i at gare dit bedste for patienterne,
arbejdsmiljget og det tveerfaglige samarbejde.

» Du har evnen til at prioritere dine opgaver og skabe overblik, selv nar der er travit.

+ Du er interesseret i nye opgaver, der ogsa kan udvikle dine kompetencer og kvalifikationer

« Du er open minded og har en naturlig nysgerrighed samt ser muligheder frem for
begraensninger

- Du er mgdestabil og har en hgj faglig stolthed

+ Du har let til smil, er zerlig og hjaelpsom med interesse i at vaere en del af afdelingens sociale
liv

+ Du har gode IT-feerdigheder pa brugerniveau og har du kendskab til RIS/PACS systemet er
dette absolut en fordel.

Er du klar til at blive en del af "os"?

Om Rentgen og Skanning
Den 1. september 2024 fusionerede de radiologiske enheder pa Regionshospitalerne Silkeborg og
Viborg, og danner nu én af Danmarks stgrste radiologiske afdelinger uden for



universitetshospitalerne. Afdelingen har fortsat aktiviteter i Viborg, Silkeborg, Skive og Hammel.
Akuthospitalet i Viborg servicerer ca. 241.000 borgere og har et deagnbemandet radiologisk
akutberedskab med specialiserede undersggelser som MR, CT, ultralyd og gennemlysning.
Mammaradiologien og perioperative procedurer er samlet i Viborg i teet samarbejde med
brystkirurgi, -patologi og -onkologi.

Kreeft- og udredningspakker samt elektive undersagelser udferes pa afdelingerne i Viborg,
Silkeborg og Skive. Afdelingen daekker et bredt spektrum af specialer, herunder traumatologi,
kirurgi, urologi, ortopaedi og kardiologi.

Anseaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, lses mere om den samlede hospitalsenhed her
hospitalsenhedmidt

Interesserede ansggere, uanset alder, kan, religion og etnisk tilhgrsforhold opfordres til at sege
stillingen.

Len- og ansasttelsesvilkar

Lon- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil der blive
indhentet bagrneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt.
Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til sundhedsadm. leder, Karin
Skammelsen pa tif. +4521350649.

Din ansggning

Din ansggning indeholdende, oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring skal veere os i haende
elektronisk senest den 15. september 2025.

Anseettelsessamtaler forventes afholdt den 19. september 2025.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.


https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
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