Ledende overleege til Klinik for Akut Psykiatri,
Hospitalsenhed Midt

Vil du veere med til at forme fremtidens akutte psykiatri?

Vi sgger en ledende overlaege til Klinik for Akut Psykiatri, som vil veere med til at skabe
resultater og fere det gode arbejde videre sammen med vores to erfarne
oversygeplejersker.

Sammen vil | fa en central rolle i at seette retning og udvikle klinikken, sa patienterne
kontinuerligt sikres behandling af hgj kvalitet.

Vi haber du kan tiltreede d.01.01.27 og vi glaeder os til at byde dig velkommen pa holdet.

Du vil blive en del af et dynamisk og kompetent team, hvor vi arbejder med alle typer af
patienter, der kraever akut psykiatrisk indsats. Vi arbejder malrettet pa at forebygge
indlaeggelser, afvaerge akut selvskade samt vurdere, udrede og behandle patienter - og
gennem inddragelse af patienterne, pararende og eksterne samarbejdspartnere, skabe
gode patientforlgb.

Klinikken er lokaliseret i Viborg, Skive og Silkeborg, hvor teamet arbejder med at tilbyde
forlgb af hgj faglig kvalitet til patienterne. Klinikken bestar af erfarne sygeplejersker,
psykologer, sekreteerer, social-og sundhedsassistenter og laeger.

Positivt samarbejdsklima og gode sparringsmuligheder

Vores ledende overlaege Christina Thorup udtaler:

Vi har et meget positivt samarbejdsklima i gruppen af ledende overleeger og
oversygeplejersker. Vi mgdes regelmaessigt og har det godt med hinanden, og det gor
det nemt at finde gode lasninger for de opgaver, der gar pé tveers i afdelingen, ogsa nar
det gzelder konkrete patientsager. Det er altid muligt at fa sparring hos en god kollega,
hvis der er noget, jeg er i tvivl om, hvilket isaer var en stor tryghed, da jeg var ny i
stillingen.”

Dine primeere opgaver:

Som ledende overlaege bliver du ansvarlig for den lsegefaglige behandling og kvalitet i
klinikken og du far en vigtig rolle i at udvikle og prioritere i de lsegefaglige beslutninger.
Du far personaleansvaret for laegerne, mens oversygeplejerskerne har for de de @vrige
faggrupper. Udover ledelsesopgaverne bliver du behandlingsansvarlig overlaege for en
reekke patienter og tager pa den made del i det vanlige kliniske arbejde.

+Seette retning for klinikken i taet samarbejde med oversygeplejerskerne

+Sikre hgj kvalitet i udredning, diagnostik og behandling

*Varetage klinisk ledelse og supervision af laeger og gvrige medarbejdere i klinikken
*Deltage i planlaegning og implementering af behandlingsforlagb i teet samarbejde med det
tveerfaglige team

*Vurdere sygdomsgrad, risikofaktorer og behov for behandling

Bidrage til strategisk planleegning og udvikling af klinikkens samlede tilbud

Kort sagt far du en stilling med bade indflydelse, ansvar og mening. Du kan leese mere
om stillingen i funktionsbeskrivelsen her

Du vil blive en del af:

| vores afdeling er arbejdsmiljget preeget af dbenhed, samarbejde og gensidig respekt og
hvor der er plads til at veere bade leder og menneske.

Vi vil gerne, at du bidrager til en kultur, hvor veerdier som dialog, kvalitet og kontinuerlig
leering danner grundlag for hgj faglighed i behandlingen.

Som ledende overlaege vil du fa:

*To funktionsledelsesmakkere
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*Et teet og tillidsfuldt samarbejde med funktionsledere og afdelingsledelse, hvor ledelse
betragtes som et felles ansvar

+Intent Based Leadership som ledelsesfaglig referenceramme

*Hgj faglighed og stor tveerfaglig bredde, hvor du bliver en del af et steerkt og engageret
lederfellesskab

*Mulighed for lederuddannelse

*Supervision sammen med lederkollegaer

*En klinik med dygtige og engagerede medarbejdere

*En staerk laegegruppe pa tveers af ambulatorier og sengeafsnit

*Muligheden for at blive nggleperson i udviklingen af et ensartet tilbud pa tveers af
matrikler i Psykiatrien, HE Midt

*Mulighed for at arbejde med udviklingsprojekter, implementering af ny viden og
praksisneer laering

+Et steerkt fagligt miljg, hvor leering, refleksion og faglig sparring er en naturlig del af
hverdagen

Mulighed for at benytte Psykiatribussen mellem Arhus og Viborg

Vi forventer, at du:

*Er speciallzege i psykiatri med bred klinisk erfaring

*Kan sikre professionel behandling af hgj faglig kvalitet

*Er interesseret i ledelse som fag

*Har viden om eller interesse i kvalitetsudvikling, implementering og evidensbaseret
udredning, pleje og behandling

*Er fagligt velfunderet og tydelig i din kommunikation

*Kan skabe retning, motivation og arbejdsglaede i medarbejdergruppen

Bidrager til det gode og sunde arbejdsmiljg

| samarbejde med dine funktionsledermakkere:

*Anvender klinikkens ressourcer optimalt, herunder overholder patienternes udrednings-
og behandlingsret

*Tager medansvar for klinikkens gkonomi

*Er god til at samarbejde og skabe engagement blandt kollegaer

*Trives med at koble udvikling, undervisning og klinisk praksis

*Er motiveret af at ggre en forskel for patienter og pararende

Erfaring med ledelse, drift og udviklingsopgaver i psykiatrien er en fordel, men ikke et
krav. Det vigtigste er, at du har lyst til at patage dig et ledende ansvar og bidrage il
udviklingen og driften klinikken.

Hvem er vi?

Psykiatrien er en del af Hospitalsenhed Midt i Region Midtjylland. Vi behandler voksne for
en raeekke psykiatriske lidelser. Patienterne kommer primaert fra Viborg, Silkeborg og
Skive Kommune. Vi er optaget af at sikre udredning, pleje og behandling af hgj kvalitet
med mennesket i centrum.

Du kan leese mere om klinikken og psykiatrien som arbejdsplads psykiatri-midt/

Vil du vide mere?

Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte:

*Cheflaege Christine Ebbesen pa 2058 0091

*Oversygeplejerske Kamilla Ottesen pa 29404690

*Oversygeplejerske Iben Jacobsen Svenstrup pa 23318454

Ansaettelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, laes mere om den samlede hospitalsenhed
her hospitalsenhedmidt.dk/

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.
Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet. Med


psykiatri-midt/
hospitalsenhedmidt.dk/

henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil der
blive indhentet bgrneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende straffeattest. Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med
tieneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt, Psykiatri.

Din ansagning

Ansggning med dokumentation for uddannelse, specialuddannelse, tidligere
beskeeftigelse m.v. samt udfyldt skema til bedemmelse af laegefaglige kompetencer for
ansgger til stilling som speciallaege i Region Midtjylland, skal veere os i haende
elektronisk senest den 9. november 2026

Ansezettelsessamtaler forventes afholdt den 16. november 2026

Tiltraedelse den 01.01.26 eller efter aftale

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes ansaettelse. Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper
og stillinger, som findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseettelse -
Medarbejder.rm.dk
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