Vil du gere en afg@rende forskel for psykiatriske
patienter i en ny funktion?

Vil du arbejde i en afdeling med pionerand, steerk faglig kultur og godt kollegialt sammenhold? Vi
har nu to typer af speendende stillinger for erfarne sygeplejersker og social- og
sundhedsassistenter, som vil gere en forskel for mennesker med akutte psykiatrisk behov.

Hos os bliver du bade en del af AMK-vagtcentral og Laegevagtens Natberedskab, der handterer
henholdsvis 1-1-2 opkald og opkald til laegevagten fra kl. 23.00 - 08.00.

Du bliver dermed en del af en speendende og ambitigs arbejdsplads i rivende udvikling, der spiller
en afggrende rolle i det danske sundhedsvaesen og leegger stor vaegt pa kollegialt sammenhold og
et trygt arbejdsmilja.

Hvad kan du f& hos os?

« Hgj faglighed: Vi er en organisation i stor udvikling, og kulturen er praeget af pionerand og af,
at alle vil levere en indsats af hgjeste kvalitet.
- En grundig onboarding: Du far et individuelt introduktionsforlgb ud fra dine kvalifikationer og

kompetencer sammen med vores dedikerede introduktionsansvarlige.

.

Et staerkt faellesskab: Vi prioriterer synlig ledelse, medindflydelse og et godt arbejdsmilja,
fysisk som psykisk. Her er tillid et nggleord — og preemis for at tale abent om det, vi lykkes

med og ikke lykkes med.

.

Fleksibilitet i arbejdet: Vi planlaegger din vagtplan med afseet i dine gnsker og har en kultur,

hvor vi vil straekke os langt, for at du oplever balance mellem privatliv og arbejdsliv.
To typer af spaendende stillinger
Med en kommende, ny psykiatrifunktion vil vi tilbyde bedre og mere malrettet hjeelp til borgere med
akutte psykiatriske problemstillinger, der ringer til enten 1-1-2, lsegevagten eller Laegevagtens
Natberedskab. Derfor sgger vi sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter med psykiatrisk
faglig erfaring til to typer af spaendende stillinger.

« En specialiseret rolle for sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter med fuldt fokus pa
psykiatriske patienter.
- En generel rolle for sygeplejersker, hvor du hjeelper forskellige typer af patienter, men ogsa

kan traede til, nar der er brug for psykiatrisk hjeelp og radgivning.
Sammen finder vi den rigtige rolle til dig og oplaerer dig grundigt i forhold til dit udgangspunkt. Vi
leegger stor veegt pa, at der i hver visitation er tid til den enkelte borger, og at du kan bruge din
faglighed. Du far derudover et arbejde med én patient ad gangen, hvor du afslutter hvert
patientforlgb, far du starter et nyt. Til at hjeelpe dig har du ogsa et fagligt beslutningsstattevaerktgj,
som er med til at sikre en systematisk og patientsikker tilgang
Rollen er desuden understattet af en laegefaglig funktion, hvor der er mulighed for sparring. Du far
ogsa dygtige kollegaer omkring dig med stor erfaring inden for det akutte, subakutte og psykiatriske
omrade.
Du kan lzese mere om arbejdet i den nye funktion her.

Grundig onboarding

Du vil starte med et undervisningsforlgb, hvor du oplaeres i visitationsopgaven og de szrlige
problemstillinger, som psykisk sarbare borgere ofte har, nar de ringer efter hjaelp. Du vil blive
opleert i, hvordan du kan afslutte eller hjaelpe patientgruppen videre. Det suppleres med
undervisningsforlab i for eksempel sub-akut eller psykosocial visitation mv., hvis du ogsa skal
hjeelpe andre patientgrupper.

Visitationerne foregar over telefonen samt via video. Vi sgrger for en grundig onboarding til alle
vores redskaber og it-systemer, sa du er helt tryg i din rolle.

Ny indsats for psykisk sarbare

Ansaettelsen sker som en del af sundhedsreformen, hvor alle regioner skal have styrkede
psykiatrikompetencer i AMK-vagtcentral og de regionale lagevagtsordninger inden udgangen af
2025. Det skal sikre hurtig og akut hjeelp til psykisk sarbare borgere i bade natte- og dagtimer.
Ordningen vil fortsat blive udviklet i labet af 2026.

Du far derfor en unik mulighed for at blive en del af en ny og speendende regional indsats.

Din profil

- Du har solid erfaring fra kommuner, private specialtilbud, bosteder, hospitalsvaesenet eller
andre relevante funktioner. Vi vaegter hgijt, hvis du har erfaring med psykiatriske patienter
eller haft anseettelse i psykiatriske funktioner.

« Du har gerne erfaring med risikovurdering, som for eksempel selvmordsrisiko, vold og uro.


https://www.ph.rm.dk/job-og-uddannelse/psykiatrisk-funktion-i-amk-vagtcentral/

+ Du er fagligt velfunderet og har minimum 5 ars erfaring.

+ Du trives i en funktion med hgjt ansvar, selvsteendighed men ogsa med teet samarbejde i
teamet.

- Du er tryg ved at skulle anvende IT som dit primaere arbejdsredskab.

- Du har lyst til at bringe din faglighed i spil og bidrage til udviklingen af det praehospitale

omrade
Om Prashospitalet
Preehospitalet har blandt andet ansvaret for at yde sundhedsfaglig hjaelp til borgere, der ringer 1-1-
2. Vi har ogsa ansvaret for kgrselshjeelp til borgere, som har brug for at blive kart til og fra
behandling.
Preehospitalet har cirka 950 medarbejdere, hvoraf en stor del er ambulancemedarbejdere, og cirka
200 konsulentansatte speciallaeger, der arbejder som akutlaeger og i AMK-vagtcentralen.
Ansaettelsesvilkar
Du har mulighed for at blive ansat bade fuldtid eller deltid.
Lon- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst. Aflanningen fastsaettes efter
principperne i lokal Iendannelse. Bemaerk, at der i forbindelse med ansaettelsen vil blive indhentet
bgrneattest.
Stillingerne er placeret i Aarhus med tiltreedelsesdato d. 1. november 2025.
Ansggningsfrist: D. 17. september 2025
Ansaettelsessamtaler: D. 22. september 2025

Mere information

Har du spergsmal til stillingen, kan du kontakte oversygeplejerske Shanhti Kondrup pa tIf. 51 30 44
90 eller mail: shankond@rm.dk

Sadan ansgger du

Du sager stillingen via linket "send ans@gning" nederst pa siden. Her vil du blive bedt om at udfylde
kontaktoplysninger samt vedhaefte motiveret ansggning og et opdateret CV. Beskriv gerne dine
gnsker til antal af timer.
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