Sygeplejerske til Sundheds- og Omsorgspladserne i 9.
Tarslev

Bliv en del af en spandende opbygning og veer med fra starten

Vil du veere med til at forme fremtidens sundheds- og omsorgspladser og samtidig fa en
grundig introduktion til opgaven, inden driften overtages?

Ved Sundheds- og Omsorgspladserne i @. Tagrslev sgger vi engagerede sygeplejersker,
der har lyst til at veere med pa en spaendende udviklingsrejse. Vi star foran overtagelsen
af opgaven fra kommunerne, og som ny medarbejder far du en enestaende mulighed for
at komme ombord i god tid, sa du bliver klaedt grundigt pa til opgaven gennem
introduktion, opleering og kompetenceudvikling.

En arbejdsplads i udvikling

Sundheds- og Omsorgspladserne i @. Tarslev skal tilbyde borgere et trygt og kvalificeret
forlgb, hvor sundhedsfaglige, rehabiliterende og omsorgsmaessige indsatser gar hand i
hand.

Som sygeplejerske bliver du en nggleperson i arbejdet med at sikre faglig kvalitet,
koordinering og sammenhaeng i borgerforlgbene. Du far samtidig mulighed for at bidrage
aktivt til udviklingen af arbejdsgange, kultur og samarbejdsformer pa en arbejdsplads, der
er under opbygning. Vi sgger bade dag-, aften- og nattevagt.

Vi tilbyder

*Mulighed for at blive en del af teamet inden opgaven overtages

+Et grundigt introduktions- og oplaeringsforlab

*Undervisning og oplaering i relevante IT-systemer, dokumentation og arbejdsgange
*Taet sparring med ledelse og kolleger i opstartsfasen

*Hgj faglighed og steerkt tveerfagligt samarbejde

*En arbejdsplads, hvor borgerens forlgb er i centrum

Dine opgaver

«Udfere, koordinere og udvikle sygeplejefaglige indsatser

*Foretage kliniske vurderinger og observationer

*Medicinhandtering og opfalgning pa behandling

*Bidrage til rehabiliterende forlgb i teet samarbejde med terapeuter og plejepersonale
+Sikre sammenhaeng mellem traening, omsorg og pleje i borgernes forlab
*Koordinere med leeger, hospitaler, parerende og gvrige samarbejdspartnere
+Bidrage til faglig udvikling og kvalitetssikring

Vi sager dig, som

«Er autoriseret sygeplejerske

*Har lyst til at vaere en del af en arbejdsplads i den borgernaere sundhed

*Trives med bade selvsteendigt arbejde og tveerfagligt samarbejde

«Ser veerdien i rehabilitering og helhedsorienterede borgerforlgb

Er nysgerrig pa nye arbejdsomrader og systemer

*Har gode samarbejds- og kommunikationsevner

*@nsker at bidrage til en kultur praeget af faglighed, udvikling og medmenneskelighed

Praktiske oplysninger

| ansggningen bedes du gare opmeerksom pa hvilke vagtkombinationer du gnske
(dag/aften eller dag/nat).

Vi forventer weekendarbejde hver 3. weekend.

Stillingen er pa 37 timer ugentligt og gnskes besat pr. 1.12.2026 eller efter aftale.



Len- og ansaettelsesvilkar falger gaeldende overenskomst og principperne for lokal
landannelse.

@nsker du at hgre mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte chefsygeplejerske
Kathrine Gellert pa tIf. 29431186 eller oversygeplejerske Lone Funder pa e-mail:
lofund@rm.dk

Ansggningsfrist: 20.10.26

Samtaler afholdes: 23.10.26

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der sgger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes ansaettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lonkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anseettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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