
Kære sygeplejerske med erfaring inden for
neurorehabilitering.

Neurorehabiliteringen i Skive søger en erfaren sygeplejerske til
et 10 måneders vikariat på 8 timer ugentligt, det er ledig fra 1.
september 2026 på sengeafsnit 12.
Vi søger dig, der allerede har flere års erfaring med specialet — fordi 8 timer kræver, at
du hurtigt kan bidrage fagligt og indgå selvstændigt i vores tværfaglige team. Du har
erfaring med patienter med erhvervet hjerneskade og forstår de komplekse
rehabiliteringsforløb, der kendetegner vores arbejde. Vores patienter er indlagt i
længerevarende forløb, og vores vigtigste opgave er at støtte dem i at genvinde en så
normal hverdag som muligt — i tæt samarbejde på tværs af faggrupper. Du vil indgå i et
velfungerende team med høj anciennitet og et stærkt fagligt fundament.
Vi søger dig, som:
Har solid erfaring inden for neurorehabiliterende sygepleje og kan gå selvstændigt ind i
komplekse patientforløb fra start

•

Har kendskab til neuropædagogik og ser det som en naturlig del af din tilgang til
patienterne

•

Er fortrolig med tværfagligt samarbejde og bidrager aktivt til det gode arbejdsmiljø —
også i en begrænset stilling

•

Vi tilbyder:
Et engageret og fagligt stærkt kollegialt miljø, meningsfuldt arbejde med patienter i
rehabilitering, og en stilling hvor din erfaring sættes i spil fra dag ét

•

En drøftelse af hvilke behov der vil være for introduktion•
Vi ser frem til at modtage din ansøgning.
Om afdelingen
Neurorehabiliteringen Skive er en del af Hammel Neurocenter med ca. 110
behandlingspladser og ca. 650 ansatte. Vi består af 3 matrikler i Hammel, Lemvig og
Skive og er samlet set ledet af en centerledelse. Den daglige ledelse i
Neurorehabiliteringen Skive varetages af oversygeplejerske Trine Balker og ledende
terapeut Maj Britt Middelhede Olsen.
På Neurorehabiliteringen Skive foregår den regionale rehabilitering af hjerneskadede
patienter fra Region Midt.
Der er plads til i alt 27 patienter fordelt på et afsnit med sensomotorisk subspeciale (S13)
og et afsnit med kognitivt subspeciale (S12), vi har ligeledes 4 trænings lejligheder.
Få et indtryk af os på Insta ved at scanne QR koden

Om Hospitalsenhed Midt 
Hospitalsenhed Midt omfatter Regionshospitalet Viborg, Regionshospitalet Silkeborg,
Regionshospitalet Hammel Neurocenter, Regionshospitalet Lemvig og Regionshospitalet



Skive og har ca. 4.200 ansatte. 
De fem regionshospitaler danner tilsammen en hospitalsenhed, der har en stærk faglig
profil og er i kraft af specialernes kompleksitet og bredde en af de bredest specialiserede
hospitalsenheder i Jylland. 
Se nærmere om Hospitalsenhed Midt på www.hospitalsenhedmidt.dk.
Om løn- og ansættelsesvilkår 
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til ”Lov om indhentelse af børneattest i forbindelse med ansættelse af
personale m.v.”, vil der blive indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelsen sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, Regionshospitalet Hammel Neurocenter, med hovedtjenestested på
Regionshospitalet Skive.
Yderligere oplysninger 
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til oversygeplejerske Trine
Balker på tlf. 7844 6101.
Din ansøgning
Ansøgningen indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal være os i hænde senest mandag d. 24. august 2026 kl. 23.59.
Ansættelsessamtaler afholdes tirsdag d. 25. august 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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