Bioanalytikere sages til Molekyleerpatologi, AUH

Ved Molekyleerpatologi pa Patologi, Aarhus Universitetshospital (AUH) er to faste
stillinger som bioanalytiker (37 timer/uge) ledige til beseettelse pr. 1. november 2026.
Patologi er en travl og speendende arbejdsplads, og med sine ca. 170 ansatte er
afdelingen en af landets stgrste patologiafdelinger. Afdelingen gennemgar en omfattende
udvikling, hvor vi ikke kun fokuserer pa at levere svar af hgjeste kvalitet til tiden, men
ogsa prioriterer akkreditering, medarbejdernes kompetenceudvikling og forskning. Pa
Patologi seetter vi altid patienten farst og laegger stor vaegt pa kvalitet, hgj faglighed og
steerkt tvaerfagligt samarbejde.

Molekyleerpatologien er et felt i rivende udvikling, som giver indsigt i de underliggende
molekylaere mekanismer, der danner grundlaget for sygdomsudvikling i mennesket.
Molekyleerpatologien skaber saledes et fundament for udvikling af nye, sofistikerede
teknologier og sygdomsspecifikke analyser, som anvendes med henblik pa
praecisionsmedicin. Laboratoriet foretager derfor flere tusinde molekylaerpatologiske
undersagelser hvert ar, hvoraf sterstedelen er baserede pa Next Generation Sequencing
(NGS), med henblik pa at pavise diagnostiske, prognostiske og preediktive markgrer
inden for en lang raekke cancersygdomme til gavn for den enkelte patient.

Arbejdsopgaverne vil blandt andet besta af

*Mikrotomi — herunder renskeering og makrodissektion

*Ekstraktion af DNA og RNA

‘NGS

*PCR, gqPCR og RT-PCR

*DNA methyleringsanalyser

*Genekspressionsanalyser

*Klonalitetsanalyser

*FISH

Vi forventer, at du

*Er autoriseret bioanalytiker med erfaring inden for det patologisk-anatomiske speciale.
*Trives i et arbejdsmiljg, med konstante forandringer.

*Er arbejdsom, fleksibel og ansvarsbevidst.

*@nsker at bidrage til opretholdelse af et godt arbejdsmilja, der indebaerer faglig sparring,
hjeelpsomhed og et godt humar.

*Har gode samarbejdsevner.

Vi ser gerne, at du

*Har praktisk erfaring med ovenstaende molekylaerpatologiske analyser.

*Har praktisk erfaring med instrumenter som: lon Torrent Genexus, lon GeneStudio Chef
og S5/S5 Prime, NextSeq550, QiaSymphony, Biomek, PyroMark og 3500 Genetic
Analyzer.

*Har praktisk kendskab til, eller lyst til, at arbejde med akkrediteringsprocesser.

*Har lyst til at formidle erhvervet viden.

Vi tilbyder

*Mulighed for at blive en del af et velfungerende team, der leegger vaegt pa et godt fagligt
og socialt miljg.

*Hgj grad af selvsteendighed og medindflydelse pa planlaegning af det daglige arbejde.
*Samarbejde med mange forskellige faggrupper.

*Mulighed for at tilegnelse sig ny viden gennem intern undervisning og sparring med
kollegaer og samarbejdspartnere.

*Mulighed for synliggerelse af faget og specialet.



Leon og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst for ikke-ledende
personale pa sundhedskartellets omrade mellem Danske Regioner og Danske
Bioanalytikere. Ansaettelsen er betinget af en tilfredsstillende autorisation.

Yderligere oplysninger om stillingerne kan fas ved henvendelse til ledende akademiker
Iben Daugaard pa tIf.: 2421 6097.

Samtaler forventes afholdt i uge 36.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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