Toppen - Vil du gare en forskel for unge med
udfordringer?

Vil du gere en forskel for udsatte unge og barn?

Grenen - Glesborg afdeling Toppen, som er en del af Specialomrade DOK, s@ger

paedagogiske dggnmedarbejdere, som vil veere en tryg voksne for unge. | DOK er

kerneopgaven at levere ydelser pa et hajt specialiseret niveau til nogle af de allermest

udsatte bgrn og unge i Danmark. — Hos os, er de unge det vigtigste, -

Vi skaber tryghed, stabilitet og trivsel, der fremmer udvikling - og saetter positive aftryk i

de unges liv

En af vores medarbejdere siger:

“Det bedste ved jobbet er at se de unge udvikle sig, vores kollegafaellesskab og

arbejdstidsfleksibiliteten. Hverdagen kan vaere udfordrende — men altid meningsfuld”.

| DOK arbejder vi ud fra et feelles menneskesyn som den grundlaeggende made vi ser og

mader mennesker pa. Vores menneskesyn er retningsgivende for vores handlinger,

relationer og faglige beslutninger og det skal kunne meerkes i maden hvorpa vi; -taler

med, til og om mennesker, -samarbejder, -udgver ledelse og -tilrettelaegger vores

peedagogiske og behandlingsmaessige praksis.

Vores grundlaaggende menneskesyn er:

1. Ligeveerd - alle mennesker har veerdi og skal mades ligeveerdigt.

2. Selv - og medbestemmelse - alle mennesker har ret til indflydelse pa eget liv.

3. Respekt - alle mennesker skal medes med respekt for deres historie, erfaringer,
perspektiver og greenser.

4. Udviklingspotentiale - alle mennesker har potentiale for udvikling.

Vores paedagogiske praksis:

1. Omsorgsfulde relationer da de er afgarende for tryghed, trivsel og udvikling.

2. Anerkendende tilgang da det handler om at m@de de unge med nysgerrighed, respekt
og forstaelse.

3. Struktur da det skaber forudsigelighed, tydelighed og tryghed, men strukturen ma
aldrig sta i vejen for den individuelle vurdering.

Vores faglige fundament

1. Vores forstaelse af malgruppen

2. Vores menneskesyn

3. Vores paedagogiske praksis

4. Vores behandlingskomponenter

DOKs Faglige Fundament er et feelles fagligt stasted, som vi kontinuerligt udvikler og

kvalificerer i takt med, at vi bliver klogere pa vores praksis, hinanden og de unges behov.

Det er herfra, vi star — og det er herfra, vi handler.

Behandling og peedagogik

Du sammen med de unge om alt- aktiviteter, samtaler, eksterne myndigheder, praktiske

opgaver m.m.

| teams udarbejder og fglger i handleplaner i samarbejde med den unge samt relevante

samarbejdspartnere

Sammen med dine kolleger, er du en tydelig, graensefast og stabil voksen rollemodel.

Hverdagen for en ung

Vores unge har en struktureret dag med undervisning og fritidsaktiviteter.

Som socialpaedagog bliver du en vigtig del af de unges hverdag. Du skaber trygge

relationer, planlaegger aktiviteter, arbejder med den enkelte unges udviklingsmal og

samarbejder taet med kolleger, vores interne undervisere, psykologer og socialradgivere


https://www.dok.rm.dk/
https://www.dok.rm.dk/til-fagfolk-og-samarbejdspartnere/behandling-og-padagogik/
https://www.dok.rm.dk/til-unge-og-parorende/til-unge-og-beboere/grenen-glesborg/

om en helhedsorienteret indsats

Mange af vores aktiviteter foregar pa vores behandlingsinstitution i Glesborg, hvor vi har
alt fra multihal til MTB-spor i skoven. Du bliver en del af et hus med hgj faglighed, steerkt

faellesskab og plads til udvikling.

Hvorfor veelge Behandlingsinstitutionen Grenen-Glesborg

*Grundig opleering og onboarding — en mentor klaeder dig pa til opgaven.

*Faglig sparring og udvikling — tid til refleksion, daglige evalueringer.

+Attraktive vilkar — lgn efter overenskomst, pension og lokallgn.

*Billig madordning — spis sammen med de unge og dine kolleger.

*Benefits i Region Midtjylland — bl.a. adgang til kurser, karrierer/ udviklings -forlab og
uddannelse, sundhedsordning og ferieboliger.

Vi sgger dig:

Der er socialpaedagog eller har faglige og personlige kompetencer til at fungere og
lykkes som paedagogisk rollemodel og omsorgsperson.

*Der kan skabe og vedligeholde professionelle relationer baseret pa tillid, naerveer og
respekt.

*Der er klar til at arbejde i skiftende arbejdstider.

*Der har kgrekort og kan godkendes via bgrne- og straffeattest.

Ansggningsfristen er d. 16. august 2026

Samtale forventes afholdt d. 24. august 2026.


https://www.dok.rm.dk/tilbud/grenen---glesborg/toppen-og-roden/#1454940
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