
Ambitiøse og udviklingsorienterede akademiske
sundhedsfaglige medarbejdere til opgaver i UTH-

funktionen (Aarhus, Aalborg, Odense eller København)

Vil du gøre en forskel for kvaliteten og patientsikkerheden i sundhedsvæsenet og være med til at
styrke brugen af data i arbejdet for et trygt sundhedsvæsen? Kunne du tænke dig en central rolle i
udviklingen af, hvordan vi bruger rapportering af utilsigtede hændelser (UTH) til at styrke læring i
sundhedsvæsenet? Så er en stilling i Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut (SundK) måske noget for
dig.  

Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut har den 1. maj 2025 overtaget den nationale opgave med
ordningen for utilsigtede hændelser (UTH) og forvaltning af Dansk Patientsikkerheds Database
(DPSD). Opgaven bliver varetaget i UTH Funktionen, som er et tværgående team i instituttet,
bestående af akademiske sundhedsfaglige medarbejdere, systemforvaltere, jurist, webmaster og
supportmedarbejdere. Funktionen er i fuld gang med at etablere sig og indgå i det målrettede
arbejde med at forbedre kvaliteten og sikkerheden i det samlede sundhedsvæsenet for patienterne
og borgere.   
Til funktionen søger vi til 2 nye engagerede kollegaer, der vil være med til at varetage opgaver i
UTH Funktionen samt fortsætte opbygningen af den nye funktion i SundK.  
 
Dine opgaver bliver 

At omsætte data og rapporteringer af utilsigtede hændelser til viden og læring, der styrker

kvaliteten i sundhedsvæsenet

●

Strukturering og analyse af viden fra rapporterede UTH’er ●

Bidrage til formidling af viden om og fra UTH’er (hjemmeside, pjecer, nyheder, oplæg mm)●

Udgivelse af rapporter om patientsikkerhed med nationale trends og fokusområder ●

Udarbejdelse og præsentation af oplæg til konferencer og møder ●

Dialog og samarbejde med interessenter indenfor patientsikkerhed, herunder planlægge og

afholde møder 

●

Sparring og faglig støtte om patientsikkerhed til sundhedsfaglige medarbejdere i

sundvæsenet  

●

Offentlige forvaltningsopgaver (henvendelser, aktindsigter mm) og processtyring ●

 
Vi søger dig, som 

Har en relevant akademisk sundhedsfaglig uddannelse. Du kan f.eks. have en

sundhedsfaglig professionsbachelor med en kandidatgrad, farmaceut, læge 

●

Er analytisk og har erfaring med dataopsamling og -analyse ●

Har gode kommunikationsevner og kan formidle komplekse emner klart og præcist ●

Er samarbejdsorienteret og kan indgå i dialog med forskellige interessenter ●

Har erfaring med offentlig forvaltning eller interesse for området ●

Tidligere erfaring med patientsikkerhed er en fordel ●

 
Vi tilbyder 

En spændende og engageret arbejdsplads med fokus på udvikling og innovation ●

Mulighed for, i samarbejde med eksterne parter, at gøre en forskel indenfor patientsikkerhed ●

Et stærkt fagligt miljø med engagerede kolleger ●

Fleksible arbejdsforhold og mulighed for faglig og personlig udvikling ●

Arbejdsplads i Aarhus, Aalborg, København eller Odense ●

 
Løn og ansættelse 
Stillingerne ønskes besat snarest og er i udgangspunktet på 37 timer pr. uge. Løn- og
ansættelsesvilkår er efter gældende overenskomst med mulighed for forhandling af
kvalifikationstillæg.  
Arbejdsstedet er et af vores kontorer i Odense (Forskerparken), Aarhus N (Hedeager), Aalborg
(NOVI Science Park) eller i København (Rigshospitalet).  



Du skal regne med nogen rejseaktivitet i forbindelse med møder og kontakt til kolleger. 
 
Ansøgning 
Send os din ansøgning, dit CV, uddannelsesbevis og evt. andre relevante dokumenter via vores
online system senest den 27. november2025. Samtaler er planlagt til den 8. december 2025 i
Odense. 
Hvis du har lyst til at høre nærmere om stillingen, er du velkommen til at kontakte kvalitetskonsulent
Annette Skovgaard Lund på 2943 9222 eller funktionsleder Pernille Fendinge på 2013 5295. 
Vi ser frem til at modtage din ansøgning. 
 
Om Sundhedsvæsenets Kvalitetsinstitut 
Kvalitetsinstituttet er oprettet pr. 1. januar 2025. Vi er en dagsordensættende aktør inden for
kvalitetsudvikling og prioritering i sundhedsvæsenet og har som mål at skabe synergi mellem fire
kerneområder: 

Udarbejdelse af kliniske retningslinjer ●

Vurdering af behandlingsformer og sundhedsteknologier ●

Drift og udvikling af landsdækkende kliniske kvalitetsdatabaser ●

Drift og udvikling af arbejdet med UTH’erog Dansk Patientsikkerhedsdatabase ●

Med mere end 150 dedikerede medarbejdere i Aarhus, Aalborg, København og Odense arbejder vi
for at understøtte høj og ensartet kvalitet i hele patientens forløb.
 
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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