
Sygeplejerske med funktion som forløbsansvarlig til
koordinering af patienters kræftforløb, søges til kirurgisk

afdeling.

Har du lyst til at gøre en forskel, som koordinerende kontaktperson, for de patienter der
henvises og skal udredes for kræft? Kan du lide at holde overblik, og få tingene til at
passe sammen, så vi laver de bedste forløb for vores kræftpatienter? Så er det dig vi
søger til stillingen som forløbsansvarlig kræftkoordinator.

Kirurgisk afdeling har ansat 2 sygeplejersker i funktionen som forløbsansvarlig
kræftkoordinator. Nu er den ene stilling ledig, hvilket giver dig en unik mulighed for at
søge stillingen, som er med ansættelse fra den 01.11.26 eller efter aftale.

Vi søger en sygeplejerske, der i samarbejde med vores nuværende forløbsansvarlige,
kan udføre funktionen som forløbsansvarlig kræftkoordinator for vores patienter.

Se vores instragramprofil: kirurgiogkvindesygdomme_rhh og mød Jannie som er
forløbskoordinator:
"Som forløbskoordinator er min vigtigste opgave at skabe tryghed hos patienten med en
ny diagnosticeret kræftdiagnose og samtidig sikre sammenhæng på tværs i et komplekst
kræftforløb. Det er en meget spændende og udfordrende arbejdsfunktion, som jeg hver
dag oplever, giver stor værdi for patienter og pårørende i en svær tid"… "På kirurgisk
afdeling RHH behandler og kurerer vi kræft".

Lidt om stillingen:
Du ansættes i en delt stilling mellem forløbsansvarlig sygeplejerske, og sygeplejerske i
sengeafsnittet eller i vores funktioner i kirurgisk klinik eller forberedelse og opvågning - alt
efter hvad du ønsker. De dage du er forløbsansvarlig møder du ind på kontoret, hvor
arbejdet består i administrativt og koordinerede arbejde - de dage du ikke er
forløbsansvarlig, møder du ind i sengeafsnittet med det øvrige kirurgiske team.
De to forløbsansvarlige sygeplejersker har et tæt samarbejde og supplerer hinanden, så
der er en forløbsansvarlig til stede på vores faste forløbsdage som er mandag, onsdag
og torsdag, I deler ugerne mellem jer.

Som forløbsansvarlig er dine opgaver:
• At have tæt kontakt med de ny-henviste patienter der skal udredes for kræft.
• At planlægge og strukturere udredningsforløbet, inden for gældende tidsramme, i
samarbejde med alle relevante afdelinger på tværs.
• At have det overordnede koordinerende ansvar for patienten i deres forløb, i
samarbejde med læger fra kirurgisk afdeling og øvrige samarbejdspartnere.
• Ansvarlig for planlægning og booking af undersøgelser og kontroller med henblik på
effektiv udnyttelse af eksisterende tider i samarbejde med sekretærerne
• Kontinuerlig opfølgning på de enkelte patientforløb med henblik på at undgå ikke faglig
begrundet ventetid
• Kontinuerlig gennemgang af patologisvar
• Forberede og facilitere MDT-konferencer, som afholdes mandag fra 14.45-15.45, i
samarbejde med colonkirurgerne, røntgenlæger og kræftlæger.



Lidt om dig:
• Du er sygeplejerske. Gerne med erfaring
• Erfaring med koordinering af patientforløb eller lyst til at arbejde med dette
• Du har gode og anerkendende kommunikative evner, samt evner at møde patienten i
sorg og krise
• Gode samarbejdsevner
• Du kan arbejde selvstændigt, er god til at tilrettelægge og strukturere dine
arbejdsopgaver
• Du har evne for at lede og koordinere og få enderne til at nå
• Vi er en afdeling, med en fantastisk personalegruppe, der vægter det gode arbejdsmiljø
utrolig højt. Vi forventer du har lyst til at tage del i dette.

Praktiske oplysninger:
Løn og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Stillingen kommer med et funktionstillæg for forløbskoordinator. Stillingen er som
udgangspunkt en fuldtidsstilling med ca. 8 aften og/-eller nattevagter, alt efter
præferencer, på 6 uger med weekendvagter hver 3. uge i gennemsnit.

Yderligere oplysninger ved oversygeplejerske Joanna Seier Frederiksen 78426279
eller forløbsansvarlig Jannie Uhrenfeldt Jørgensen jannjoer@rm.dk

Ansøgningsfrist: 16.09.2026
Ansættelsessamtale: Forventes afholdt løbende, senest ultimo september
Jobtype: fast stilling
Arbejdsdage: varierende, forløbsdage fastlagt til mandag, onsdag, torsdag.
Funktionsbeskrivelse: Funktionsbeskrivelse for forloebskoordinator.pdf (rm.dk)

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
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