Bliv aktivitetsmedarbejder pa Haskoven — et feellesskab
med hgj faglighed, humor og neerveer

Vil du veere med til at skabe meningsfulde aktiviteter og
steerke feellesskaber for voksne med erhvervet
hjerneskade? Har du lyst til at bringe dine faglige og
personlige kompetencer i spil i en hverdag, hvor
neerveer, samarbejde og udvikling er i centrum?

Pa Haskovens Aktivitetscenter sager vi en engageret aktivitetsmedarbejder med en
relevant faglig baggrund — fx peedagog, fysioterapeut, ergoterapeut, social- og

sundhedsassistent eller lignende.

Vi sagger en fagligt steerk kollega, der magder borgere og kolleger med respekt,

engagement og godt humer. Hos os bliver du en del af et arbejdsfaellesskab, hvor vi
Iafter i flok, lzerer af hinanden og skaber meningsfulde dage sammen med borgerne.
Hvad kan du fa hos o0s?

*En arbejdsplads, hvor vi investerer i din faglige udvikling

*Et lille og steerkt team, der bakker dig op, og hvor vi bade leerer og griner sammen

*Mulighed for at bringe dine egne interesser og styrker i spil

*Grundig introduktion og lgbende faglig sparring

+Tid til naerveer og relationer med borgerne

Om jobbet og hverdagen

Pa Haskovens Aktivitetscenter arbejder vi for at skabe trygge, meningsfulde og
udviklende feellesskaber for borgere med erhvervet hjerneskade. Vi tilbyder aktivitet og

samvaer med udgangspunkt i en neuropaedagogisk, helhedsorienteret og tveerfaglig

tilgang.

Vi arbejder teet sammen med borgerne om at skabe indholdsrige dage med fokus pa

trivsel, selvbestemmelse og aktiv deltagelse. Vi tror pa, at alle mennesker har ret til et

godt liv, hvor de bliver set, hart og mgdt med respekt.

Som aktivitetsmedarbejder planleegger og gennemfgrer du aktiviteter i sma grupper

sammen med borgerne. Du far god mulighed for at bringe dine egne kompetencer i spil —
maske er du kreativ, glad for bevaegelse eller god til at skabe neervaer gennem samveer,
bade inde og ude. Vi er et lille team, hvor du far mulighed for at seette dit eget preeg pa
hverdagen.

Dine opgaver

»Skabe struktur, trivsel og deltagelsesmuligheder for borgerne

*Planlaegge og gennemfgre aktiviteter for og sammen med borgerne

*Arbejde med mal og delmal ud fra kommunens handleplaner

*Statte borgerne i forhold til hjeelpemidler, toiletbesgg og lignende — flere borgere sidder i
kgrestol

*Varetage faglig dokumentation af indsatserne

*Samarbejde med kommuner, botilbud, pargrende og gvrige samarbejdspartnere

Bidrage til de praktiske opgaver i dagligdagen, der far huset til at fungere

Vi forestiller os, at du:

*Har en relevant uddannelse som f.eks. paedagog, fysioterapeut, ergoterapeut, social- og
sundhedsassistent eller lignende

*Har viden om eller interesse for hjerneskadeomradet



*Er neervaerende og god til relationsarbejdet

*Kan bringe dine egne kompetencer og idéer i spil i et tveerfagligt samarbejde

*Har erfaring med faglig dokumentation og IT

*Har humor og bidrager positivt til feellesskabet

*Er madestabil, fleksibel og tager ansvar

Praktisk

Stillingen er pa 37 timer om ugen med tiltreedelse 1. november 2026 eller efter
aftale.Lan- og ansaettelsesvilkar falger geeldende overenskomst. Vi indkalder Igbende til
samtaler.

Ansgagningsfrist: fredag den 25. september 2026.

Har du spargsmal eller brug for yderligere oplysninger er du velkommen til at kontakte
afdelingsleder Sgren Hedemann pa telefon 21 17 97 49.

Om Heaskoven og Specialomrade Hjerneskade

Haskovens Aktivitetscenter er en del af Specialomrade Hjerneskade under
Socialomradet i Region Midtjylland. Vi er fysisk placeret sammen med et dagntilbud, hvor
28 borgere bor i egne boliger. | Aktivitetscenteret deltager bade interne og eksterne
borgere.

Vi arbejder tvaerfagligt med udgangspunkt i borgernes gnsker, behov og ressourcer og
skaber rammer for feellesskab, medbestemmelse og aktiv deltagelse.

Lees mere om Hgskoven her: Haskoven - Specialomrade Hjerneskade

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.soh.rm.dk/tilbud/hoskoven/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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