Laegesekreteer eller sundhedsadministrativ koordinator
til Team for Integreret Dobbeltdiagnosebehandling,
AFP, AUH

Vil du veere med til at skabe struktur, koordinering og sammenhaeng i et nyt specialiseret
behandlingstilbud?

Hos Team for Integreret Dobbeltdiagnosebehandling (TIB) pa Aarhus Universitetshospital
sgger vi en leegesekreteaer eller sundhedsadministrativ koordinator, der gnsker en central
rolle i bade den daglige drift og den fortsatte udvikling af vores team.

Du bliver en vigtig del af et tveerfagligt miljg, hvor laeger, sygeplejersker, psykologer,
socialradgivere og @vrige faggrupper samarbejder om at skabe den bedst mulige
behandling for mennesker med bade psykisk sygdom og rusmiddelafhaengighed.

Om Team for Integreret Dobbeltdiagnosebehandling

Vi er i gang med at opbygge et nyt behandlingstilbud til voksne med moderat til sveer
psykisk sygdom, social udsathed og samtidig rusmiddelafhaengighed.

Behandlingen er en del af den nationale implementering af integreret
dobbeltdiagnosebehandling og har til formal at skabe ét samlet behandlingsforlgb, hvor
patienterne oplever sammenhaeng frem for behandling pa tveers af forskellige systemer.
Vi arbejder FACT-inspireret med daglige tvaerfaglige mgder, fleksible behandlingsforigb
og et taet samarbejde omkring den enkelte patient. Aktuelt er omkring 190 patienter
tilknyttet teamet, som fortsat er under udvikling.

Hos os far du

*en central administrativ rolle i et team under fortsat udvikling

en varieret arbejdsdag med bade drifts- og udviklingsopgaver

«et teet samarbejde med engagerede kolleger pa tveers af faggrupper

*mulighed for at praege arbejdsgange og administrative processer

grundig opleering og kompetenceudvikling inden for dobbeltdiagnoseomradet

et arbejdsmiljg med fokus pa faglighed, samarbejde og trivsel

Dine opgaver

Du far en alsidig hverdag, hvor du blandt andet skal

*besvare telefoniske henvendelser fra patienter, pararende og samarbejdspartnere
svaretage administrative opgaver som booking, registrering, opdatering af afviklingslister,
transportbestilling og madeplanlaegning i Pronestor og Outlook

*bidrage til kvalitetssikring af dokumentation og registrering

svaretage lgn- og fravaersregistrering for en del af medarbejdergruppen i PDC Vagtplan
*samarbejde taet med behandlere og ledelse om at udvikle og implementere nye
arbejdsgange

*bidrage til at skabe struktur og sammenhaeng i teamets administrative processer.

Vi forestiller os, at du

«er uddannet laegesekretaer eller sundhedsadministrativ koordinator

*har erfaring med EPJ og interesse for digitale arbejdsgange

«arbejder struktureret, selvstaendigt og med blik for kvalitet

otrives i et tveerfagligt samarbejde og bidrager aktivt med dine kompetencer

stager initiativ og har lyst til at udvikle arbejdsgange, nar behovet opstar

*bidrager til et godt arbejdsmiljg med engagement, fleksibilitet og godt humer.

Praktiske oplysninger

Du far din daglige arbejdsplads i Psykiatrien pa Aarhus Universitetshospital.

Nar opleeringen er gennemfart, vil der vaere mulighed for hjemmearbejde efter neermere
aftale, nar opgaverne og driften tillader det.



Stillingen er som udgangspunkt pa fuld tid med arbejdstid primaert mandag til fredag kl.
8.00-16.00.

Fra det nye ar vil der sandsynligvis, som led i teamets udvikling, veere én ugentlig
arbejdsdag med arbejdstid frem til kl. 18.00.

Len og ansaettelsesvilkar

Ansaettelse pr. 1. november 2026 eller efter aftale. Ansggningsfristen er d. 7. september
og anseettelsessamtaler finder sted d. 14. september.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til overenskomst indgaet mellem Danske Regioner
og HK. Anszettelsen er betinget af en tilfredsstillende barneattest.

Har du spargsmal eller gnsker at vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte
os pa telefon 7847 1840 med attention til leegesekretaer Carina Riisberg eller
Oversygeplejerske Charlotte Bak Michaelsen.

Vi ser frem til at hgre fra dig og laese din ansegning.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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