Sygeplejerske til Enhed for Lindrende Behandling,
Kreeftafdelingen, Aarhus Universitetshospital

En stilling som sygeplejerske ved Enhed for Lindrende Behandling (ELB), Aarhus
Universitetshospital er ledig fra d. 1. februar 2027. Stillingen er som udgangspunkt en

fuldtidsstilling pa 37 timer pr. uge og som udgangspunkt vagtfri.

Om stillingen

Stillingen som sygeplejerske ved Enhed for Lindrende Behandling er en stilling, hvor du
varetager den sygeplejefaglige indsats til patienter med livstruende sygdom i et taet
samarbejde med dine tvaerfaglige kollegaer. Palliative patientforlgb er preeget af
komplekse problemstillinger af bade fysisk, psykisk, social og eksistentiel karakter. Derfor
er det vigtigt, at du har en solid sygeplejefaglig viden og har erfaring med sygepleje til
patienter med palliative problemstillinger. Palliative patientforlgb fordrer et samarbejde af
hej kvalitet pa tvaers af afdelinger og sektorer, hvilket betyder, at du skal besidde
organisatoriske kompetencer og en evne til at se Ilgsninger og muligheder i forhold til
patientens symptomer, behov og gnsker for den sidste tid. Derudover omfatter dit arbejde
radgivning af samarbejdspartnere, undervisning og udviklingsarbejde.

Med sundhedsreformen falger et gget fokus pa behandling og pleje teettere pa borgeren
samt styrkelse af det neere sundhedsveesen. Enhed for Lindrende Behandling spiller en
central rolle i denne udvikling gennem taet tveersektorielt samarbejde, radgivning og
kompetenceudvikling af sundhedsprofessionelle pa tveers af sektorer. Vi sgger derfor en
sygeplejerske, der har lyst til at vaere en del af denne udvikling og bidrage til labende
kompetencelaft, kvalitetsudvikling og implementering af nye arbejdsformer til gavn for
patienter og pargrende.

Enhed for Lindrende Behandling er kendetegnet ved et engageret og velfungerende
tvaerfagligt samarbejde, hvor hgj faglig kvalitet gar hand i hand med et godt arbejdsmiljg.
Vi mader hinanden med abenhed, respekt og nysgerrighed og veerdsaetter
forskelligheder som en styrke. Humor, kollegial stgtte og feelles refleksion er vigtige
elementer i vores kultur, og vi arbejder aktivt for at skabe rammer, hvor medarbejdere
trives, udvikler sig og oplever mening i arbejdet.

Dine primeere opgaver er

deltagelse ved fgrste hjemmebesgg sammen med leege

~efterfalgende koordinering af den specialiserede palliative indsats i form af selvstaendige
opfelgende hjemmebesgag eller video/telefon konsultation

*selvstaendig varetagelse af den sygeplejefaglige indsats i forhold til patienter og deres
pargrende

*lzbende koordinering til samarbejdspartnere savel internt og eksternt

+sikre dokumentation af hgj kvalitet bade internt og eksternt og udvikling heraf

statte efterlevende i bearbejdning af den ukomplicerede sorgproces.

Der er en fordel hvis du har

serfaring fra bade primaer- og sekundaersektor

viden og erfaring fra arbejdet med patienter med palliative behov

«lyst til at arbejde og teenke tveerfagligt og tvaersektorielt

«lyst til at arbejde og teenke innovativt i en hverdag praeget af forandringer
sundervisnings- og vejledningserfaring

egerne erfaring og lyst til vejledning af studerende

sinteresse for at deltage i udviklings- og projektopgaver

*kan anvende et fagligt sken, vurdering og en fremadrettet planlaegning for derved at
skabe indsigt, overblik og handlekompetence hos vores samarbejdspartnere internt og



eksternt

*personlig styrke og mod til at involvere sig professionelt i kontakten med patient og
pargrende.

Enhed for Lindrende Behandling arbejder ud fra WHO's definition af palliation samt
Sundhedsstyrelsens anbefalinger for den specialiserede palliative indsats. Patienterne
har livstruende sygdom med komplekse problemstillinger, som ikke kan varetages pa
basisniveau. ELB har til formal at fremme livskvaliteten hos patienter og deres
pargrende. Enheden modtager patienter bosat i Aarhus og Samsg kommuners
optageomrader, uanset om patienten opholder sig hjemme, pa kommunalt opholdssted
eller pa hospitalet. Patienternes forlgb varetages i teet samarbejde med almen praksis,
ansatte i primaer og sekundaer sektor.

Lgn- og anseettelsesforhold i henhold til geeldende overenskomst. Ansaettelsen er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.

For yderligere oplysninger se Kraeftafdelingenshjemmesidesamt Enhed for Lindrende
Behandlingshjemmesideeller kontakt afsnitsledelsen ved oversygeplejerske Susanne
Sendergaard pa tif. 7845 4981 samtledende overleege Bodil Abild Jespersen pa tif. 7845
4980.

Ansggningen stiles til Afsnitsledelse, Enhed for Lindrende behandling, Kreeftafdelingen,
Aarhus Universitetshospital og sendes via nedenstaende link.

Ansggningsfrist d. 23. november 2026 og anszettelsessamtaler finder sted d. 1.
december 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.auh.dk/afdelinger/kraeftafdelingen/
https://www.auh.dk/afdelinger/enhed-for-lindrende-behandling/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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