
Farmakonom til Klinisk farmaci i Silkeborg,
Regionsapoteket Midtjylland

Har du lyst til at bruge din farmakologiske viden tæt på patientbehandlingen og i daglig
dialog med sundhedspersonale? Trives du med selvstændigt ansvar, samarbejde og en
afvekslende arbejdsdag? Så er dette måske stillingen for dig.
Vi søger en farmakonom til en fast stilling i Klinisk Farmaci på Regionshospitalet
Silkeborg pr. 1. januar 2027 eller hurtigst muligt.
Klinisk Farmaci i Silkeborg er en del af Klinisk Farmaci Midt, hvor vi er cirka 35
medarbejdere. I Silkeborg bliver du en del af et mindre team bestående af to
farmakonomer og tre farmaceuter, som arbejder tæt sammen om at understøtte sikker og
optimal medicinanvendelse på hospitalet og i regionen. Vi vægter faglig sparring,
hjælpsomhed og godt humør højt i hverdagen.

Dine primære arbejdsopgaver
Medicinservice, herunder information om og bestilling af lægemidler til afdelingerne•
Ansvar for medicinboksen•
Medicinskabstilsyn•
Undervisning og vejledning af klinisk personale•
Andre opgaver inden for klinisk farmaci•

Vi søger dig, der
Trives med tæt kontakt til og dialog med sundhedspersonale•
Er åben, imødekommende og god til at skabe relationer•
Trives i en mindre funktion, hvor samarbejdet med nærmeste kollega er tæt•
Er fleksibel og ser muligheder i nye opgaver og forandringer•
Har en stærk farmakologisk faglighed og lyst til at bringe den i spil•
Bevarer overblik og godt humør i en travl hverdag•
Er serviceminded og har gode samarbejds- og formidlingsevner•
Bidrager til et positivt arbejdsmiljø præget af faglighed, respekt og arbejdsglæde•

Vi tilbyder
Et selvstændigt job med stor indflydelse på planlægningen af dine opgaver•
Tæt samarbejde med hospitalets sundhedspersonale•
Mulighed for både faglig og personlig udvikling•
Engagerede og hjælpsomme kolleger•
En arbejdsplads med en uformel omgangstone og plads til humor•
Stor grad af selvstændighed i opgaveløsningen•
Et tæt kollegialt fællesskab med høj faglighed•

Løn- og ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst og Aftale om Ny Løn.
Ansættelsen er betinget af tilfredsstillende børneattest.
Arbejdstiden er 37 timer ugentligt eller efter aftale og ligger på hverdage, fortrinsvis i
tidsrummet kl. 8.00-16.00. Arbejdsstedet vil hovedsageligt være Regionshospitalet
Silkeborg.

Yderligere oplysninger
Hvis du ønsker yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte
funktionsleder i klinisk farmaci, farmaceut Trine Bjerregaard Madsen på tlf. 2487 7294
eller farmakonom Lene Guldager Østergaard på tlf. 7841 8044.
Ansøgningsfrist 19. november 2026
Vi forventer at afholde ansættelsessamtaler i uge 48.



Regionsapoteket Midtjylland er en tværgående fællesfunktion i Region Midtjylland med
ca. 450 ansatte og en samlet omsætning på ca. 2,7 mia. kroner. Regionsapoteket spiller
en afgørende rolle i at sikre sammenhæng og kvalitet i borgernes medicinske behandling
gennem lægemiddelforsyning, klinisk farmaci og farmaceutisk rådgivning til hospitaler og
sundhedsvæsenet i det nære.Læs mere om Regionsapoteket HER.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.fagperson.sundhed.rm.dk/til-ansatte-og-samarbejdspartnere/regionsapoteket
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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