
Urinvejskirurgisk Klinik, Regionshospitalet Randers,
søger ny sygeplejerske.

I Urinvejskirurgisk Klinik tilbyder vi et unikt arbejdsmiljø præget af godt samarbejde, sammenhold
og engagement. Vi er stolte af vores høje faglige standard og effektive behandlingsforløb, hvor vi
altid sætter patienten i centrum. Som en del af vores team bliver du en del af et stærkt kollegialt
fællesskab, hvor vi løfter hinanden og værner om både arbejdsglæde og udvikling. Hvis du
drømmer om en hverdag fyldt med faglige udfordringer og gode kollegaer, glæder vi os til at høre
fra dig! 
Vi søger en engageret og dygtig sygeplejerske til en fast stilling med start den 1. november 2025.
Stillingen er på 37 timer om ugen med arbejdstid på hverdage mellem kl. 7.30 og 16.00. 
Om klinikken: 
Urinvejskirurgisk Klinik er en del af Kirurgisk Fællesafdeling. Klinikken er satellitafsnit for
Urinvejskirurgisk Afdeling på Aarhus Universitetshospital, hvorfor lægerne er ansat i Aarhus og
øvrigt personale er ansat i Randers. 
Urinvejskirurgisk Klinik har syv fastansatte sygeplejersker, to sekretærer samt fire
serviceassistenter, der roterer mellem flere afsnit. Endvidere er vi uddannelsesafsnit for
sygeplejestuderende, som er tilknyttet en klinisk vejleder. 
Afsnittet har et stort flow med gennemsnitlig 40 patienter hver dag. Disse er fordelt på læge- og
selvstændige sygeplejeprogrammer. Derudover har vi daglige telefonkonsultationer. Vores
patienter har både benigne og maligne urinvejsproblematikker. 
Vi ønsker en kollega, der: 
- som minimum har erfaring fra ambulatorie/klinik eller urinvejskirurgi       
- mestrer en omskiftelig hverdag med mange patientkontakter 
- evner at kommunikere og medinddrage patienter og pårørende ud fra deres forudsætninger 
- har flair for at betjene teknisk udstyr 
- bidrager med overskud og en positiv tilgang 
- optræder som en god kollega og bidrager til et godt arbejdsfællesskab 
Urinvejskirurgisk Klinik kan bl.a. tilbyde: 
- et ansvarsfuldt, udfordrende og afvekslende job 
- introduktion og oplæring med udgangspunkt i dine faglige kvalifikationer 
- et højt sygeplejefagligt niveau 
- engagerede og dedikerede kollegaer, der reflekterer over den sygeplejepraksis, vi yder 
- fokus på teamsamarbejdet, som har indflydelse på såvel trivsel samt det gode patientforløb 
- indflydelse på arbejds- og ferieplan 
Ønsker du at vide mere om afsnittet eller stillingen, kan du kontakte oversygeplejerske Cecilie
Bonderup på tlf: 78422051 eller specialeansvarlig sygeplejerske Anne Vadsbach på tlf: 78421480. 
Ansøgningsfrist d. 21.09.25 
Ansættelsessamtaler afholdes d. 24.09.25 
Løn og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. 
Der skal gøres opmærksom på, at der vil blive indhentet tilfredsstillende børneattest samt
autorisationsbevis som forudsætning for ansættelse. 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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