Afdelingsleege til Klinik for Hud og Kenssygdomme,
Aarhus Universitetshospital (AUH), Palle Juul-Jensens
Boulevard 99, 8200 Aarhus N

Med tiltreedelse 1/9 2025 sgger vi en afdelingslaege til Klinik for Hud og Kenssygdomme. Stillingen
er en fast stilling pa fuld tid.

Aarhus Universitetshospital

Aarhus Universitetshospital (AUH) er et af Danmarks stgrste og mest specialiserede hospitaler.
Hospitalet er et steerkt, fagligt fyrtarn pa sundhedsomradet internationalt, nationalt, regionalt og
lokalt og saledes karet 13 gange som Danmarks bedste og som nummer 11 ud af verdens 1000
bedste hospitaler. Vi modtager patienter med behov for hgjtspecialiseret behandling fra hele landet
og er det hgjest specialiserede hospital i Region Midtjylland. Derudover er AUH ogsa akuthospital
for 345.000 borgere i lokalomradet.

AUH beskaeftiger knap 10.000 medarbejdere, som er organiseret i 43 kliniske afdelinger, 6
serviceafdelinger og en feelles hospitalsstab. Hospitalet har et arligt budget pa cirka 7 mia. kr. og
ledes af en hospitalsledelse bestaende af 5 direktgrer, der har det overordnede ansvar for den
kliniske drift, uddannelse og forskning for det samlede hospital. Det er planlagt at
hospitalsledelsen skal udvides til i alt 6 direktgrer.

12019 blev de fire tidligere Aarhus-hospitaler samlet under feelles tag i Skejby, hvilket har betydet,
at AUH nu har 35 ud af 37 nationale specialer pa samme matrikel og et teet naboskab og
samarbejde med AUH Psykiatrien. Det giver AUH en enestdende mulighed for at Igfte
kerneopgaven - klinik, forskning og uddannelse - pa nye mader ved at udnytte neerheden til alle
specialer og i kraft af nye samarbejds- og organiseringsformer.

Det giver ogsa en unik mulighed for at udnytte nye, teknologiske investeringer og eksisterende
ressourcer endnu bedre, s& sammenhaengende patientforlab og en hgj patientoplevet kvalitet gar
hand i hand.

AUH's veerdier er forankret og beskrevet i grundfortzellingen; Hele livet i de bedste haender.

Det betyder:

Pa AUH saetter vi patientens behov farst og ser det hele menneske.

Vi skaber resultater gennem samarbejde i dialog med patienten, parerende og kolleger.
Vi har den hgjeste faglighed, og vi streeber efter fortsat udvikling.

Vi uddanner, udvikler og statter hinanden med fokus pa forbedring og pa at laere i praksis.
Vi har modet til at ga forrest og til at spraenge rammer. Sadan ger vi det svaere muligt.

AUH arbejder som en del af Region Midtjylland med afseet i en sundheds- og hospitalsplan, der har
fokus pa et sundhedsvaesen pa patientens preemisser. Planen tager afszet i regionens malbillede
og strategispor; den bedste kvalitet — hver gang pa den rigtige made, sammenhaeng og lighed i
sundhed, og et mere effektivt sundhedsvaesen.

Hud og Kenssygdomme

Afdelingen er en dermato-venerologisk specialafdeling med et optageomrade, der pa
regionsniveau udger ca. 1.2 mill. borgere. Afdelingen daekker i gjeblikket Region Midt Jylland — og
for flere hgijt specialiserede funktioner ogsa Region Nordjylland og Region Syddanmark pa
hospitalsniveau.

Afdelingen omfatter et sengeafsnit med 5 senge pa hverdage og 2 i weekenden, og et stort
ambulatorium. Ambulatoriet omfatter hud- og venerea klinik, sarcenter, laser og OP center, lysafsnit
og badeafsnit. Afdelingen rader over 2 laboratorier — et klinisk laboratorium med allergologisk
diagnostik og et forskningslaboratorium.

Afdelingen arbejder internt i et tvaerfagligt samarbejde omkring de enkelte patientgrupper. Udadtil
har afdelingen taet samarbejde med andre hospitaler og primeersektoren omkring patientforlgb,
uddannelse og forskning.

Afdelingen har en stor uddannelsesforpligtigelse og interesse vedrgrende medicinstuderende,
yngre leeger og andre personalegrupper. Vi har et meget aktivt forsknings- og udviklingsmiljg pa en
lang reekke omrader fra cellebiologi til klinik.

Stillingen er en klinisk fuldtidsstilling., og @nskes besat med en specialleege i dermato-venerologi
med interesse og kompetence inden for hudkraeft og malignt melanom. Desuden skal den brede
dermatologi kunne varetages pa hgijt niveau.

Vedkommende skal varetage diagnostik, kontrol, og behandling af patienter med non-melanom
hudkreeft og maligne melanomer i samarbejde med de specialleeger der er tilknyttet Laser-OP
afsnittet. Speciallaegen vil indga i et tveerfagligt team med deltagelse af sygeplejersker, laeger og
sekreteerer. Det forventes at speciallaegen bidrager til udvikling af omradet med undervisning og
forskning, i samarbejde med lokale samarbejdspartnere, nationalt og internationailt.

Desuden vil afdelingslaegen indga i det tvaerfaglige team omkring diagnostik og behandling af
patienter i Hudklinikken og bliver laegefagligt ansvarlig for vores sengeafsnit i samarbejde med



ledende overlaege Anne Braae Olesen. Vedkommende skal ogsa kunne fungere som supervisor i
Hudklinikken, og deltage i afdelingens gvrige drift.

Ansggeren skal have undervisningserfaring og vaere forskningsmeessigt aktiv.

Ansggeren forventes at have hgj etisk bevidsthed, dbenhed, humor, robusthed,
beslutningsdygtighed, samt gode evner for tvaerfagligt samarbejde og respekt for
samarbejdspartnere.

Der er p.t. ikke formaliseret vagtforpligtelse forbundet med stillingen.

Ansggningen skal fremsendes elektronisk, inklusive dokumentation for kompetencer. Desuden
bedes ansagere til stillingen selv udfylde skema vedragrende kompetencer inden for de 7
lzegeroller.

Det er en forudsaetning for ansaettelse ved afdelingen for Hud og Kgnssygdomme at der gives
samtykke til indhentelse af bgrneattest.

Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst. Stillingen er omfattet af
lokallgndannelse.

Naermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Cheflaege, dr.med. Mette Deleuran
pa telefonnummer 78 46 18 51, mail: mettdele@rm.dk

Din ansggning skal vaere os i haende senest den 31.5.2025.

Stillings- og funktionsbeskrivelse for afdelingslaegestilling tilknyttet Hud og Kenssygdomme, Aarhus
Universitetshospital

1. Aarhus Universitetshospital

Aarhus Universitetshospital varetager en lang reekke funktioner pa hgijt specialiseret niveau samt
pa regions- og hovedfunktionsniveau for hospitalets lokalomrade.

Hud og Kgnssygdomme har direktgr Charlotte Rosenkrantz Josefsen som direkte kontaktperson i
hospitalsledelsen.

2. Hud og Kenssygdomme
Afdelingen har ca. 90 ansatte indenfor faggrupperne laeger, sygeplejersker, SOSU-assistent,
bioanalytikere og leegesekreteerer.

Ledelse og organisation

Afdelingsledelsen, som bestar af en chefleege, en leerestolsprofessor og en chefsygeplejerske,
forestar den daglige ledelse af afdelingen med reference til laegefaglig direktgr Charlotte
Rosenkrantz Josefsen. Den kliniske laerestolsprofessor har det overordnede ledelsesansvar for
forskningen i afdelingen og den prae-graduate undervisning af medicinstuderende, og har sammen
med den gvrige afdelingsledelse det overordnede ansvar for afdelingens faglige udvikling.

Den laagelige normering

Laegesiden omfatter aktuelt en chefleege, en laerestolsprofessor, 7 overlaeger, 5 afdelingslaeger, 3
1.reservelaeger og 11 reservelaeger.

Forskning

Afdelingens forskning ledes af den kliniske leerestolsprofessor. Alle pa afdelingen er forpligtet til at
stimulere og deltage i det aktive forskningsmilja. Afdelingens forskning omfatter bade basal, klinisk,
og epidemiologisk forskning, og der leegges meget stor vaegt pa brobygning mellem disse
forskningsomrader. Laboratorieforskningen foregar primeert i afdelingens cellebiologiske
laboratorium. Afdelingens overlaeger og afdelingsleeger varetager udbredt klinisk forskning. Hver
overleege og afdelingsleege er tilknyttet mindst et klinisk og forskningsmeessigt ekspertomrade. Til
forskningen er tilknyttet Ph.D.studerende, post-docs og en raekke specialestuderende og
forskningsarsstuderende.

Undervisning/uddannelse

Afdelingen har en intensiv uddannelseskultur, hvor enhver ansat er forpligtet til at deltage aktivt
som underviser og i uddannelse. Til at varetage den preegraduate undervisning af
medicinstuderende er der ansat 1 leerestolsprofessor og en raekke kliniske lektorer.

Den leegefaglige videreuddannelse omfatter laeger i introduktionsstillinger i dermato-venerologi og
undervisningsstillinger i dermato-venerologi. Derudover deltager afdelingen i anden postgraduat
undervisning og efteruddannelse for laeger, samt i uddannelse af andre personalegrupper.

Samarbejde

Pa afdelingen leegges der stor veegt pa tveerfagligt savel som tveersektorielt samarbejde inden for
klinik, uddannelse og forskning. | afdelingen arbejdes der i tvaerfaglige teams omkring de enkelte
patientgrupper. Det tveerfaglige samarbejde om patientforlgbene involverer et taet samarbejde med
andre sygehusafdelinger samt speciallaegepraksis og almen praksis. Specialet patologi er en vigtig
samarbejdspartner. Den hudpatologiske service varetages af Patologisk Institut, AUH. Der er
tveerfaglige feelleskonferencer vedrerende klinisk patologi (patologi), sar (karkirurgi, plastikkirurgi,
ortopaedkirurgi), hudtumorer (plastikkirurgi, onkologi), allergi (lungemedicin, paediatri, NH afd.
arbejdsmedicinsk klinik), heemangiomer/vaskuleere malformationer (plastikkirurgi, karkirurgi,
ortopaedkirurgi, NH afd., neuroradiologi), arbejdsdermatologi (arbejdsmedicinsk klinik) og
genodermatoser (klinisk genetisk afdeling, paediatri, patologi). Inden for forskning er der et bredt
samarbejde, iseer med andre afdelinger/institutioner inden for Aarhus Universitetshospital, men
ogsa med andre forskningsnetvaerk bade nationalt og internationalt.

Der er samarbejde med primaersektoren, med brug af telemedicin inden for saromradet, og omkring
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gode patientforlgb bade efter udskrivelse fra sengeafsnittet og i forbindelse med ambulante
behandlinger.

Afdelingen varetager filterfunktion for Region Midtjylland vedrgrende screening for malignt
melanom.

3. Funktionsbeskrivelse for afdelingslaage
Stillingskategori
Afdelingslaege ved Hud og Kenssygdomme, Aarhus Universitetshospital.

Ansaettelsessted

Aarhus Universitetshospital, Hud og Kenssygdomme.

Ledelsesmaessig reference

Afdelingslaegen refererer vedregrende personalemaessige forhold til den ledende overlaege i
Hudklinikken og i gvrigt til afdelingsledelsen.

Lenforhold

Len og ansaettelsesforhold i henhold til overenskomst.

Vagtforpligtelse

Stillingen er vagtfri.

Undervisning/uddannelse

Afdelingen har en uddannelseskultur, hvor enhver ansat er forpligtet til at deltage aktivt som
underviser og i uddannelse.

Stillingens forudsaetninger

Ansggers kvalifikationer vil blive bedemt ud fra de 7 laegeroller, hvor der iseer laegges veegt pa
nedenstaende:

Den medicinske ekspert

Afdelingslaegen skal veere specialleege i dermato-venerologi. Afdelingslaegen skal have bred
uddannelse og erfaring inden for specialet, og kompetence inden for omraderne non-melanom
hudkreeft, naevi og maligne melanomer og desuden bredt inden for specialet.
Leder/administrator

Det forventes at afdelingslaegen har interesse for ledelse og administration. Det er desuden
gnskeligt, at leegen har erfaring og evne til at treeffe beslutninger. Afdelingsleegen skal have gode
evner for planlaegning.

Akademiker

Afdelingslaegen skal kunne dokumentere forskningsmeessige kvalifikationer inden for det
dermatologiske speciale. Der leegges veegt pa, at afdelingslaegen har interesse for - og vilje til - at
deltage aktivt i videnskabeligt arbejde, udvikling og kvalitetssikring.

Kommunikator

Afdelingslaegen skal kunne dokumentere uddannelsesmaessige kvalifikationer inden for det
dermatologiske speciale. Der leegges veegt pa interesse for formidling og undervisning af
medicinstuderende, yngre laeger og andre personalegrupper.

Samarbejder

Der leegges veegt pa abenhed, og gode evner til samarbejde med respekt for samarbejdspartnere,
hvor afdelingsleegen har medansvar for et udviklende og godt arbejdsmiljg. Afdelingen har som
klinisk afdeling et udbredt og teet samarbejde med en lang raekke andre afdelinger, bl.a. om
patientforlgb, feelleskonferencer, forskning og udvikling.

Funktioner og opgaver

Ud over de ovenfor naevnte specifikke funktioner, forventes afdelingslaegen at deltage pa lige fod
med de gvrige specialleeger i patientudredning og behandling bredt inden for det dermato-
venerologiske speciale i afdelingen.

Ovenstaende stillings/funktionsbeskrivelse er geeldende pa ansaettelsestidspunktet. Labende
endringer af afdelingsleegens funktioner vil blive foretaget ved gensidig aftale mellem
afdelingsleegen og afdelingsledelsen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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