
Reservelæge til Introduktionsstilling ved Øre-, Næse-,
Halskirurgi, AUH

1 Introduktionsstillinger (i-nr. 6620-19-46-i-03 i oto-rhino-laryngologi er ledige til
besættelse pr. 13. august 2026 eller snarest derefter. Stillingen er på 37 timer pr. uge. 
Stillingen, der er 1-årige, ønskes besat med ansøgere, som stiler mod en uddannelse til
speciallæge i oto-rhino-laryngologi.  
Du vil indgå i afdelingens forvagtslag sammen med reservelægerne i hoveduddannelse,
sædvanligvis 8-skiftet rådighedsvagt fra bolig. 
Du vil i perioder have funktion på Regionshospitalet i Randers, der lægeligt set er en del
af afdelingen på Aarhus Universitetshospital. 
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er
betinget af en tilfredsstillende børneattest og en tilfredsstillende autorisation. 
Nærmere oplysninger om stillingerne kan fås ved henvendelse til Cheflæge Stefano
Londero på 2155 4677. 
Ansøgningsfrist den 11. august 2026. 
Det afholdes løbende samtaler. 

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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