
Sygeplejerske søges til 1-årigt vikariat i S2-enheden,
Hud- og Kønssygdomme, Aarhus Universitetshospital

Vil du gøre en forskel for patienter med kroniske hudsygdomme? Brænder du for
selvstændige patientforløb, høj faglighed og tæt patientkontakt? Har du lyst til at arbejde
med nogle af dermatologiens mest komplekse patientgrupper og blive en del af et stærkt
tværfagligt fællesskab? Så er du måske den sygeplejerske, vi søger til et 1-årigt vikariat
på 37 timer ugentligt i S2-enheden med tiltrædelse d. 1. december 2026.
S2-enheden er en ambulant specialenhed med fem højt specialiserede klinikker inden for
psoriasis, sklerodermi, kutant lymfom, atopisk dermatitis og urticaria. Her bliver du en del
af et stærkt fagligt miljø, hvor sygeplejersker har en central rolle i patientforløbene og stor
selvstændighed i hverdagen. Som sygeplejerske i S2-enheden får du dagligt
selvstændige konsultationer med patienter, der lever med kroniske og komplekse
hudsygdomme.
Dine opgaver omfatter blandt andet
oplæring og vejledning i biologiske behandlinger•
udlevering og opfølgning på biologisk medicin•
infusionsbehandlinger•
selvstændige kontroller og konsultationer•
patientundervisning og rådgivning•
tværfagligt samarbejde omkring komplekse patientforløb.•

Vi arbejder med udgangspunkt i den enkelte patients ønsker, ressourcer og behov.
Sygeplejen har fokus på at støtte patienterne i at opnå størst mulig egenomsorg og
livskvalitet på trods af kronisk sygdom.
Hvem er vi?
Hud- og Kønssygdomme er en højt specialiseret afdeling med cirka 110 medarbejdere,
heraf omkring 30 sygeplejersker. Vi udreder og behandler patienter med både akutte og
kroniske hud- og kønssygdomme og varetager flere højt specialiserede funktioner inden
for dermatologi. Hos os bliver du en del af et fagligt stærkt og engageret fællesskab
præget af hjælpsomhed, udvikling, humor og et tæt mono- og tværfagligt samarbejde.
Hud- og Kønssygdomme består af en klinik og et sengeafsnit. Klinikken rummer fem
enheder med forskellige subspecialer inden for dermatologi: S2-enheden, Hud-enheden,
Laser- og Operationsenheden, Sårcenteret og Kønssygdomme-klinik.
Vi søger en sygeplejerske, som
er autoriseret sygeplejerske•
har interesse for eller erfaring med dermatologisk sygepleje•
trives med selvstændigt ansvar og kliniske vurderinger•
har lyst til at arbejde med kroniske sygdomsforløb•
er god til at skabe relationer og kommunikere med patienter og pårørende•
værdsætter tværfagligt samarbejde•
er nysgerrig på faglig udvikling og ny viden•
bidrager positivt til fællesskabet og arbejdsmiljøet.•

Erfaring med ambulant sygepleje, patientundervisning eller biologiske behandlinger er en
fordel, men ikke et krav.
Introduktion og oplæring
Vi tilbyder et grundigt og individuelt tilrettelagt introduktionsforløb med tæt sparring fra
erfarne kolleger. Du bliver en del af et stærkt læringsmiljø og får gode muligheder for at
udvikle både dermatologiske og sygeplejefaglige kompetencer.
Vi tilbyder



et spændende speciale med høj faglig kompleksitet•
stor selvstændighed i det daglige arbejde•
mulighed for at udvikle specialistkompetencer•
et stærkt fagligt og socialt fællesskab•
faglig udvikling, undervisning og sparring•
et arbejdsmiljø præget af psykologisk tryghed, humor og samarbejde•
mulighed for at gøre en reel forskel for patienter med komplekse kroniske sygdomme.•

Lyder det som noget for dig? Så glæder vi os til at høre fra dig.
Ønsker du yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte
oversygeplejerske Anne Grete Bisgaard Hansen på tlf. 2429 9969 eller på
mail annehaen@rm.dk.
Ansøgningsfrist er d. 19. oktober 2026 og vi forventer at afvikle alle samtaler d. 23.
oktober 2026.
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst. Ansættelsen er
betinget af en tilfredsstillende børneattest og en tilfredsstillende autorisation.  

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk
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