
Social og sundhedsassistent til specialiseret
rehabilitering

Er du nysgerrig på det neuro-rehabiliterende speciale og vil du
være med til at gøre en forskel for patienter, hvis liv på kort tid
er blevet forandret? Så læs videre her:
Vi har fået to ledige stillinger på sengeafsnit S10. Den ene er en fast stilling med
ansættelse pr. 01-01-27, den anden et vikariat fra 01-01-27 til 30-09-27. Begge stillinger
er på fuld tid og i blandede vagter, med stor indflydelse på egen vagtplan. Hvis du ønsker
en timelønsansættelse hos os, hvor du kan kaldes ind, når vi har sygdom, hører vi også
gerne fra dig.
Hvem er vi:
S10 er et sengeafsnit med plads til 13 voksne patienter med erhvervet hjerneskade.
Hyppige følger efter stroke er træthed, lammelser, tale- og synsforstyrrelser, problemer
med hukommelse og overblik og følelsesmæssige påvirkninger, hvorfor et intensivt
rehabiliteringsforløb er essentielt for at genvinde bedst mulig funktionsevne.
Patienterne er i gennemsnit indlagt ca. 30 dage hos os og vi brænder for at lave gode
patientforløb med patient og pårørende som vigtigste samarbejdspartnere.
Som social- og sundhedsassistent, bliver du en del af sygeplejen og et stærkt tværfagligt
team, som sammen tilrettelægger relevant rehabiliteringsforløb for den enkelte patient. I
sygeplejen tager vi udgangspunkt i Fundamentals of Care og opgaverne spænder vidt fra
basal sygepleje til specialiseret neurorehabilitering, hvor træning og neuropædagogiske
strategier naturligt integreres. Træningen foregår i høj grad som hverdagsrehabilitering –
både individuelt og i grupper - og sigter mod at patienterne genvinder størst mulig
funktionsevne og selvstændighed. 
Sygeplejen spiller en central rolle i det tætte samarbejde med pårørende, som også
befinder sig i en omvæltende livssituation. Herudover er sygeplejen en vigtig aktør i
forbindelse med udskrivelse, så overgangen til primær sektor bliver så tryg og
veltilrettelagt som muligt. 
Personalegruppen på S10 består af både nyuddannede og meget erfarne kollegaer –
sygeplejersker, SSA, ergoterapeuter, fysioterapeuter, læger, neuropsykolog, logopæd.,
socialrådgiver mm. Dagene er aldrig ens, vi tager udgangspunkt i den enkelte patients
behov og søger med faglighed, fælles hjælp og kreativitet at give patienten de bedste
forudsætninger for at opnå et aktivt og meningsfuldt liv efter indlæggelsen.
S10 er et afsnit med høj faglighed, stor hjælpsomhed og godt humør. Vi hjælper
hinanden så meget vi kan og værner om vores fælles gode arbejdsmiljø.
Vi søger dig, der:
Er erfaren – eller ønsker at opnå erfaring - indenfor neurologi og neurorehabilitering•
Arbejder helhedsorienteret med udgangspunkt i patientens behov og ønsker•
Har gode samarbejdsevner og brænder for tværfagligt samarbejde•
Er skarp i dokumentation og ser vigtigheden i dette•
Er ansvarsbevidst og initiativrig•
Bidrager til det gode arbejdsmiljø•
Trives på en arbejdsplads, hvor der løbende sker udvikling•

Vi tilbyder:
Udfordringer og udvikling der afstemmes i forhold til dine kompetencer•
Introduktion til afsnittet og det neurologiske speciale, herunder introduktionsdage i vores
uddannelsesafdeling 

•



En mentor i de første måneder•
Høj faglighed i patientforløbene•
Et sundt fysisk og psykisk arbejdsmiljø•
Indflydelse på egen arbejdsplan.•

Hvis ovenstående har vakt din interesse, vil vi glæde os til at modtage din ansøgning. Du
er også meget velkommen til at ringe og høre mere om stillingen.
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til oversygeplejerske Mieke
Stoumann Hoeks, tlf. 61150285
Vi glæder os til at modtage din motiverede ansøgning.
Din ansøgning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig
erfaring skal være os i hænde elektronisk senest den 22-11-26
Ansættelsessamtaler afholdes 25-11-26
Om Regionshospitalet Hammel Neurocenter
Regionshospitalet Hammel Neurocenter er et neurorehabiliteringshospital, som har
ansvaret for den højt specialiserede rehabilitering af patienter med erhvervet hjerneskade
fra hele Vestdanmark. Herudover varetages den specialiserede neurorehabilitering af
patienter fra Region Midt.
Neurorehabiliteringen er organiseret i fire klinikker: Klinik for tidlig neurorehabilitering,
Sensomotorisk klinik, Kognitiv klinik og Klinik for børn og unge.
Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed
her Hospitalsenhed Midt - Regionshospitalerne i Viborg, Silkeborg, Hammel og Skive
Interesserede ansøgere, uanset personlig baggrund, opfordres til at søge stillingen.
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til lov om børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v., vil
der blive indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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