Afdelingsleder til Specialomrade Hjerneskade,
Tagdaekkervej i Hammel

Specialomrade Hjerneskade s@ger en fagligt staerk og neervaerende afdelingsleder til vores
dagtilbud og degntilbud pa Tagdeekkervej i Hammel.

Er du en inddragende leder, der gennem faglighed og personlighed formar at skabe folgeskab?
Kan du omszette strategier til meningsfulde handlinger for dine medarbejdere? Er du ambities, og
har du evnen til at navigere i en kompleks hverdag med borgeren i centrum?

Sa gleeder vi os til at modtage din ansegning!

Om Tagdaekkervej

Tagdaekkervej er en del af Specialomrade Hjerneskade i Region Midtjylland. Afdelingen rummer tre
specialiserede dggntilbud, et dagtilbud og et rehabiliteringstilbud til voksne med erhvervet
hjerneskade.

Som ny afdelingsleder bliver du en del af et taet og velfungerende lederteam bestaende af fire
afdelingsledere. Et teet samarbejde og gensidig afhangighed er ngglen til at lykkes.

Afdelingen er kendetegnet ved hgj faglighed og dedikerede medarbejdere, der breender for
kerneopgaven - at understgtte borgernes trivsel, udvikling og livskvalitet. Din opgave bliver at
viderefgre og styrke denne positive udvikling i samarbejde med de @vrige ledere pa matriklen.
Om stillingen

Som afdelingsleder far du det overordnede ledelsesansvar for et degntilbud med otte borgere og
13 faste medarbejdere samt et dagtilbud med 30 pladser og syv faste medarbejdere. Derudover er
der tilknyttet et antal vikarer og aflgsere i begge afdelinger.

Du vil samtidig fa et tveergaende ansvar for vagtplanleegning og ressourcestyring pa matriklen — en
opgave du lgser i teet samarbejde med vores vagtplanlaegger.

Dine primeere ledelsesopgaver omfatter personaleledelse, faglig udvikling, daglig drift og
gkonomistyring. Samtidig forventes det, at du er motiveret for et taet samarbejde med pargrende —
et fokusomrade, der veegtes hajt pa Tagdeekkerve;.

Stillingen kraever, at du kan navigere i et politisk styret omrade, hvor Den Danske Kvalitetsmodel,
Socialtilsynet og Styrelsen for Patientsikkerhed udger veesentlige rammer for kvalitetsarbejdet. Du
skal derfor kunne balancere daglig ledelse med krav om dokumentation, tilsyn og faglig
kvalitetssikring.

Hvem er du?

Vi sgger en leder med erfaring i ledelse af tveerfaglige personalegrupper og med motivation for at
sta i spidsen for et dggntilbud og dagtilbud pa voksenomradet med fokus pa faglig kvalitet i
indsatsen for og med borgeren.

Det er afggrende, at du drives af lederrollen og har lyst til at arbejde i taet dialog med borgere,
paregrende, kommuner og kollegaer pa tveers af specialomradet.

Vi leegger desuden veegt pa, at du har:

- Relevant faglig baggrund — gerne suppleret med lederuddannelse

.

Steerke relationelle kompetencer og fokus pa trivsel og arbejdsmilje
- Indsigt i lovgivning og sagsbehandling pa voksen-socialomradet

- Erfaring med strategisk kompetenceudvikling og procesledelse

.

Kendskab til neuropaedagogik og det sundhedsfaglige omrade

- Administrative kompetencer inden for vagtplanlaegning, personale, gkonomi, journalisering og
IT

- En systematisk tilgang til kvalitetsarbejde, herunder sikring af korrekte arbejdsgange og
dokumentation

- Struktur og vedholdenhed i implementering og opfelgning

« Evne og lyst til at omsaette Region Midtjyllands veerdier og Specialomrade Hjerneskades
kerneopgave i praksis

- Erfaring med samarbejde med kommuner og evne til at tilpasse og udvikle tilbud i dialog med

disse, sa de matcher borgernes og kommunernes behov.
Ansggningsfrist
Ansggningsfristen er den 18. august 2025, og vi gennemfarer samtaler Igbende.
Tiltraedelse sker efter aftale. Lon og anseettelsesvilkar fastsaettes individuelt og i henhold til
geeldende overenskomst.
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte viceomradechef Anja Baker pa tlf.
21 39 05 84.
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.
Om Specialomrade Hjerneskade



Tagdeekkervej er en del af Specialomrade Hjerneskade — Region Midtjyllands specialiserede tilbud
til voksne med erhvervet hjerneskade. Specialomradet er en del af Socialomradet og udger ét af
otte specialomrader. Vi rummer fem dggntilbud, ét rehabiliteringstilbud og flere dagtilbud — alle
geografisk placeret i Dstjylland.

Omradeledelsen bestar af en omradechef og en viceomradechef. Herudover bestar organisationen
af én tilbudsleder og 16 afdelingsledere, understgttet af tveergaende administrative og faglige
funktioner. | alt beskeeftiger vi omkring 350 fuldtidsmedarbejdere.

Udviklingen af Specialomrade Hjerneskade — og afdelingerne pa Tagdaekkervej — tager afsaet i en
ambitigs strategiplan med fokus pa hgj faglighed, sikkerhed, sammenhaengende indsatser og
borgeren i centrum. Du kan laese mere her: https://www.soh.rm.dk/om-os

Som afdelingsleder pa Tagdaekkervej bliver du desuden en del af specialomradets samlede
ledergruppe, hvor vi forventer, at du vil bidrage ind i den samlede udvikling af omradet.

Alle matrikler under Socialomradet er ragfrie, hvilket betyder, at der ikke ryges i arbejdstiden.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret til samtale.
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