
Skal vi arbejde sammen? Bioanalytiker til hæmatologi
og serologi, RH Horsens

Jeg hedder Cecilie – og jeg mangler en ny kollega, måske er det dig?
Vi leder efter en ny kollega til vores team i Hæmatologi og Serologi, og derfor vil jeg gerne fortælle
lidt om, hvem vi er, og hvorfor jeg synes, du skal overveje at blive en del af vores hverdag. Er du
uddannet bioanalytiker – eller bliver du det til sommer? Har du erfaring med hæmatologi,
donortapning eller blodtypeserologi, eller har du lyst til at lære det? Så håber jeg, du vil læse
videre.
Hvem bliver dine kolleger?
Du bliver en del af Blodprøver og Biokemi, som består af cirka 80 medarbejdere fordelt på tre
sektioner. Jeg arbejder selv i Hæmatologi og Serologi, hvor vi er omkring 25 bioanalytikere og
sygeplejersker. Noget af det, jeg sætter allermest pris på ved vores afdeling, er fællesskabet. Vi
kender hinanden godt, hjælper hinanden i en travl hverdag og interesserer os for hinanden – både
fagligt og menneskeligt. Vi har en uformel omgangstone, masser af faglig sparring og en kultur,
hvor man aldrig står alene med en udfordring. Samtidig er der kort vej mellem medarbejdere og
ledelse, og gode idéer bliver ofte hurtigt til virkelighed.
Hvad kommer du til at arbejde med?
Dine opgaver vil blandt andet være:

Blodprøvetagning og EKG ●

Donortapning (fuldblod og plasmaferese) ●

Hæmatologiske analyser på Sysmex XR ●

HbA1C-analyser på Tosoh G11 ●

Blodtypeserologiske analyser på Ortho Vision ●

Lagerstyring og udlevering af blodkomponenter ●

Vi arbejder tæt sammen på tværs af opgaverne og hjælper hinanden, når der er brug for det.
Hvem håber vi, du er?
For mig er det vigtigste ikke, om du kan det hele fra dag ét. Det vigtigste er, at du har lyst til at være
en del af holdet. Du er uddannet bioanalytiker eller har en anden relevant baggrund, og du kan lide
at arbejde med og for patienterne. Du tager ansvar for dine opgaver, men du ved også, at de
bedste resultater ofte skabes i fællesskab. Derudover håber jeg, at du er nysgerrig, respektfuld
over for andre mennesker og har lyst til at bidrage til det gode arbejdsmiljø, som vi værner meget
om.
Hvad kan vi tilbyde dig?
Hvis du bliver vores nye kollega, får du en grundig oplæring og du vil få mig som mentor, hvor jeg
hjælper dig godt i gang. Vi prioriterer faglig udvikling højt og hjælper hinanden med at blive
dygtigere hver dag. Du får også indflydelse på din hverdag og mulighed for at præge udviklingen i
afdelingen. Og så får du en arbejdsplads, hvor samarbejde, faglighed og humor går hånd i hånd.
Praktisk information
Stillingen er fast med opstart 1. august eller efter aftale.
Vi arbejder i dag-, aften- og nattevagter og har weekendvagt cirka hver 4. uge. Vi bruger fleksibel
vagtplanlægning, så du selv kan byde ind på placeringen af dine vagter.
Jeg håber, vi hører fra dig – måske er du den kollega, vi går og mangler. Har du spørgsmål gerne
vil vide mere om stillingen kan du kontakte vores Overbioanalytiker Tobias Godsk Hermansen på
tlf. 7842 6004. Du kan også følge med på vores instagram-konto @blodproverogbiokemihorsens,
hvor du kan se mere fra vores hverdag.
Send din ansøgning og CV inden 28.06.2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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