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Leegesekretaer / Sundhedsadministerativ Koordinator til Intensiv - Respirationscenter

Vest.

Spaendende og alsidige arbejdsopgaver, engagerede kollegaer og en afdeling, hvor den

sundhedsadministrative indsats bliver veerdsat.

En sjeeldent udbudt stilling. Vores gode kollega gennem mere end 20 ar har segt nye
udfordringer. Derfor har vi nu en sjeelden mulighed for at byde en ny kollega velkommen i
Intensiv, Respirationscenter Vest.

Stillingen er som udgangspunkt 37 timer, men kan aftales individuelt og tiltreedelse er pr.
1. februar 2027 eller efter aftale. Der er mulighed for en ugentlig hiemmearbejdsdag og

fleksible arbejdstider.

Hvem er vi?

Respirationscenter Vest er en del af Intensiv og behandler patienter med kronisk
respirationsinsufficiens, muskelsvindsygdomme og sgvnapng.

Vi er fire leegesekreteerer i afsnittet og vi arbejder taet sammen pa tveers af faggrupper.
Laegesekretaerernes indsats er en vigtig og vaerdsat del af afdelingens hverdag.

Vi har op til 10 sengepladser og et ambulatorium med omkring 3.000 konsultationer om

aret.

Hvem bliver dine nye kolleger?

Sekreteergruppen pa Intensiv bestar af 13 leegesekreteerer fordelt pa de intensive afsnit

og Respirationscenter Vest. Derudover har vi sundhedsadministrativ
koordinatorstuderende.

| Respirationscentret er vi et team pa fire, som kender hinanden godt og saetter stor pris
pa vores teette kollegaskab. Hos os er der plads til faglig sparring, humor, grin og en
hjeelpende hand, nar der er brug for det. Vi er kolleger, der bade kan grine og sta
sammen, nar hverdagen kraever lidt ekstra.

Vi forestiller os, at du

+kan bevare overblikket, skabe struktur og prioritere dine opgaver — ogsa nar der er
mange afbrydelser

*seetter patienten i centrum og mader mennesker med empati, respekt og
imgdekommenhed

ser det som naturligt at give lidt mere end der forventes — selv et lille my ggr en keempe
forskel for mennesker omkring os

«trives med tvaerfagligt samarbejde og tager aktivt del i faellesskabet

«er fagligt engageret og stolt af dit fag.

Du kommer bl.a. til at arbejde med

+skrivning af stuegangsnotater, ambulante notater, erkleeringer og gvrig laegefaglig
dokumentation

telefonkontakt med patienter, pararende og samarbejdspartnere samt pasning af
skranke

«deltagelse i morgenkonference med leeger og koordinerende sygeplejerske

*booking og planlaegning af ambulante tider og indleeggelser samt sikring af overholdelse
af udrednings- og behandlingsretten

*bestilling af patientkersel til Region Midtjylland, Region Syddanmark og Region
Nordjylland

sudarbejdelse af kursusbeviser til respiratoriske hjaelpere

*oplaering og vejledning af sundhedsadministrative koordinatorstuderende.



Vi tilbyder dig

*en varieret hverdag med stor mulighed for selv at preege og tilrettelaegge dine opgaver
«frihed under ansvar, uformel omgangstone og et godt arbejdsmiljg

*mulighed for bade faglig og personlig udvikling, der er rig mulighed for uddannelse og
kurser

+et struktureret team med hgj faglighed, hvor vi seetter en aere i at have styr pa
opgaverne — og samtidig husker det gode kollegaskab.

Kan du se dig selv hos os? Det haber vi!

Vi gleeder os til at byde en ny kollega velkommen, som har lyst til at blive en del af bade
det neere og det store sekretaerfeellesskab pa Intensiv. For os er det vigtigt, at vi bade er
et godt fagligt og personligt match.

Kun ansggere med en leegesekreteeruddannelse eller uddannelsen som
sundhedsadministrativ koordinator vil komme i betragtning.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til overenskomst indgaet mellem Danske Regioner
og HK. Anszettelsen er betinget af en tilfredsstillende barneattest.

Vi viser meget gerne afsnittet frem. Du kan kontakte laegesekreteererne pa
Respirationscenter Vest pa tIf. 7845 1355 og yderligere oplysninger kan fas hos

sundhedsadministrativ leder Susanne Offenbach Mgller pa tif. 5045 5402 eller mail
susmoell@rm.dk.

Ansggningsfristem er d. 8. december 2026 og der afholdes ansaettelsessamtaler d. 10.
december 2026.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk
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