Uddannelsesstillinger til anaestesisygeplejerske pa
Regionshospitalet Viborg og Regionshospitalet
Silkeborg

Dremmer du om at specialisere dig inden for anaestesiologisk
sygepleje og udvikle dig bade fagligt og personligt? Bliv en del
af et steerkt tveerfagligt team, hvor du far spaendende
udfordringer, solid faglig sparring og en struktureret
uddannelse. S@g en plads som anaestesikursist pa
Regionshospitalet Viborg og Silkeborg — og tag naeste skridt i

din sygeplejefaglige karriere!

Uddannelsesstillinger til anaestesisygeplejerske pa Regionshospitalet Viborg og
Regionshospitalet Silkeborg

Sager du nye udfordringer kan du nu s@gge om optagelse pa specialuddannelsen i
anaestesiologisk sygepleje ved Hospitalsenhed Midt, Intensiv og Operation,
Regionshospitalet Viborg og Center for Planlagt Kirurgi, Regionshospitalet Silkeborg.
Uddannelsens varighed er 2 ar, og foregar i perioden 1. marts 2027 til 28. februar 2029.
Stillingerne er fuldtidsstillinger pa 37 timer pr. uge.

Som anaestesikursist arbejder du 7.30-15.00 det ferste ar af uddannelsen. P& andet ar

forventes der, i takt med gget kompetencer, at du deltager i vagtarbejde. Du har fri alle
weekender og helligdage under hele uddannelsen.

Specialuddannelsen anzestesiologisk sygepleje

Uddannelsen er op delt i 4 moduler af 1/2 ars varighed. Hvert modul indeholder klinik,
teoretisk undervisning og simulationstreening. Den teoretiske undervisning samt
simulationstreeningen foregar regionalt, hvilket betyder at du ma forvente nogen transport
under uddannelsen.

Du kan forvente:

*anaestesiologisk sygepleje med stor bredde og dybde, i afdelinger med engageret og
professionelt personale, der leverer ydelser pa et hgijt fagligt niveau

+korttidssygepleje til den kirurgiske patient og medicinske patient

«anaestesiologisk sygepleje til den akut kritisk syge patient, sdsom traumekald og akutte
medicinske kald

*en omskiftelig hverdag med mange udfordringer

+et velfungerende teamsamarbejde i patientforlgb pa tveers af professioner og kirurgiske
specialer

«et struktureret uddannelsesforlgb med Igbende kompetence vurderinger, refleksion af
egen praksis, et teoretisk forlgb med eksamen og en skriftlig opgave ved uddannelsens
afslutning

et engagerede vejlederteam som stgtter dig gennem uddannelsesforlgbet, og som hele
tiden arbejder pa at optimere det i forvejen gode leeringsmiljz i afdelingerne.

Vi forventer, at du:

*har dansk autorisation i sygepleje

*har bestaet dansk eller udenlandsk eksamen i sygepleje pa bachelor niveau eller
eksamen i sygepleje suppleret med videnskabsteori og — metode pa diplom niveau
*har bred klinisk erfaring svarende til minimum 2 ars fuldtidsansaettelse fra fortrinsvis
akutte og somatiske omrader med komplekse forlgb



har lyst og vilje til aktivt engagement i et godt lseringsmiljg og et staerkt
praksisfaellesskab

eer indstillet pa, at laering er et personligt ansvar

*har gode kommunikative og relationelle faerdigheder, som du aktivt kan anvende i
patientsituationerne og i relation til teamsamarbejdet omkring patienten

«er indstillet p& malrettet studie, som i perioder fylder uden for arbejdstiden.

*besidder savel faglige, som relations-, laerings- og forandringskompetencer.

Tiltreekkes du af muligheden for at udvikle dig savel fagligt som personligt, og kan du se
dig selv i en uddannelse, hvor formalet er at udvide din viden, faerdigheder og
kompetencer i anaestesiologisk sygepleje, sa harer vi gerne fra dig.

Informationsmede

Informationsmgde om specialuddannelsen afholdes den 17. november 2026 kl. 16.00 —
17.00 pa Regionshospital Viborg, Operation og Intensiv, ved dagkirurgien pa plan 5, ved
den uddannelsesansvarlige anaestesisygeplejerske Dorte Buur 78 44 52 74 eller

26289853.

Tilmelding til informationsmgde pa mail til dorte.buur@rm.dk

Yderligere oplysninger om uddannelsen

Aneestesiologisk sygepleje, specialuddannelse NY - Se ogsa under Mere Information pa
siden under Dokumenter

Om afdelingen

Kerneopgaven for afdelingen og HE Midt er behandling og rehabilitering af patienter. Alle
lgser dagligt opgaver, som skal sikre, at patienten oplever et velfungerende hospital med
sammenhaengende sundhedsydelser og hgj faglig kvalitet, og vi arbejder malrettet og
effektivt pa tveers af faggraenser.

Om Hospitalsenhed Midt

Hospitalsenhed Midt omfatter Regionshospitalet Viborg, Regionshospitalet Silkeborg,
Regionshospitalet Hammel Neurocenter og Regionshospitalet Skive og har ca. 4.000
ansatte samt et budget pa 2,4 mia. kr. arligt.

De fire regionshospitaler danner tilsammen en hospitalsenhed, der har en staerk faglig
profil og som i kraft af specialernes kompleksitet og bredde er en af de bredest
specialiserede hospitalsenheder i Jylland.

Se naermere om Hospitalsenhed Midt pa www.hospitalsenhedmidt.dk

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til:

Uddannelsesansvarlig Dorte Buur 78 44 52 74

Din ansggning

Din ansggningindeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og erfaring skal

sendes elektronisk og vaere os i haende senest den 2. december 2026

Ansaettelsessamtaler finder sted den 7. december 2026 pa Regionshospitalet Viborg,
Intensiv og Operation.

Som anaestesikursist ansaettes du i en tidsbegraenset stilling séledes en
kontraktansaettelse over 24 maneder fordelt pa henholdsvis Regionshospitalet Viborg og
Regionshospitalet Silkeborg.

Len- og ansaettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.

Med henvisning til lov om bgrneattest i forbindelse med ansaettelse af personale m.v., vil

der blive indhentet barneattest i forbindelse med eventuel ansaettelse.

Ansaettelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed
Midt, lzes mere om den samlede hospitalsenhed her

Interesserede ansggere, uanset personlig baggrund, opfordres til at sgge stillingen.


mailto:dorte.buur@rm.dk
https://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk/afdelinger/operation-og-intensiv/uddannelse-og-kompetenceudvikling/
http://www.hospitalsenhedmidt.dk
https://www.fagperson.hospitalsenhedmidt.dk/

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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