Vil du arbejde i et hajt specialiseret tilbud med steerk
faglighed, teet sparring og et godt socialt arbejdsmiljg?

Er du omsorgsmedhjaelper med solid erfaring indenfor arbejdet med voksne med
udviklingshandikap, psykiatriske udfordringer og misbrug? Og braender du for at arbejde i en
hejtspecialiseret praksis, hvor bade faglig udvikling og et godt arbejdsmiljg er i fokus?

Sa lees endelig videre.

Vi sgger nye kollegaer, der vil vaere med til at statte voksne med Prader Willi-Syndrom. Vi er i gang
med at opnormere teamet, da vi har en ny borger som flytter ind — derfor har vi flere ledige
stillinger.

Grankoglen er et af landets fa haijt specialiserede tilbud til voksne mennesker med Prader Willi-
Syndrom. Vi er en del af Specialomrade Udviklingshandicap (SUA), og vores mission er at skabe
indsatser, som kan veere traedesten i borgerens liv mod gget selvstaendighed.

Hvad tilbyder vi dig?

- Et fantastisk arbejdsmilja: Et vedvarende fokus pa det gode arbejdsmiljg med plads til
individuelle gnsker, feellesskab og omsorg for hinanden

- Faglig udvikling: Vi sg@rger for grundig opleering. Du vil blive en del af vores
introduktionsprogram, med introdage, fglvagter og en tilknyttet mentor der tager dig under sig
vinger den farste tid og sikrer at du finder dig godt til rette hos os.

- Et taet og stettende team med hgj faglighed: Vi holder teammeader hver 14. dag og har
kontinuerlig supervision.

+ Ledelse teet pa: Vi har en ledelse, der efterlever vaerdier omkring transparens og
naerveerende ledelse. Ledelsen er altid klar med en aben der til rdd og sparring, og bestraeber
sig pa at skabe den stegrst mulige grad af trivsel for alle medarbejdere.

+ Work-Life balance: Du far indflydelse pa din arbejdsplan, s& den passer ind i din hverdag. Det
er ogsa op til dig om du vil arbejde hver 2., 3., eller 4. weekend. Vi har en stor og dygtig
vikarstab, samt fleksible og hjaelpsomme kollegaer. Det gar at du som medarbejder har god
mulighed for at fa fri til de vigtige ting der opstar i privatlivet.

Din hverdag hos os:

Som omsorgsmedhjeelper pa Grankoglen er du en del af en helhedsorienteret praksis. Her forener
vi paedagogiske, sundheds- og sikkerhedsmaessige perspektiver med borgernes gnsker og behov
som omdrejningspunkt.

| hverdagen stgtter vi borgerne i deres ggremal, og vi deltager aktivt i deres beskaeftigelse. Vi
planleegger, dokumenterer og evaluerer bade de paedagogiske og sundhedsfaglige indsatser med
udgangspunkt i den enkelte borgers udvikling og vores metodiske og teoretiske fundament.

De kommende ar ser vi ind i spaendende udvikling og implementering af LA2U, som
rammesaettende, veerdiskabende og veerktgj ind i arbejdet med borgerne.

Pa Grankoglen arbejder vi ogsa anerkendende og ressourcefokuseret med udgangspunkt i KRAP
og en neuroaffektiv udviklingspsykologisk forstaelsesramme.

Vi sgger dig, der:

- Er ansvarsbevidst og engageret i arbejdet med at statte borgerne.

» Er god til at bevare roen i pressede situationer og kan handtere uforudsigelige situationer
med udad reagerende adfeerd.

+ Har et vaerdisaet preeget af respekt, omsorg og anerkendelse.

- Erinteresseret i at arbejde udviklingsorienteret og har lyst til at leere nyt.

+ Har erfaring med malgruppen eller arbejdet med mennesker med psykiatriske
udfordringer/misbrug.

Len og ansaettelsesforhold:

Stillingerne er pa 37 timer om ugen, og vagterne vil vaere bade dag- og aftenvagter samt
weekendvagter hver 2., 3. eller 4. weekend. Vi falger overenskomsten mellem Danske Regioner og
organisationen. Du skal kunne starte den 1. november, men opstart tidligere er ogsa muligt.

Er du klar til at blive en del af vores team?
Hvis du har lyst til at arbejde i et fantastisk arbejdsmiljg og vaere med til at gare en forskel for



voksne med Prader Willi-Syndrom, sa send os din ansagning! Vi holder samtaler den 16.
september, og ans@gningsfristen er den 14. september.

Har du spagrgsmal?

Du er altid velkommen til at kontakte vores tilbudsleder, Helle Vang Appelby, pa 61350507, eller
afdelingsleder, Malene Kold Kretzschmar, pa 21329759.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.
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