dkonomikoordinator med blik for bade tal og
mennesker

Vil du vaere med til at sikre en steerk ekonomiopfelgning i Specialomrade
Kriminalitetstruede og Deomte Born og Unge (DOK) i Region Midtjylland? Vi er et
specialomrade med fire degninstitutioner og et driftsbudget pa +200 mio. kr.

Vi sgger en engageret gkonomikoordinator til vores gkonomiteam, hvor du far en central
rolle i arbejdet med gkonomistyring, analyser og ledelsesunderstgttelse. Du bliver en
vigtig samarbejdspartner for bade omradeledelsen og tilbudsledelsen og far mulighed for
at saette dit preeg pa udviklingen af fremtidens gkonomistyring. Du vil referere til
omradeleder for Administration & Udvikling.

Hos os er gkonomi ikke blot tal i et regneark. Det handler om at skabe de bedst mulige
rammer for vores paedagogiske kerneopgave i dagninsti-tutioner og sikre, at
ressourcerne bruges klogt og beeredygtigt. Sammen drafter vi sammenhange mellem
timerne i arbejdsplanerne, de faste driftsudgifter og variable udgifter.

Som gkonomikoordinator far du ansvar for en bred vifte af opgaver inden for
gkonomistyring og ledelsesunderstattelse.

Dine opgaver vil blandt andet vaere at:

*Udarbejde budgetter, prognoser og skonomiopfglgninger i DOK.

*Sparre med omradeledelsen om gkonomiske disponeringer.

+Styre kontrakter i forbindelse med ind-/udskrivninger af unge.

*Analysere gkonomiske Bl-data og omseette dem til klare beslutningsgrundlag samt
bidrage til udviklingen af datadrevet gkonomistyring og relevante rapporteringsveaerktgier.
*Vaere med til at skabe gennemsigtige og effektive administrative processer eks. i
forbindelse med puljemidler.

Deltage i tveergdende projekter og udviklingsopgaver i netvaerket med gvrige
gkonomikonsulenter pa socialomradet.

Hvem er du?

Du har sandsynligvis en gkonomifaglig uddannelse som cand.oecon., cand.merc.,

finansbachelor eller lignende. Men vigtigst er det, at du er nysgerrig, analytisk og
motiveres af at skabe sammenhaeng mellem tal, drift og strategiske beslutninger.

Vi forestiller os, at du:

*Har erfaring med gkonomistyring, budgetlaegning og controlling.

*Arbejder struktureret og selvstaendigt.

*Har steerke analytiske kompetencer og en god systemforstaelse.

*Kan formidle skonomiske sammenhaenge pa en enkel og forstaelig made til ledere eller
kolleger med andre faglige baggrunde.

*Trives med samarbejde pa tveers af fagligheder.

*Kan bevare overblikket og udarbejde forbedringsforslag til ledelsen.

*Har interesse for data, digitalisering og udvikling af askonomiske processer.

Erfaring med offentlig gkonomistyring er en fordel, men ikke et krav.

Mere om os i Administration & Udvikling

Vi tilbyder en arbejdsplads med en uformel omgangstone. Hvor faglighed, samarbejde og
trivsel gar hand i hand. Afdelingen varetager mange forskellige administrative opgaver og
understgtter de fremtidige udviklingsindsatser.

Dine naermeste to kolleger er regnskabsmedarbejdere, tilsammen udger | vores
gkonomiteam. Teamet mgdes lgbende om feelles opgaver og med hjeelp og sparring i
hgjseedet.

Der er et tveergadende netveerk for gkonomikonsulenter fra de gvrige specialomrader,



samt et samarbejde med socialstaben.

Med andre ord, er der mulighed for et bredt samarbejde og vidensdeling.

Du har mulighed for selv at tilretteleegge ugens opgaver, hvor du ogsa kan have en
hjemmearbejdsdag. Vi vil gerne bevare vores arbejdsmiljg praeget af tillid, humor og
hjeelpsomhed.

Om Specialomrade Kriminalitetstruede og Demte Barn & Unge

DOK er en del af Socialomradet i Region Midtjylland. DOK bestar af
behandlingsinstitutionerne: Grenen-Glesborg, Grenen-Dalstrup, Koglen og MultifunC
samt Undervisningen.

Vores vision er:

"VI SKABER TRYGHED, STABILITET OG TRIVSEL, DER FREMMER UDVIKLING
OG SATTER POSITIVE AFTRYK | DE UNGES LIV”.

Du kan laese mere om vores specialomrade: dok.rm.dk

Ansggning og ansaettelse

*Arbejdstiden er 37 timer ugentligt.

*Anseettelse hurtigst muligt og senest 1. december 2026.

*Ansggningsfrist den 18. oktober 2026.

«Samtaler forventes afholdt torsdag den 22. oktober 2026.

Len- og ansaettelsesvilkar aftales i henhold til geeldende overenskomst mellem Danske
Regioner og den forhandlingsberettigede organisation.

Administration & Udvikling har kontorpladser i Glesborg og Viby. Du vil fa en kontorplads
i den by, der er teettest pa din bopeel.

Der indhentes straffeattest og berneattest, og det forudseettes, at du kan godkendes til
arbejdet pa baggrund af disse.

Du skal paregne mgdeaktivitet pa alle fire matrikler, der er derfor krav om karekort og
egen bil.

Alle matrikler i Region Midtjylland er ragfrie, hvilket indebaerer, at du ikke ryger

i arbejdstiden.

Er du blevet nysgerrig?

Har du spargsmal til stillingen, eller vil du hgre mere om holdet, sa er du velkommen til at
kontakte Louise Agidius, omradeleder for Administration & Udvikling.

Tel: 2029 3979 eller mail: louaeg@rm.dk

Vi glaeder os il at laese din ansggning og mest af alt at made dig.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.


mailto:louaeg@rm.dk

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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