Vi opnormerer med endnu en sygeplejerske i Klinik for
Retspsykiatri, Viborg — Regionsfunktion.

Vi har derfor en stilling ledig til dig, som sager et alsidigt og meningsfuldt job, hvor du kan gare en
forskel for en marginaliseret gruppe.

Hvem er vi?

Vi er et tveerfagligt retspsykiatrisk ambulant team bestaende af sygeplejersker, laeger,
specialpsykologer, socialradgiver og sekretaerer. Vores klinik er beliggende i Regionspsykiatrien
Viborg, med ledelsesmeessig forankring pa Aarhus Universitetshospital. Vi modtager
retspsykiatriske patienter til ambulant behandling pa regionsfunktionsniveau for den vestlige del af
Region Midtjylland. Vi har ca. 85 patienter tilknyttet klinikken, som fglges pa et hajt specialeret
niveau. Vores opgave er at varetage behandlingen af hele spektret af psykiatriske patienter. Det er
de darligste retspsykiatriske patienter, som typisk har veeret indlagt i en arraekke, og derfor har brug
for intensiv social stgtte, pleje og behandling.

Vores centrale mal er at forebygge ny kriminalitet gennem individuelt tilpassede indsatser, dette
med udgangspunkt i hgj faglighed og samarbejde med det professionelle netvaerk omkring
patienten. Du vil sammen med det tveerfaglige team have mulighed for at fordybe dig i de
lzengerevarende forlgb.

Vi leegger stor veegt pa en anerkendende tilgang med en evne til at have fokus pa selv ganske sma
forbedringer. Endvidere lzegges der vaegt pa patient- og parerendeinddragelse samt hgj grad af
inddragelse af samarbejdspartnere som bl.a. psykiatriske afdelinger, Danmarks Feengsler,
kommuner, og bosteder - dette for at sikre en helhedsorienteret tilgang.

Vi har et stort fagligt engagement, og veegter hgijt at fa tilpasset behandlingen til den enkeltes
behov. De langvarige behandlingsforlgb giver os mulighed for at arbejde relationelt og derigennem
fa opbygget en steerk behandlingsalliance. Hos os bliver du en del af en faglig engageret
personalegruppe, hvor det tveerfaglige samarbejde er centralt, men hvor der ogsa er fokus pa de
monofaglige opgaver.

Vi prioriterer et godt arbejdsmilja. Trivslen i klinikken er hgj, og vi har det sjovt sammen, samtidig
med at vi tager ansvar for hinanden og skaber et godt kollegialt faellesskab. Vi prioriterer sikkerhed i
det daglige arbejde, og arbejder aktivt med forebyggelse som en integreret del af vores daglige
praksis.

Arbejdsopgaver

Du vil blive en vigtig spiller ind i klinikkens daglige drift, med en varieret arbejdsdag, hvor du vil
veksle mellem samtaler i klinikken og samtaler i patientens neermiljg samt sparring med patientens
gvrige netveerk. Du vil sammen med dit team vaere ansvarlig for at koordinere og tilpasse de
enkelte patientforlab samt opfglgning af den medicinske behandling. Du vil opleve en stor grad af
tveerfagligt og tvaersektorielt samarbejde med netvaerket omkring patienten. Du vil, sammen med
dine kollegaer, fa et medansvar for klinikkens kvalitetsarbejde og implementering af
forbedringstiltag.

Vi sgger en sygeplejerske med

- bred psykiatrisk erfaring og gerne med specialuddannelse i psykiatri
- gode samarbejdsevner

« personlig gennemslagskraft og mod til at traeffe beslutninger

+ evne, vilie og mod pa nye udfordringer

- handlekraft, struktur og resultatorientering

- stort kendskab til MidtEPJ
Vi tilbyder

- fleksibilitet og mulighed for faglig og personlig udvikling i jobbet

+ hgj grad af selvbestemmelse

« godt samarbejde med en engageret og erfaren personalegruppe

« godt samarbejdsklima i medarbejdergruppen og i organisationen som helhed

+ en alsidig og meningsfuld hverdag, hvor fa dage er ens

- mulighed for at bringe de grundleeggende sundheds- og socialfaglige veerdier i anvendelse
overfor en ellers meget marginaliseret gruppe.

« arbejdstiden centrerer sig om klinikkens abningstid, som er i hverdage fra 8.00-15.00.
Vi har opleeringsforlab, sidemandsoplaering og mentorordning. Din introduktion planlaegges ud fra
dit individuelle behov for opleering i samarbejde med kollegaer og oversygeplejersken.
Kom gerne forbi til en uformel snak, du finder os i Sendersgparken 1, 1. sal th. 8800 Viborg.
Yderligere oplysninger kan du ogsa fa hos:
Oversygeplejerske Britta Bech Kramer pa mail: britta.bech@ps.rm.dk eller tIf. 2035 8236.




Praktiske oplysninger

Din ansggning indeholdende dokumentation for uddannelse, autorisation samt tidligere
beskeeftigelse, herunder CV, fremsendes elektronisk via stillingsopslaget, og skal veere os i haende
senest den 10. august 2026. Vi afholder anseettelsessamtaler i uge 33. Stillingen er som
udgangspunkt en fuldtidsstilling med tiltreedelse 1. september eller efter aftale.

Lees mere om retspsykiatrisk afdeling pa AUH her

Lees mere om Klinik for Retspsykiatri her. Der ggres opmaerksom pa at ansaettelsen er i klinikken i
Viborg.

Om Ign- og ansaettelsesvilkar

Lon- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst pa omradet.
Ansaettelsen er betinget af en tilfredsstillende autorisation.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der trédte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlen eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes anszettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/retspsykiatrisk-afdeling/
https://www.auh.dk/afdelinger/psykiatriske-afdelinger/retspsykiatrisk-afdeling/klinik-for-retspsykiatri-viborg/
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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