Sygeplejerske til delestilling i Klinik for Lever-, Mave- og
Tarmsygdomme og Medicinsk Sengeafsnit B,
Regionshospitalet Randers

Vi har faet lov til at udvide vores team, og leder efter dig, der har lyst til at blive udfordret
pa din faglighed som sygeplejerske, og som fungerer bedst nar dine arbejdsdage ikke er
ens. Som sygeplejerske i en delestilling har du bade dagarbejde i klinikken og dag-og
vagtarbejde i vores sengeafsnit. Du far pa den made muligheden for at fa et unikt indblik i
patientens forlab og behandling.

Klinik for Lever-, Mave- og Tarmsygdomme

Modtager patienter henvist fra egen laege og hospitalsafsnit. Patienterne kommer
ambulant ind til procedurer eller opfalgning. Klinikken er delt i to. Dels et dagshospital til
de akutte patienter og dels et ambulatorium til de mere stabile forlgb. Vi tilbyder en alsidig
hverdag med bl.a.:

+ Biologisk behandling

+ Opfelgning pa laegekonsultationer

» Div. procedurer som fx ascitesdraenage, venesectio, reaktionstidsmaling,
fibroskanning osv.

* Vejledning og opleering i ny medicin

+ Telefonradgivning af patienter og samarbejdspartnere.

* Faeces transplantation

+ Kapselendoskopi

Vi arbejder taet sammen med laegerne og sekreteererne i klinikken om at give de
ambulante patienter det gode patientforlgb samt hgj patientoplevede kvalitet.

Medicinsk Sengeafsnit B

Speciale i Lungemedicin, Lever, Mave og-Tarmsygdomme og Reumatologi. Vi er
normeret til 25 senge.

Vores patienter oplever ofte stigmatisering, blandt andet pa grund af livsstilssygdomme
eller misbrug. Dette forsgger vi at gare op med. Vi mgder dem med respekt og behandler
dem med veerdighed.

Ud over Klinik for Lever-, Mave- og Tarmsygdomme har vi ogsa Klinik for Gigt- og
Bindeveevssygdom og Lungeklinikken, og i alt er vi ca. 65 kollegaer

Vi er en blandet flok af primaert nye og mere erfarne sygeplejersker og social- og
sundhedsassistenter. Vi har et taet tvaerfagligt samarbejde. Vi har flere patientassistenter
ansat, der far vores dag til at glide lettere. Vi far dagligt hjeelp fra Apoteket til bl.a.
dispensering, iv blanding m.m.

Vi har en fri og uformel omgangstone, hvor aerlighed og godt kollegaskab er i hgjsaedet.
Vi griner sammen - ogsa pa de harde dage. Og vi lgfter i flok.

Lige nu arbejder vi blandt andet med:

+ Kompetenceudvikling inden for vores specialer. Aktuelt har vi lige sgsat et stgrre
projekt indenfor Lungemedicin, hvor alt personalet i sengeafsnittet skal gennemga et 8
mdrs. uddannelsesforlgb.

+ Robustgarelse af arbejdsmiljget i et travlt afsnit med mange medarbedjere.

Hvem er du?

Du skal:

» Have lyst og mod pa at blive udfordret fagligt savel som personligt

« Have humor, godt humegr og bidrage til det gode arbejdsmiljg i en til tider travl og




uforudsigelig hverdag

* Have lyst til at arbejde med lighed i sundhed

+ Have gode samarbejdsevner og lyst til at kan indga i tveerfaglige samarbejdsrelationer
» Veere nysgerrig og reflekterende og kunne taenke kreativt i lasningen af opgaver
* Kunne prioritere i opgaver og arbejde selvstaendigt og struktureret.

» Specialeerfaring vil vaere en fordel

» Finde det spaendende at vaere med il at praege udviklingen af sygeplejen i vores
afsnit, med det gode patientforlagb i fokus

» Tage del i uddannelsesopgaven af sygeplejestuderende

Hvad tilbyder vi?

Introduktionsforlgb:

* Individuelt tilrettelagt introduktionsprogram

» Folgedage bade i sengeafsnit og i klinikken

» Forventnings- og evalueringssamtaler efter 1, 2, 3 og 6 maneder

* Undervisning i gastroenterologi og lungemedicin

+ Simulationstraening

» Feellesintroduktion pa hospitalet

+ "Godt begyndt" for nyuddannede

Vi kan desuden byde ind med dygtige og erfarne medarbejdere, som du kan sparre med
og tage ved leere af.

Lgn og ansaettelsesforhold:

« 37 timer

+ Stillingen sammenseaettes 50/50 % i forhold til fordeling pa sengeafsnit og klinikken

» Hver 4. weekend i 8 timers vagter med mulighed for fleksibilitet.

+ Max 4-6 aften- eller nattevagter pa fire uger

+ Indflydelse pa egen vagtplan i "@nskeplan" — da vi vaegter harmoni mellem arbejdsliv
og privatliv

» Tilleeg for medicinsk sengeafsnit

+ Kompetenceindplacering senest efter 6 mdr.

Tiltraedelse pr 1. januar 2027 eller efter aftale.

Har du lyst til at hgre naermere, er du meget velkommen til at kontakte:
Oversygeplejerske Henriette Lund Larsen pa tIf. 7842 2851 eller komme forbi til en kop
kaffe.

Der ma paregnes en prgvetid pa 3 maneder, og vi gar opmaerksom pa, at der indhentes
barneattest som forudsaetning for ansaettelse.

Ansggningsfrist den 23.okt. 2026

Samtaler vil blive afholdt Iabende.

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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