Speciallaege til Hjertesygdomme — Regionshospitalet
Gadstrup

Vi ved, at du har mange muligheder. Derfor vil vi gerne forteelle, hvorfor vi mener, at
Hjertesygdomme i Gadstrup er et sted, hvor du kan geare en forskel.

Hjertesygdomme ved Regionshospitalet Gadstrup s@ger engageret specialleege i kardiologi.

Vi er abne for forskellige faglige profiler — vigtigst for os er at finde den rette kollega. Hos os bliver
du en del af et steerkt fagligt feellesskab, hvor ordentlighed, hgj kvalitet, tvaerfagligt samarbejde og
kontinuerlig udvikling danner rammen om bade patientbehandling og arbejdsliv.

Et staerkt fagligt faellesskab

| Hjertesygdomme er vi optaget af at skabe de bedste patientforleb — sammen. Vi arbejder teet pa
tveers af faggrupper, hvor speciallaeger, yngre laeger, sygeplejersker, sekretaerer og gvrige
samarbejdspartnere bidrager med deres forskellige kompetencer og et faelles ansvar for
patienterne.

Vi prioriterer en kultur praeget af ordentlighed, tillid og aben dialog. Der er kort fra idé til handling,
og vi hjeelper hinanden med at finde gode Igsninger i en hverdag med hgj faglig kompleksitet.

Du far mulighed for at udvikle dine faglige interesseomrader og samtidig indga som en aktiv del af
afdelingens brede opgaveportefalje, fordi vi tror pa, at nysgerrighed og laering er drivkraften bag
fortsat udvikling — bade for den enkelte og for afdelingen.

Et bredt samarbejde og steerke udviklingsmuligheder

Hverdagen i Hjertesygdomme er preeget af et taet samarbejde med hospitalets agvrige afdelinger —
seerligt Akutafdelingen — samt med almen praksis og Aarhus Universitetshospital.

Forskning, innovation og kvalitetsudvikling er en naturlig del af vores hverdag. Med de unikke
rammer i NiDO | Danmark har vi gode muligheder for at omsaette ny viden til bedre patientforlab og
bidrage til udviklingen af fremtidens kardiologi.

Om Hjertesygdomme

Hjertesygdomme er en selvsteendig afdeling med egen afdelingsledelse og egne vagtlag.
Afdelingen bestar aktuelt af 12 overlaeger og 9 afdelingsleeger, og der er tilknyttet 3-5
hoveduddannelsesforlgb i kardiologi.

Sengeafsnittet har 27 sengepladser, og modtagelsen af visiterede akutte hjertepatienter er samlet i
afdelingen.

Afdelingen har en stor ambulant aktivitet med subspecialiserede funktioner inden for hjertesvigt,
hjerteklapsygdom, iskeemisk hjertesygdom, hjerterehabilitering, trombokardiologi, arytmi og arvelige
hjertesygdomme, endocarditis og lipidsygdomme. Hjerteklinikken rummer desuden en invasiv
kardiologisk funktion med to pacemakerlaboratorier, ligesom afdelingen rader over
billeddiagnostiske faciliteter til hjerte-CT, hjerte-MR og nuklearkardiologiske undersggelser.
Udvalgte ambulante aktiviteter foregar i Center for Sundhed i Holstebro. Ansggeren ma derfor
forvente tjeneste i Center for Sundhed med varierende hyppighed.

Vagtfunktion

Stillingen indebeerer deltagelse i den kardiologiske bagvagt samt deltagelse i weekendstuegang.
Det kliniske arbejde omfatter stuegangsfunktion pa Hjerte Sengeafsnit, vagtarbejde,
weekendarbejde, ambulatoriefunktion, tilsynsfunktion i Akutafdelingen, deltagelse i
multidisciplinaere hjertekonferencer og visitation. Afdelingen varetager undervisning og uddannelse
af studerende og yngre leeger i uddannelsesstillinger, hvilket ansggeren forventes at deltage aktivt
i, herunder vejledning og supervision af yngre kollegaer.

Vi sgger en kollega, der

- er specialleege i kardiologi

- gnsker at bidrage aktivt til afdelingens faglige udvikling

- vaerdseetter tveerfagligt samarbejde og faelles opgavelgsning
« har interesse for uddannelse, lzering og forskning

- trives i et miljg med hgj faglighed og stor bredde i opgaverne.

Ansggere opfordres til at forholde sig til specialleegens syv roller i henhold til Region Midtjyllands
retningslinjer for faglig bedemmelse af ansggere til specialleegestillinger.

Anszettelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar falger gaeldende overenskomst mellem Danske Regioner og Foreningen
af Specialleeger/Yngre Leeger.

Stillingen er omfattet af lokal Igndannelse.

Kig indenfor hos Hjertesygdomme

Pa siden "Hjertesygdomme som arbejdsplads" findes yderligere information om afdelingens faglige
miljg og feellesskab.

Hjertesygdomme som arbejdsplads - Fagperson Regionshospitalet Ggdstrup

Du kan ogsa felge Hjertesygdomme péa de sociale medier og holde dig opdateret pa nyheder,
forskning og glimt fra hverdagen i afdelingen.



https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/hjertesygdomme/hjertesygdomme-som-arbejdsplads/

Facebook

Yderligere oplysninger

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til chefleege Troels Niemann
30709012 eller chefsygeplejerske Lone @gendahl Munkholm 51252306

Stillings- og funktionsbeskrivelse kan findes her

Ansggningsfrist

Ansggning med CV sendes elektronisk via regionens rekrutteringssystem.

Er ledig til beseettelse efter aftale.

Ansggningsfrist: 9. august 2026.

Anseaettelsessamtaler aftholdes i uge 34

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der soger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026 forpligtet til
at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du tilbydes ansaettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som findes i
Region Midltjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/cfebd115-dbb0-4fbe-ac3a-7dc099a1ffae/shared-access-keys/wnff5enf79jb3ese2iypaxmp9z464bfwjpbup0sy9zwvp7som7phoct5jll7xco4
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