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Drømmer at være en del af et dynamisk, fagligt stærkt og velfungerende dagkirurgisk
afsnit? med fri i weekender og på helligdage?
Så er her en mulighed for at: 
 få en hverdag med mening, udvikling og fantastiske kollega fællesskab.
Vi øger vores aktivitet og opnormerer. Vi søger derfor en frisk og dedikeret sygeplejerske,
som har lyst at være med til at udvikle fremtidens dagkirurgi. Hvor vi sammen skal sikre
den sygeplejefaglige kvalitet i et sundhedsvæsen i forandring, i en tid hvor flere og flere
patientforløb overgår til dag- og sammedagskirurgi. 
Hos os får du en unik mulighed for at arbejde med hele patientforløbet i et speciale i
udvikling. Du bliver en del af et fagligt stærkt afsnit, hvor kvalitet, udvikling og
arbejdsglæde går hånd i hånd, og hvor vi prioriterer både patientoplevelsen og
medarbejdertrivslen højt.
Vi har et stærkt læringsmiljø med undervisning, simulation og faglig sparring som en
naturlig del af hverdagen.

En hverdag med helhedssygepleje
I Dagkirurgi 4 arbejder vi med korttidssygepleje og følger patienten gennem hele forløbet:
Modtagelse  Operation  Opvågning  Udskrivelse
Den helhedsorienterede tilgang giver et varieret arbejde med stor selvstændighed og tæt
patientkontakt. Samtidig bidrager den til høj sygeplejefaglig kvalitet og
sammenhængende patientforløb.
Vi har fokus på at skabe trygge, individuelle og sammenhængende patientforløb Og
arbejder med Fundamentals of Care (FoC)

Spændende specialer og nye muligheder
Du kommer blandt andet til at arbejde med patienter inden for:
Kvindesygdomme•
Nedre mave- og tarmsygdomme•
Urinvejskirurgi•
Plastik og brystkirurgi •

Vi tilbyder
et spændende og varieret arbejde i et dagkirurgisk afsnit i udvikling•
et struktureret introduktionsforløb tilpasset dine kompetencer og erfaringer•
en engageret personalegruppe med humor, hjælpsomhed og stærkt kollegialt
sammenhold

•

et tæt tværfagligt samarbejde med fokus på kvalitet og patientoplevelser•
ønskeplan med indflydelse på egen arbejdstilrettelæggelse - fri i weekender og på
helligdage

•

fast undervisning hver onsdag morgen (mono- og tværfaglig undervisning)•
- Månedlig simulationstræning med fokus på kliniske færdigheder, akutte situationer,
   kommunikation og tværfagligt samarbejde
Sociale aktiviteter og et stærkt kollegialt fællesskab, fx i biografklub, efter arbejde •



Mulighed for ansættelse på 32-37 timer ugentligt.•

Vi søger en sygeplejerske, der
har teknisk flair og interesse for instrumentel sygepleje og digitale løsninger•
har lyst til at påvirke sygeplejens udvikling i et dagkirurgisk afsnit•
trives med højt patientflow og kan bevare overblikket•
har stærke kompetencer i planlægning, prioritering og koordinering•
er positiv, refleksiv og løsningsorienteret•
rr omstillingsparat og trives i en hverdag i bevægelse og konstant forandring•
har interesse for at planlægge og implementere IT-løsninger, der styrker kvalitet og
patientforløb

•

har gode kommunikations- og samarbejdsevner•
vil bidrage aktivt til et stærkt og udviklende tværfagligt arbejdsmiljø.•

Erfaring fra operation, opvågning eller dagkirurgi er en fordel, men ikke et krav.

Hvem er vi?
Vi er et afsnit med høje faglige ambitioner og et stærkt fokus på kvalitet, læring og
sammenhængende patientforløb.
Vi prioriterer kompetenceudvikling højt og arbejder systematisk med læring i praksis.
Undervisning, faglig sparring og simulation er en integreret del af vores hverdag.
En gang om måneden gennemfører vi simulationstræning, hvor vi træner kliniske
scenarier og styrker samarbejdet på tværs af faggrupper. Det bidrager til høj
patientsikkerhed, faglig udvikling og tryghed i mødet med både kendte og uforudsete
situationer.
Afsnittet er uddannelsessted for medicinstuderende, sygeplejestuderende,
paramedicinere og anæstesikursister, og vi ser uddannelse og videndeling som en vigtig
del af vores kultur.
Hos os møder du engagerede kolleger med forskellige erfaringer og kompetencer, som
alle bidrager til et stærkt fællesskab og en arbejdsplads, hvor vi hjælper hinanden.

Arbejdstid og ansættelsesvilkår
Afsnittet har åbent på hverdage kl. 07.30-17.00•
Vagter primært kl. 07.30-15.30 med enkelte vagter til kl. 17.00•
Ansættelse på 32-37 timer ugentligt efter aftale•
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst•
Ansættelsen er betinget af gyldig autorisation•
Der indhentes børneattest.•

Kom og besøg os
Vil du opleve stemningen og se, om Dagkirurgi 4 er det rette sted for dig?
Du er meget velkommen til at kontakte os eller komme forbi til en uformel snak og
rundvisning.

Kontakt:
oversygeplejerske Sandra Zacho Tingskov
 2421 9156
 sating@rm.dk



Ansøgning, Vi prøver med en hurtig frist med ønske om hurtig
tiltrædelse, har vi ikke de rette ansøgere her forlænger vi
fristen.
Ansøgningsfrist: den 25. august 2026
Samtaler: den 27. el. 28. august. 
Tiltrædelse: den 1. oktober 2026 eller efter aftale.
Vi glæder os til at høre fra dig

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.
Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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