2 introduktionsstillinger med speciale i Paediatri pa Barn
og Unge, AUH

Om afdelingen

Barn og Unge, AUH er en universitetsafdeling, der behandler barn og unge i alderen 0-
17 ar. Vi er en af landets stgrste barn- og ungeafdelinger med 71 senge, 6.500
indleeggelser og mere end 27.000 ambulante besag arligt. Barn og Unge omfatter 15
peediatriske fagomrader, hvor en eller flere hgjtspecialiserede funktioner varetages inden
for hvert fagomrade. Afdelingen er organiseret i tre sengeafsnit, én klinik, samt en akut
bgrnemodtagelse. Derudover rummer afdelingen b@rn og unge med kirurgiske
problemstillinger, hvor behandlingsansvaret pahviler de kirurgiske specialer. Leegestaben
bestar af cirka 60 speciallaeger; 1 chefleege, 6 ledende overleeger, 29 overleeger,

4 professorer, samt 27 afdelingslaeger og 30 uddannelseslager (almen praksis, kliniske
genetik og paediatri). Vi har pa afdelingen 4 vagtlag:

bagvagt, mellemvagt, forvagt og neonatalvagt.

Om stillingerne

Som introduktionslaege i paediatri pa AUH vil du kunne opna de nadvendige kompetencer

for at kunne sg@ge videre i en peediatriske hoveduddannelse. Vi prioriterer uddannelse
hgijt og har et erfarent korps af vejledere samt et uddannelses-team bestaende af

to UALO’ere og 2 UKYL’ere, som sgrger for at du far et grundigt introduktionsprogram,

far mulighed for at deltage i afdelingens strukturerede undervisningsprogram og for at
du opnar erfaring og fortrolighed med alle dele af paediatrien ved arbejde i
akutmodtagelsen, sengeafsnittene og ambulatorierne (herunder ogsa ca. 1 gang/méaned i
vores ambulatorium i Horsens). Som introduktionslaege vil du indga i forvagtslaget med
todelt vagt fra tjenestestedet.

Stillingsnummer 6620-24-80-i-01 er til beseettelse pr. 1. januar 2027 og stillingsnummer
6620-24-80-i-02 er til besaettelse pr. 1. februar 2027.

Vi forventer af dig at du har lyst til at

*laere og mod pa at arbejde pa en afdeling med et stort patientflow og veerdsaetter det
leeringspotentiale det udger for dig

~arbejde med bgrn og unge og indga i et taet tveerfagligt samarbejde omkring
patienterne og deres familier

*blive en del af uddannelsesmiljget pa afdelingen ved deltagelse i undervisning af
medicinstuderende, sygeplejestuderende og laegekolleger i det daglige kliniske arbejde.

Vi tilbyder en afdeling

«hvor du kommer til at indga i tveerfaglige teams med stor faglig ekspertise og erfaring
*hvor uddannelsesleeger har mulighed for sparring og supervision dggnet rundt

*med hgj forskningsaktivitet, hvor uddannelseslaeger opfordres til aktiv deltagelse

«der arbejder med nye tiltag for uddannelse og planer om et Bgrn og Unge Hospital.
Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas hos afdelingens uddannelsesansvarlige
ledende overlaeger Anne Kirkeby Hansen pa mail ankhas@rm.dk eller Christian Hast

pa pa mail chrihoes@rm.dk.

Ansggningsfristen er mandag d. 16. november 2026. Samtaler forventes afholdt d. 25.
november 2026, over middag.
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Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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