PSYKIATRI - Er du sygeplejerske med lyst til
psykiatrien? Sa har vi en plads til dig pa S2

Vil du arbejde pa et psykiatrisk sengeafsnit, hvor relationer, faglig sparring og patientens
recovery er omdrejningspunktet — og hvor du aldrig star alene med de svaere opgaver?
Pa Psykiatrisk Sengeafsnit S2 s@ger vi en sygeplejerske, der har lyst til at udvikle sig i
det psykiatriske speciale og veere med til at skabe tryghed, hab og meningsfulde
behandlingsforlab for mennesker med komplekse psykiatriske lidelser.

Hos os bliver du en del af et erfarent og tveerfagligt team, hvor vi hjaelper hinanden, deler

viden og udvikler os sammen. Vi prioriterer et godt arbejdsmiljg, hgj faglighed og plads fil
humor, fordi vi ved, at medarbejdere, der trives, skaber de bedste rammer for
patienterne.

"Det bedste ved S2 er, at vi altid lofter i flok. Der er altid en kollega, der tager sig tid til
sparring, og vi er gode til bade at grine sammen og passe pa hinanden — ogsa nar
dagene er travle."

— Sygeplejerske pa S2

Vi tilbyder en fast stilling pa 37 timer fra 1. december 2026. Du arbejder i weekend hver

2. eller 3. weekend efter aftale. Vi tilstraeber at du overvejende arbejder to vagttyper
enten dag/aften eller dag/nat. Det vil dog veere en fordel hvis du kan byde ind med
nattevagter. Vi er ved at indfgre gnskeplan da vi gnsker at far du indflydelse pa din

vagtplan, sa arbejdsliv og privatliv kan heenge godt sammen.

Derfor skal du vaelge S2

Hos os bliver du en del af et faellesskab, hvor faglighed, udvikling og arbejdsglaede gar
hand i hand. Vi tilbyder blandt andet:

*Et arbejdsmiljg med hgij trivsel, steerkt sammenhold og plads til humor.

+Et grundigt introduktions- og mentorforlgb, sa du bliver godt klaedt pa til specialet.
*Gode muligheder for efteruddannelse, kompetenceudvikling og faglig sparring.

*Et staerkt tveerfagligt samarbejde med patientens recovery som feelles mal.

Fast supervision og lgbende undervisning gennem vores arshjul.

+Stor indflydelse pa din vagtplan gennem gnskeplan.

*Engagerede kolleger, der hjaelper hinanden og udvikler sig sammen.

Din hverdag pa S2

Som sygeplejerske bliver du en central del af patienternes behandlingsforlgb. Du far
ansvar, indflydelse og mulighed for at g@re en forskel — bade fagligt og menneskeligt.
Dine opgaver omfatter blandt andet:

At veere kontaktperson for en mindre gruppe patienter og fglge deres behandlingsforlgb.
At planleegge, koordinere og evaluere sygeplejen i teet samarbejde med patient,
parerende og tveerfaglige kolleger.

*At deltage aktivt i stuegang, behandlingskonferencer, netvaerksmgder og taviemader.
+At bidrage til et trygt og terapeutisk miljg med fokus pa relationer, struktur og
patientinddragelse.

*At arbejde med Safewards, miljgterapi og deeskalering for at styrke patienternes
recovery og forebygge brugen af tvang.

Ingen dage er ens — og det er netop det, der ger arbejdet meningsfuldt

Pa S2 mgder du patienter med komplekse psykiatriske problemstillinger, blandt andet
psykoser, skizofreni, skizoaffektiv lidelse, personlighedsforstyrrelser, behandlingsdomme
og dobbeltdiagnoser.

Hver patient har sin egen historie, sine egne ressourcer og sine egne mal. Som
sygeplejerske er du med til at skabe struktur, tryghed og hab i en sarbar fase af



patientens liv. Du opbygger relationer, motiverer, stgtter og samarbejder teet med
patienter, pararende og kolleger om at skabe de bedst mulige behandlingsforlgb.

Vi sagger dig, der

*er autoriseret sygeplejerske

*har lyst til at udvikle dig inden for psykiatrien

otrives i et tvaerfagligt samarbejde

*mgder mennesker med respekt, nysgerrighed og ro

egerne har erfaring fra psykiatrien — men det er ikke et krav

Har du lyst til at here mere?

Du er meget velkommen til at kontakte os, hvis du har spargsmal til stillingen eller har lyst
til at komme forbi til en kop kaffe og en uforpligtende rundvisning. Vi fortaeller gerne mere
om hverdagen pa S2.

Du kan ogsa leese mere om os pa Regionshospitalet Randers' hjemmeside.

Praktisk information

*Anseettelse: 1. december 2026 eller efter aftale.

*Arbejdstid: 37 timer om ugen i blandede vagter.

*Lan- og ansaettelsesvilkar: Efter gaeldende overenskomst. Ansaettelsen er betinget af
tilfredsstillende bgrne- og straffeattest samt gyldig autorisation.

Ansggningsfrist: 17. oktober 2026.

Ansezettelsessamtaler forventes afholdt den 21. oktober 2026.

Vi glaeder os til at modtage din ansagning.

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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