
Bioanalytikere søges til to specialist stillinger ved
Patologi på Regionshospitalet Viborg

Er du bioanalytiker? Får du energi ved at være i et fagligt spændende miljø? Kan du lide at fordybe
dig på et fagligt felt, hvor du arbejder for at sikre den daglige kvalitet i dit specialist område, hvor du
hjælper og vejleder kollegaer i faglige problematikker, og hvor du er med til at præge udviklingen.
Ønsker du at være i et job uden weekendvagter, og at være del af et kollegaskab, hvor man
interesserer sig for hinanden. Så læs mere her.
Om stillingerne:
Patologi på Regionshospitalet Viborg har to faste stillinger ledige til besættelse med tiltrædelse d.
1. september 2025. Stillingerne er nyoprettede fuldtidsstillinger på 37 timer pr. uge uden vagter. 
Den ene specialist stilling vil få ansvar for histologisk farvelaboratorium, hvor vi tilstræber, at du
dagligt får forskellige opgaver. 
Den anden specialist stilling vil få ansvar for cytologisk laboratorium og screening af cytologiske
prøver i kategorien anden cytologi (alt cytologi som ikke er cervixcytologi).
For begge stillinger gælder, at vi har brug for dig, fordi dit faglige engagement, din evne til at opnå
høj kvalitet i din opgavevaretagelse og din positive tilgang er bærende værdier for, at vi sammen
kan bevare og videreudvikle den gode arbejdsplads og det gode arbejdsmiljø.
Vær opmærksom på, at du i din ansøgning præciserer, hvilken specialist stilling, du er interesseret
i.
Vi forventer af dig:
Du er autoriseret bioanalytiker med erfaring fra Patologi. Du er faglig stærk, interesseret og
engageret i din opgave, og du kan lide at fordybe dig. Du motiverer kollegaer med din energi og
involvering i opgaverne. Du har gode samarbejdsevner. Du er dygtig til at formidle din viden, og
god til at give oplæring og yde hjælp til kollegaer
I din ansøgning er vi nysgerrige på at høre lidt om;

hvordan du tænker at anvende din faglighed i opgaverne, hvor har du styrker og hvor vil du

møde udfordringer?

●

hvordan din evne til samarbejde og ansvarsbevidsthed kommer til udtryk?●

hvordan du håndterer travlhed og forandringer?●

hvordan din evne til at arbejde selvstændig med opgaverne viser sig?●

og hvordan mærker dine kollegaer og overbioanalytikere, at de har fået dig som specialist for

henholdsvis farvelaboratoriet/cytologilaboratoriet og screening?

●

Dine arbejdsopgaver som specialist:
Specialisten skal forvente at have opgaver i henholdsvis farvelaboratoriet/cytologi flere gange om
ugen. Lige som det forventes, at specialisten følger de daglige opgaver og især de dagligt opståede
problematikker. 
Se vores funktionsbeskrivelse for yderligere beskrivelse af opgaver her.
Om afdelingen:
Vi er 65 ansatte, fordelt på 37 bioanalytikere, 14 speciallæger, 7 uddannelseslæger, 5
lægesekretærer og 2 kapelassistenter. Vi er med til at uddanne speciallæger, bioanalytikere og
lægesekretærer. Afdelingen har en flad struktur, og er kendetegnet ved at have et godt
arbejdsmiljø, hvor alle faggrupper bidrager til den fælles opgaveløsning og understøtter hinanden i
at opnå høj faglig kvalitet.
Patologi, Hospitalsenhed Midts kerneopgave er at medvirke til, at kræftpakkeforløb,
udredningsforløb og øvrige behandlinger effektueres med høj kvalitet og til rette tid. Vi har en vigtig
rolle i at servicere og rådgive de kliniske afdelinger i Hospitalsenhed Midt og Regionshospitalet
Gødstrup, samt de praktiserende læger og udvalgte speciallæger i begge hospitalsenheders
optageområder og i Skanderborg/Horsens området.
Vi er i december 2024 blevet akkrediteret, hvorfor der i afdelingen er en summende travlhed med
udarbejdelse af dokumenter og opgaveændringer med registrering af dokumentation for
afdelingens kvalitet i opgaverne. 
Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed her
www.hospitalsenhedmidt.dk
Interesserede ansøgere, uanset alder, køn, religion og etnisk tilhørsforhold opfordres til at søge
stillingen.
Om løn- og ansættelsesvilkår:
Løn og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området. Derudover vil du
blive aflønnet efter HE Midts kompetencekoncept og som specialist efter HE Midts lokale aftale.
Med henvisning til Lov om indhentelse af børneattest i forbindelse med ansættelse af personale
m.v., vil der blive indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse. Ansættelsen sker
ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt, Patologi.
Yderligere oplysninger:
Yderligere oplysninger om stillingerne kan fås ved henvendelse til:

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/c265ed98-41ec-4aa4-816a-6ee0cc43d499/shared-access-keys/kwjrcnm7en1dns111snhye76x7oq1672dwu79sc5tj2frpgephij55q5bm5eyo73
http://www.hospitalsenhedmidt.dk


Spørgsmål om specialist i cytologilaboratorie og screening kontakt overbioanalytiker Lene Lütken
Sørensen, mobil: 2156 2429 
Spørgsmål om specialist i farvelaboratoriet kontakt Winnie Hedegaard Jensen, mobil: 51252928
Chefbioanalytiker Pia Munch Riisgaard, mobil: 5116 2518 kan kontaktes ved spørgsmål om begge
stillinger.
Din ansøgning:
Din ansøgning indeholdende autorisationsID, oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring, skal
være os i hænde elektronisk senest søndag d. 18. maj 2025.
Ansættelsessamtaler vil foregå d. 22. maj 2024.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
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