
Her er muligheden for at arbejde med patienter med
psykose lidelser i et yderst velfungerende og fagligt

stærkt team

Kan du se dig selv og din faglige profil i dette - så er det måske dig vi mangler. 
Vi søger dedikerede sygeplejersker til vores Team for Psykose lidelser i Klinik 1,
Regionshospitalet Gødstrup med tiltrædelse d. 1. december 2026 eller snarest muligt.
Stillingen er en fast stilling og som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Vi står lige nu i en spændende transformations-tid. Som en del af Sundhedsreformen er
det psykiatriske hospital fra 1. januar 2026 integreret med de somatiske hospitaler, og
derfor er den psykiatriske afdeling nu en del af Regionshospitalet Gødstrup. Det betyder
spændende og meningsfulde forandringer, hvor du skal se muligheder og tage initiativ til
nye samarbejder på tværs af hospitalet og primær sektor. 
Dine opgaver vil bl.a. være:
- Planlægning og varetagelse af individuelle patientforløb og gruppebehandling.
- Tværfaglig koordinering af patientforløb samt samarbejde på tværs i teamet.
- Tværsektorielt samarbejde på tværs af region, kommune og andre samarbejdspartner.
- Bidrage ind i vores velfungerende Zypadhera klinik.
Vi lægger vægt på, at du
- Er autoriseret sygeplejerske og har minimum 2 års erfaring i psykiatrien. 
- Er uddannet specialsygeplejerske i psykiatri eller har et ønske herom.
- Er empatisk og kan varetage følsomme kommunikative opgaver respektfuld.
- Tillidsvækkende og kan arbejde relationelt.
- Bidrager til et professionelt samarbejde både internt og eksternt. 
- Er en teamplayer men samme tid trives i at arbejde selvstændigt.
- Har kørekort og egen bil
Vi tilbyder:
- At blive en del af et velfungerende og spændende team.
- Fokus på et sundt arbejdsmiljø og trivsel, heriblandt vores fælles sikkerhed.
- En arbejdsplads hvor tværfaglighed vægtes højt.
- Individuelt introduktionsprogram og mentorordning ved erfaren kollega.
- Indflydelse på egen arbejdstid med mulighed for planlagte hjemmearbejdsdage.
- Fokus på faglig kvalitet og kompetenceudvikling med årlige temadage, mulighed for
kurser og evt. efteruddannelse.
- Månedlig teamsupervision.



Er du blevet nysgerrig på mere?
Så kan du se vores intro-video om Klinik 1 ved at klikke på følgende billede:

Ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst.
Du kan læse mere i stillings- og funktionsbeskrivelsen her.

Ansøgningen skal være os i hænde senest den 28. september 2026.
Ansættelsessamtaler forventes afviklet den 1. oktober 2026 om formiddagen.
Yderligere information
Du kan læse mere om den psykiatriske afdeling her og Team for Psykose lidelser som
arbejdsplads ved at klikke her. 
Har du brug for yderligere oplysninger, er du velkommen til at kontakte oversygeplejerske
Heidi Schmidt Tlf. 40240183 eller koordinator/specialsygeplejerske Line Gyldenbrand Tlf.
51730089.
Lidt mere om os 
Vi er mere end 400 dygtige og engagerede medarbejdere, der udreder og behandler
patienter med psykiske sygdomme i seks kommuner omkring os. Vores
behandlingsforløb er både ambulante og under indlæggelse. Vi har fire sengeafsnit, tre
ambulante klinikker og derudover ambulante funktioner i flere af omegnskommunerne.

Vi er en del af Regionshospitalet Gødstrup, hvor vi er hospital for 300.000 borgere i den
vestlige del af Region Midtjylland. 
Du kan læse om vores vision og tanker om at være mulighedernes hospital ved at
klikke her.

Vi giver en god introduktion og mange muligheder for efteruddannelse 
Vi sørger for at klæde dig godt på til dit nye job – blandt andet via introduktionsforløb,
kurser og uddannelse. På vores uddannelsesunivers Psykiatriakademietkan du snuse til
alle de forskellige muligheder. 
Vi er nemme at komme frem til 
Det er nemt at komme til Gødstrup, der ligger lige vest for Herning. Motorvejen går lige
forbi, og toget stopper lige foran døren.  
Læs mere om os
Du kan læse mere om Regionshospitalet Gødstrup her. 
Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.
Region Midtjylland er jf. EU’s løngennemsigtighedsdirektiv, der trådte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startløn eller et interval for startløn for en stilling inden du
tilbydes ansættelse.

https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/29ca3df5-5ee9-4e48-ac8c-a14ce0eebbd7/shared-access-keys/th71lqer66belrdwb49xzsriug0rcn4y1wtgpywrgaz0z80i0y2ba3rx3vtzp1ag
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/psykiatri/
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/afdelinger/psykiatri/psykiatrisk-klinik-1/team-for-psykose-lidelser/
https://www.fagperson.regionshospitalet-goedstrup.dk/om-os/vision-10-for-rh-godstrup/
https://www.psykiatriakademiet.rm.dk/
https://www.regionshospitalet-goedstrup.dk/


Her finder du Region Midtjyllands lønkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansættelse - Medarbejder.rm.dk

https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Her er muligheden for at arbejde med patienter med psykose lidelser i et yderst velfungerende og fagligt stærkt team
	Her er muligheden for at arbejde med patienter med psykose lidelser i et yderst velfungerende og fagligt stærkt team


