
Socialsygeplejerske til Akutafdelingen, Hospitalsenhed
Midt (Viborg)

Vi søger en socialsygeplejerske til Akutafdelingen i Viborg med tiltrædelse snarest muligt eller
senest 1. februar 2026.Stillingen er på fuld tid, og du bliver en del af afdelingens stab med
reference til afdelingsledelsen. 
Om stillingen
Som socialsygeplejerske arbejder du på hele HEM men primært i Viborg, hvor bidrager du til at øge
lighed i sundhed for socialt udsatte patienter og understøtter dem i at gennemføre og afslutte deres
behandlingsforløb. Du arbejder ud fra en skadesreducerende og anerkendende tilgang og
samarbejder tæt med kolleger på tværs af hospitalet, kommuner og frivillige organisationer som
Social Sundhed. 
Dine opgaver:

Skabe tillidsfulde relationer til socialt udsatte patienter●

Rådgive om abstinens-, substitutions- og smertebehandling●

Støtte patienter i at få bedst muligt udbytte af deres behandlingsforløb●

Koordinere udskrivninger og sikre sammenhængende forløb på tværs af sektorer●

Rådgive og undervise kolleger i mødet med socialt udsatte patienter●

Deltage i udvikling og tilpasning af funktionen, supervision og relevante netværk●

Vi tilbyder:

Et meningsfuldt og udviklende arbejde i et område med øget fokus og i rivende udvikling●

Tæt samarbejde med to erfarne socialsygeplejersker●

Et stærkt tværfagligt miljø og mulighed for fleksibel planlægning af arbejdstid.●

Individuelt tilrettelagt oplæring samt deltagelse i lokale, regionale og nationale netværk●

Vi søger dig, der:

Er autoriseret sygeplejerske helst med erfaring fra arbejdet med socialt udsatte, misbrugs-

og/eller psykiatripatienter inden for kommune eller region.

●

Relevant somatisk erfaring er en fordel.●

Har viden om rusmidler, abstinens- og substitutionsbehandling samt sociale problemstillinger●

Er fagligt stærk, anerkendende, rummelig og god til at skabe relationer●

Trives med selvstændigt arbejde og tværfagligt samarbejde●

Om Akutafdelingen
Akutafdelingen er en af fem akutafdelinger i Region Midt. Afdelingen modtager akutte patienter fra
et optageområde på ca. 236.000 borgere fra Midt klyngen bestående af Viborg, Silkeborg og Skive
kommune.
Ansættelsen sker ved Hospitalsenhed Midt, læs mere om den samlede hospitalsenhed her
Hospitalsenhed Midt
Interesserede ansøgere, uanset personlig baggrund, opfordres til at søge stillingen.
Løn- og ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår er i henhold til gældende overenskomst på området.
Med henvisning til lov om børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v., vil der blive
indhentet børneattest i forbindelse med eventuel ansættelse.
Ansættelse sker ved Region Midtjylland med tjeneste indtil videre ved Hospitalsenhed Midt,
Akutafdelingen.
Yderligere oplysninger
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til chefsygeplejerske, Trine Agerskov
på tlf. +4578445112
Din ansøgning
Din ansøgning indeholdende autorisations ID, oplysninger om uddannelse og hidtidig erfaring skal
være os i hænde elektronisk senest den 27. november 2025.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 2. december 2025.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland løbende gennemfører besparelser og omorganiseringer, vil medarbejdere i
omplacering, der søger stillingen, have fortrinsret.

https://www.hospitalsenhedmidt.dk/
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