Nedre Mave-Tarmkirurgisk operationsafsnit, AUH,
sgger ny kollega - kunne det mon vaere dig?

Pa Bedavelse og Operation Syd — OP Syd 2, sgger vi en ny kollega til en fast stilling som

operationssygeplejerske.

Er du operationssygeplejerske eller drgmmer du om at blive det? Og vil du have bade

faglige udfordringer og gode kolleger? Sa har vi maske jobbet til dig.

Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer om ugen, med start d. 1. december 2026

eller snarest derefter.

Arbejdstiderne er dagvagter (7.30-15.00/16.00/17.00), enkelte aftenvagter (14.45-23.00)

samt vagter med radighed fra vagtveerelse i hverdage og weekend.

Du skal forvente cirka 4-6 aften-/nattevagter, samt 1-2 weekender med planlagt arbejde i

dag- eller vagttid pa 8 uger.

Hos os far du en hverdag med hgj faglighed, stor variation og mulighed for at arbejde
med nogle af de mest komplekse kirurgiske patientforlgb, samtidig med, at du bliver en

del af et staerkt kollegialt faellesskab, hvor vi hjeelper hinanden og har det godt

sammen bade pa arbejde og i andre sociale sammenhaenge.

Et job med spaendende faglige udfordringer — og plads til dig.

Pa Syd 2 varetager vi i dagstid primeert nedre mave- og tarmkirurgi, men da vi har to

forskellige robotter, opererer vi ogsa patienter fra Jre-Naese-Hals og i 2027 kommer der

ogsa andre kirurgiske specialer til.

Du kommer ud over de elektive operationer, ogsa til at have akutte operationer, og vi er

en del af det akutte beredskab, som deekker traumekald og arbejder teet sammen med

vores to naboafsnit (gvre mave-tarmkirurgi, samt kvinde- og urinvejskirurgi), hvor vi deler

akutstuer og faglighed i vagterne.

Syd 2 er i en speendende udvikling hvor arbejdsopgaver og operationsformer er under

forandring, i takt med de nye muligheder for alle behandlingstilbud, men ogsa robot-
operationerne, hvor nye specialer og patientforlgb skal integreres i den samlede
organisering.

Som beskrevet er dagene sjeeldent ens, og du far rig mulighed for bade at bruge din
erfaring og leere nyt.

Du bliver en del af et staerkt team

Vi er ca. 45 kolleger i alle aldre og generationer, bestaende af operationssygeplejersker,
anaestesisygeplejersker og 2 social- og sundhedsassistenter.

Vi lzegger vaegt pa et arbejdsmiljg, hvor vi

+hjeelper hinanden, vi spgrger hinanden, vi lzerer af hinanden og vi griner sammen

*har et teet tveerfagligt samarbejde og gér op i, at bade patienten og kollegaen faler sig
godt behandlet

«er samtidig uddannelsessted for blandt andre anaestesikursister, sygeplejestuderende,
HU-lzeger og ambulancereddere

sved og prioriterer, at et godt arbejdsliv ogsad handler om mere end spaendende
operationer.

Derfor tilbyder vi blandt andet

«individuelt tilrettelagt introduktionsforlgb og mentorordning

*en hverdag med hgj faglighed og stor variation

*mulighed for faglig og personlig udvikling

et steerkt tveerfagligt samarbejde

fokus pa patienten og det gode patientforlgb

et arbejdsmiljg med humor, naervaer og oprigtig interesse for hinanden



*gnskevagtplan

+et steerkt kollegialt feellesskab — ogsa uden for arbejdet.

Maske er du vores nye kollega?

Vi forestiller os, at du

+er fagligt nysgerrig og har lyst til at lzere nyt

«arbejder struktureret, sikkert og effektivt

tager ansvar og har blik for kvalitet

«trives med kompleksitet og uforudsigelighed

bidrager aktivt til et godt leerings- og arbejdsmilja

*har lyst til at veere en del af et team, hvor vi bruger hinandens styrker.

Men vigtigst af alt: Vi leder efter en kollega, der har lyst til at vaere en del af vores
feellesskab.

Kom og mad os

Du behgver ikke beslutte dig ud fra et stillingsopslag.

Kom forbi til en kop kaffe og en uforpligtende snak, og se om vi kunne veere et godt
match. Vi viser dig gerne vores hverdag, forteeller om specialet og svarer pa alle de
spgrgsmal, du matte have.

Fa et indblik i vores hverdag pa vores Instagram Bedoevelse.operation.syd.auh.
Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende bgrneattest og en tilfredsstillende autorisation.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Oversygeplejerske
Anne Kirstine Sundbgll Ivarsen pa tif. 2139 9224 eller mail anniva@rm.dk.
Ansggningsfristen er d. 17. november 2026 og samtaler forventes afholdt d. 23.
november 2026 om formiddagen.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@gger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlon for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.instagram.com/bedoevelse.operation.syd.auh/
mailto:anniva@rm.dk
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Nedre Mave-Tarmkirurgisk operationsafsnit, AUH, søger ny kollega - kunne det mon være dig?
	Nedre Mave-Tarmkirurgisk operationsafsnit, AUH, søger ny kollega - kunne det mon være dig?


