Bliv en del af et staerkt fagligt feellesskab pa
Hareklinikkerne i Viborg, Holstebro eller vores nye klinik
i Gadstrup - vi udvider alle klinikkerne!

Vi sgger stadig flere nye kollegaer til vores hgreklinikker i Viborg, Holstebro eller den nye
hgreklinik i Ggdstrup, som Regionsradet netop har godkendt. Vi star derfor midt i en
spaendende udvikling, hvor vi styrker vores tilbud til patienterne og skaber moderne
rammer for fremtidens hgrebehandling.

Hos os bliver du en del af et fagligt steerkt og fleksibelt team, hvor patienten altid er i
centrum. Vi arbejder hver dag for at skabe gode, sammenhaengende patientforlgb og
gore en reel forskel for mennesker med nedsat hgrelse. Samtidig prioriterer vi et godt
arbejdsmiljg, hjeelpsomhed og plads til grin i hverdagen.

Derfor skal du veelge os

Mulighed for 4,5-dages arbejdsuge

Fleksibel planlaegning med fokus pa balance og kvalitet

Grundig introduktion og sidemandsoplaering

Hgj faglighed og teet sparring pa tveers af klinikker

Mulighed for faglig udvikling, undervisning og komplekse forlgb

Et steerkt kollegialt faellesskab med plads til bade faglighed og humor

Hvem er vi?

Heareklinikkerne er en del af Ore-, Naese- og Halskirurgisk Afdeling pa Regionshospitalet
Gadstrup. Vi samarbejder teet pa tveers af klinikkerne i Viborg, Holstebro og Gadstrup og
arbejder Igbende med at udvikle smartere og bedre Igsninger for vores patienter.

Vi sagger dig, der:

Er uddannet audiologitekniker eller teknisk audiolog
Har fokus pa kvalitet og gode patientoplevelser

Har teknisk flair og interesse for it

Trives i samarbejde og bidrager positivt til feellesskabet
Gerne har erfaring med aftryk — men det er ikke et krav

Se stillings- og funktionsbeskrivelse her

Lyder det som noget for dig?

Sa send os din ans@gning — eller kontakt os, hvis du vil here mere eller kigge forbi til en
uforpligtende snak.

Funktionsleder Line Meier Degnbol — linmei@rm.dk / 61 67 25 28

Anseettelsen er betinget af tilfredsstillende bgrneattest

Du kan s@ge jobbet online ved at klikke pa "send ansagning”. Vedheaeft din ansggning og
dit CV.

Ansggningsfrist: 21. september 2026

Samtaler forventes afholdt d. 23. September 2026.

Tiltraedelse i labet af 2026.


https://rm.emply.com/api-v2/shared-files/27428b36-2143-493a-b05e-28d51ad5e91c/shared-access-keys/l51vfbcotu99p9sby6xal0gbo4p7tferdv44c9adoovahogx96af850nueax0r1c
mailto:linmei@rm.dk

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland labende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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