Introduktionsstillinger i klinisk biokemi ved Blodpraver
og Biokemi, Aarhus Universitetshospital

Blodprgver og Biokemi sgger 2 lzeger til 1-arige introduktionsstillinger til besaettelse fra
den 1. november 2026 eller efter neermere aftale (6620-09-60-i-01 og 6620-09-60-i-03).

Om Blodprgver og Biokemi

Du vil blive ansat pa en af landets starste klinisk biokemiske afdelinger med ca. 300
ansatte, heraf ca. 15 leeger (de gvrige faggrupper bestar af bioanalytikere, biokemikere,
sekreteerer, IT/gkonomimedarbejdere, laboratorieteknikere m.m.).

Afdelingen varetager prgvetagning og analysearbejde pa savel basis-, regions- og
hgjtspecialiseret niveau, med over 13 mio. analyser arligt og ca. 1,1 mio.
patientkontakter. Derudover varetager afdelingen undervisning og uddannelse af flere
faggrupper og udfarer forskning pa et hgjt niveau inden for afdelingens driftsmaessige
fokusomrader: Vitaminmangel, heemoglobinopatier, myelomatose,
koagulationsforstyrrelser, endokrinologiske- og inflammatoriske sygdomme, autoimmune
sygdomme, neurologiske sygdomme, perinatal screening, maling af laegemidler og
misbrugsstoffer, samt kreeftsygdomme.

Afdelingen er opdelt i sektioner pa baggrund af analysemetoder/laegefaglige omrader, og
hver af disse varetager kvalitetssikring og radgivning inden for sektionens
analyserepertoire. Hver sektion ledes af et team bestaende af én specialleege, én
biokemiker og én overbioanalytiker.

Afdelingen har et taet samarbejde med hospitalets kliniske afdelinger, de gvrige
biokemiske afdelinger i regionen, andre laboratoriespecialer samt praktiserende laeger.
Du vil saledes, som leege i klinisk biokemi, fa kontakt med mange forskellige faggrupper
og leegefaglige omrader og blive en del af et spaendende fagligt miljg.

Det daglige arbejde

Du vil blive tilknyttet én sektion ad gangen og i samarbejde med sektionsledelsen
varetage bade stgrre og mindre opgaver. | Igbet af ansaettelsen vil du veere tilknyttet to
forskellige sektioner, hver i en periode pa seks maneder. Derudover deltager du i
afdelingens vagtordning (i dagtid pa hverdage) og vil blive inddraget i bade intern og
ekstern undervisning.

Du vil under ansaettelsen opna, at

fa specialviden om den kliniske anvendelse af biokemiske analyser

radgive kollegaer pa andre afdelinger omkring biokemiske problemstillinger

forsta biokemiske principper og daglige driftsopgaver (herunder kvalitetssikring)

veere katalysator nar nye evidensbaserede analyser skal indfgres

lave forbedrings/udviklingsprojekter i samarbejde med specialleeger eller biokemikere.
veere forskningsaktiv pa et hgjt niveau med god mulighed for at praege projektet
undervise medicinstuderende, laegekolleger og bioanalytikere.

Vi forventer af dig, at du

er engageret og kan arbejde selvstaendigt med opgaver

kan samarbejde med mange forskellige faggrupper og er serviceminded

har lyst til faglig og personlig udvikling og til at bidrage med viden i det faglige feellesskab
har lyst til at arbejde projektorienteret og indga i udviklings-/forskningsprojekter.



Vi tilbyder

et hgijt prioriteret uddannelsesmiljg og individualiseret uddannelsesforlgb

godt arbejdsmiljg med god mulighed for sparring og supervision

en afdeling med gang i mange udviklingsprojekter og forskningsmuligheder

37 timers arbejdsuge (dagstid pa hverdage). Under introduktionsstillingen tilbyder vi ikke
mulighed for nedsat tid.

Yderligere information

Du kan leese mere pa Blodprgver og Biokemi - AUH til fagpersoner.

Du er meget velkommen til at henvende dig til chefleege Mie Hessellund Samson
miesamso@rm.dk eller uddannelsesansvarlig ledende overlaege Tina Parkner
tinapark@rm.dk.

Hvis du har interesse for stillingen (nu eller i fremtiden), er du ogsa meget velkommen til
at fglge med en dag i afdelingen d. 8. september kl. 9.00-15.15 eller besage os

d. 10. september kl. 13.00-15.00. Vi mades begge gange ved Indgang F.

Tilmeld dig til Tina Parkner tinapark@rm.dk, sa vi ved, at du kommer.

Ansggning

Du sender ansggningen ved at klikke pa nedenstaende link og vedhaefte din ansggning
inkluderende:

cv

Eksamensbevis for kandidatuddannelse

Dokumentation for ret til selvstaendigt virke

2 referencepersoner, som vi kan kontakte inden endelig anseettelse.

Ansggningsfristen er d. 20. september 2026 kl. 23.59.
Der vil veere samtaler i uge 41, 2026.

Len- og anseettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst. Anseettelsen er
betinget af en tilfredsstillende berneattest og autorisation til selvsteendigt virke.

Stillingen er som udgangspunkt en fuldtidsstilling.

Da Region Midltjylland lebende gennemforer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der seger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s lengennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlen eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for anszettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.fagperson.auh.dk/afdelinger/blodprover-og-biokemi/
mailto:miesamso@rm.dk
mailto:tinapark@rm.dk
mailto:tinapark@rm.dk
https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/

	Introduktionsstillinger i klinisk biokemi ved Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universitetshospital
	Introduktionsstillinger i klinisk biokemi ved Blodprøver og Biokemi, Aarhus Universitetshospital


