Sygeplejersker sages til Regional Akutsygepleje i
Kronjylland, Regionshospitalet Randers

Vil du vaere med til at udvikle og forme fremtidens akutsygepleje teet pa borgerne?
Med implementeringen af sundhedsreformen overdrages akutsygeplejen pr. 1/1-27 fra
kommunerne til regionen, og Akutsygepleje Kronjylland etableres med daekning i alle fire
kommuner - Randers, Norddjurs, Syddjurs og Favrskov.

Vi sgger engagerede og fagligt kompetente sygeplejersker, der @nsker at veere med til at
opbygge og udvikle den nye regionale akutsygepleje og skabe tryghed for borgerne hele
dagnet.

Visitationsfunktionen for bade Sundheds — og omsorgspladser og akutsygeplejen bliver
en integreret del af Akutsygepleje Kronjylland og forankres pa Regionshospitalet
Randers. Vi sgger derfor sygeplejersker som har lyst til at arbejde som udekgrende
akutsygeplejerske og varetage visitationsopgaven.

Veer med fra begyndelsen

Som sygeplejerske i Akutsygepleje Kronjylland bliver du en del af en ny organisation
under Borgernaer Sundhed. Du far en unik mulighed for at veere med til at skabe
rammerne for et regionalt tilbud, der skal sikre hgj faglig kvalitet, sammenhaengende
patientforlgb, behandling i borgernes eget hjem og medvirke til at forebygge
uhensigtsmaessige indlaeggelser i et teet samarbejde med bade primeer og
sekundaersektor.

Dine opgaver

*Varetage subakutte og akutte sygeplejefaglige indsatser

*Foretage kliniske observationer og sygeplejefaglige helhedsvurderinger

*Koordinere og udfgre observationer, pleje og behandling af borgere

«Samarbejde teet pa tveers af sektorer, sa observation, pleje og behandling bliver
sammenhaengende.

+Bidrage til udviklingen af den regionale akutsygepleje

Vi sgger dig, som

*Er autoriseret sygeplejerske og har min. 2 ars erfaring med malgruppen

*Har solide kliniske kompetencer og erfaring saerligt med den aeldre medicinske patient
*Gerne relevant erfaring og evt. specialuddannelse fx. Borgnaer, Akut

*Kan arbejde selvsteendigt og trives i en udekgrende funktion

Trives i tveerfagligt og tveersektorielt samarbejde

*Har kgrekort til personbil

*Kan arbejde i dag- og nattevagter.

*Kan arbejde hver 3. weekend

Vi tilbyder

*Mulighed for at indga i opbygningen og udviklingen af akutfunktionen

*Hgj grad af selvstaendighed

«Steerkt fagligt miljo

*Lgbende relevant kompetenceudvikling

*Vagtplanlzegning med gje for individuelle behov - vi har gnskeplan.

| din ans@gning beder vi dig beskrive, hvilke geografiske omrader du primaert er
interesseret i.

Desuden vil vi gerne hgre, om du er interesseret i at arbejde med visitation for
Akutsygeplejen samt Sundheds- og Omsorgspladserne i Kronjylland.
Ansaettelsesforhold

Der er tale om faste stillinger pa fuld tid.



Len- og anseettelsesvilkar

Len- og anseettelsesvilkar er i henhold til geeldende overenskomst pa omrade
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til:
Oversygeplejerske Jannie Herslund tIf. 21139593

Samtaler afholdes den 19.11.26

Sidste ansggningsfrist den 16.11.26

Stillingen er en fuldtidsstilling.

Da Region Midtjylland lebende gennemfarer besparelser og omorganiseringer, vil
medarbejdere i omplacering, der s@ger stillingen, have fortrinsret.

Region Midtjylland er jf. EU’s leangennemsigtighedsdirektiv, der tradte i kraft 7. juni 2026
forpligtet til at oplyse dig om startlon eller et interval for startlen for en stilling inden du
tilbydes anseettelse.

Her finder du Region Midtjyllands lenkatalog for de fleste faggrupper og stillinger, som
findes i Region Midtjylland: Gennemsigtighed forud for ansaettelse - Medarbejder.rm.dk



https://www.medarbejder.rm.dk/ansattelsesforhold/lon-lonforhandling-og-overenskomst/lon-og-lonforhandling/longennemsigtighed/gennemsigtighed-forud-for-ansattelse/
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